PROGRAMA DE JOVENES PROFESIONALES
EXTRANJEROS - PROPEX 2009

FICHA RESUMEN PROGRAMA PROPEX 2009-EMPRESAS

LA PRESENTE FICHA RESUMEN ES UN EXTRACTO OBTENIDO A PARTIR DE LA
CONVOCATORIA GENERAL DEL PROGRAMA PROPEX 2009 DISPONIBLE EN
www.icex.es/becas A PARTIR DEL 30 DE MARZO. EN NINGUN CASO ESTE
DOCUMENTO SUSTITUYE A [A CONVOCATORIA CUYA LECTURA ES
IMPRESCINDIBLE.

¢EN QUE CONSISTE EL. PROGRAMA PROPEX?

Es un programa de apoyo a la internacionalizacion de la empresa espafiola que busca
servir de ayuda a la hora de incorporar a profesionales extranjeros en una serie de
paises. El programa se centra en la busqueda, seleccion y formacion de estos
profesionales, permitiendo ademas que dicha formacidn previa a su incorporacion se
lleve a cabo en Espana, facilitando los tramites de visado correspondientes.

En su edicion 2009 los mercados objetivo son China, India, Bulgaria, Rumania,
Polonia, Rusia, Turquia, Marruecos y Argelia.

En esta convocatoria se seleccionaran 40 proyectos.

(,QUE APQYA Y FINANCIA EL PROGRAMA PROPEX?

El programa tiene tres lineas de ayuda al 50 %, al 75% y al 100% segun los
conceptos apoyados:

Conceptos financiados al 100%:
+ El coste de obtencion del visado. Su tramitacion correra a cargo de ICEX.
+ El curso de formacion tedrica sobre la realidad econdmica y social espafola
impartido por ICEX en Madrid.
+ |as dietas de manutencion y el alojamiento del joven profesional durante este
periodo de formacion tedrica.

Conceptos financiados al 75%:

+ C(Clases de formacion en espafol durante el periodo de formacion en la
empresa. El 75 % de cofinanciacion se aplicara sobre un maximo de 800
euros al mes. La gestién y organizacion de estas clases depende de la
empresa.

Conceptos financiados al 50%:

+ Coste del proceso de seleccion. El coste del proceso de seleccion (promedio)
de los jévenes profesionales se estima en 6.000 € por candidato. El proceso
de seleccion es gestionado por ICEX.

+ Dotacion del joven profesional durante su formacion en la empresa.

Se establecera una dotacion que oscilara entre 1.125 y 2.300 euros netos
mensuales.

+ (Gastos de traslado a Espana y regreso a destino del joven profesional. El 50
% de cofinanciacion se aplicara sobre un maximo de 4.000 Euros. La gestion
de los viajes recae sobre la empresa.
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+ (Gastos de alojamiento del joven profesional durante su periodo de formacion
en la empresa proporcionado obligatoriamente por la empresa. El 50 % de
cofinanciacion se aplicara sobre un maximo de 800 euros al mes.

+ Seguros de accidentes y asistencia en viaje. La contratacion de este seguro la
realizara ICEX.

+ (Gastos de desplazamiento de la empresa al lugar de realizacion de la
entrevista final. El 50 % de cofinanciacion se aplicara sobre un maximo de
4.000 Euros. En caso de no seleccionar a ningun candidato de los propuestos
por decision de la empresa, dichos gastos no seran abonados.

.QUE DURACION TIENE EL PROGRAMA PROPEX?

Tenga en cuenta que el programa incluye mdultiples etapas, presentacion de
solicitudes, seleccion de proyectos, proceso de busqueda y seleccion de candidatos
en 9 paises diferentes, tramitacion de visados y desplazamiento a Espafa, todos
estos procesos hacen que la preparacion y tramitacion del programa se extienda
hasta enero 2010. El calendario previsto es el siguiente:

30/03/09 — 30/04/09: Periodo de inscripcion de empresas.
01/05/09 al 31/05/09: Evaluacion y seleccion de proyectos por parte del
tribunal.
16/06/09: Reunidn con las empresas participantes en Madrid.
16/06/09 — 03/07/09: Contacto de la empresa consultora encargada de
realizar el proceso de seleccién de candidatos con las empresas cuyos
proyectos han sido seleccionados.

+ Del 06/07/09 al 11/09/09: Proceso de seleccion (Difusion, preseleccion,
pruebas psicotécnicas y de idioma, informes finales)

¢ 28/09/09 - 23/10/09: Entrevistas finales en las que participan las
empresas seleccionadas.

+ 06/11/09: Comunicacién por parte de la empresa del joven profesional
seleccionado.
09/11/09 - 31/12/09: Tramitacion de visados y preparacion de viajes.
11/01/10 = 22/01/10: Curso de realidad econdmica y social espanola en
Madrid.

+ 25/01/10: Incorporacion del becario a la empresa.

Una vez incorporado el profesional, la formacion en Espafa podra oscilar entre 3y 5
meses como maximo segun las necesidades de la empresa.

(,QUE EMPRESAS PUEDEN OPTAR AL PROGRAMA PROPEX?

Pueden optar todas aquellas empresas constituidas en Espafia y con presencia en
cualquiera de los mercados objetivo del programa. Deberan aportar la siguiente
informacion:
+ Un plan de internacionalizacién exterior para cualquiera de los mercados
objetivo del programa.
+ Un plan de actividades y formacion para el joven profesional extranjero que
se realizara obligatoriamente en Espafa.
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La evaluacion y seleccion de las distintas solicitudes se hara en base dicha
informacidn aportada por la empresa.

.,COMO INSCRIBIRSE PARA PARTICIPAR EN EL. PROGRAMA PROPEX?

El periodo de inscripcion comenzara el dia 30 de marzo y se extendera hasta el dia
30 de abril.

La inscripcion se realizara Unicamente a través del portal www.icex.es/becas
rellenando el formulario habilitado a tal efecto.

En caso de incidencias o dudas pdngase en contacto con nosotros a través del email
becas@icex.es o bien en el 91 349 18 78.
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