GUIA DE PAIS

Turguia

C-

Elaborado por la Oficina
Economica y Comercial
de Espafia en Ankara

Actualizado a abril 2022



1 PANORAMA GENERAL . . ...

4
1.1 SITUACION, SUPERFICIE, SUPERFICIE AGRICOLA, RELIEVE Y CLIMA ... 4
1.2 DEMOGRAFIA Y SOCIEDAD .. .ottt 5
1.3 PIB PER CAPITA Y DISTRIBUCION DE LA RENTA . .. ..o 6
1.4 POBLACION ACTIVA Y DESEMPLEO . ..o\t 6
REGIONES MAS AFECTADAS POR EL DESEMPLEO 2019-2020 ........... 7
1.5 ORGANIZACION POLITICO-ADMINISTRATIVA . ..o 7
1.5.1 SISTEMA DE GOBIERNO, PARTIDOS POLITICOS Y DIVISION DE
PODERES . . . oottt 7
1.5.2 ORGANIZACION ADMINISTRATIVA Y TERRITORIAL DEL ESTADO ... 9
1.5.3 LA ADMINISTRACION ECONOMICA Y SU DISTRIBUCION DE
COMPETENCIAS . . oo s, 10
1.6 RELACIONES INTERNACIONALES/REGIONALES ... ... ... 11
2 ESTABLECERSE ENEL PAIS .. oot 12
2.1 CARACTERISTICAS DEL MERCADO . . .. o\ o et 12
2.2 CANALES DE DISTRIBUCION. ESTRUCTURA Y MARCO LEGAL DE LA
DISTRIBUCION COMERCIAL . . oot oot 12
2.3 IMPORTANCIA ECONOMICA DEL PAISEN LA REGION ................ 15
2.4 PERSPECTIVAS DE DESARROLLO ECONOMICO . ..., 15
2.5 OPORTUNIDADES DE NEGOCIO . .. o\ oottt it 16
3 IMPORTACION (REGIMEN DE COMERCIO EXTERIOR) .. .........ouvuiinn... 17
3.1 TRAMITACION DE LAS IMPORTACIONES ... ...t 17
3.2 ARANCELES Y REGIMENES ECONOMICOS ADUANEROS . ............. 20
3.3 NORMAS Y REQUISITOSTECNICOS . .. .ot et e 22
3.4 REGULACION DE COBROS Y PAGOS AL EXTERIOR .................. 24
3.5 CONTRATACION PUBLICA .. ot s 25
4 INVERSIONES EXTRANJERAS / INCENTIVOS A LA INVERSION . . ............. o7
4.1 MARCO LEGAL . ..ttt e e e e s 27
4.2 REPATRIACION DE CAPITAL/CONTROLDECAMBIOS . ................ 31
4.3 INCENTIVOS A LA INVERSION . ..ot i 32
4.4 ESTABLECIMIENTO DE EMPRESAS . ..ottt 38
441 REPRESENTACIONY AGENCIA . .. ..o 38
4.4.2 TIPOS DE SOCIEDADES. FORMALIDADES DE CONSTITUCION . . ... 38
4.4.3 FORMACION DE "JOINT-VENTURES". SOCIOS LOCALES .......... 40

4.5 PROPIEDAD INDUSTRIAL (MARCAS, PATENTES, DISENOS, LICENCIAS) . 41
5 SISTEMA FISCAL . . e

43

5.1 ESTRUCTURA GENERAL . . .ottt e e s 43
5.2 SISTEMA IMPOSITIVO (ESTATAL, REGIONAL YLOCAL) ............... 44
5.3 IMPUESTOS . . . .ottt e e e e e 44
5.3.1 IMPOSICION SOBRE SOCIEDADES . . .. ..o, 44
5.3.2 IMPOSICION SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS FiSICAS ...... 45
5.3.3 IMPOSICION SOBRE EL PATRIMONIO . . .. oot 46
5.3.4 IMPOSICION SOBRE EL CONSUMO . ...\ttt 46
5.35 OTROSIMPUESTOS Y TASAS .. .ottt 49

5.4 TRATAMIENTO FISCAL DE LA INVERSION EXTRANJERA .. ............ 49
6  FINANCIACION . . oo 49
6.1 SISTEMA FINANCIERO . . . o\ ottt i 50

6.2 LINEAS DE CREDITO, ACUERDOS MULTILATERALES DE FINANCIACION . 52
6.3 ACUERDO DE COOPERACION ECONOMICO-FINANCIERA CON ESPANA . 53

7 LEGISLACION LABORAL ...ttt et e e e e e e e

53
7.1 CONTRATOS . . e 53
7.2 TRABAJADORES EXTRANJEROS ........ ... ... . i, 56

7.3 SALARIOS, JORNADA LABORAL ... .. e 57



7.4 RELACIONES COLECTIVAS; SINDICATOS; HUELGA .................. 58

7.5 SEGURIDAD SOCIAL .. oot s 58
8 INFORMACION PRACTICA . . . oot et e, 50
8.1 COSTES DE ESTABLECIMIENTO .. .\ttt e i 61
8.2 INFORMACION GENERAL . ..ttt e e e e 61
8.2.1 FORMALIDADES DE ENTRADA Y SALIDA .. ..., 61
8.2.2 HORA LOCAL, VACACIONES Y DIASFESTIVOS .. .. ... 62
8.2.3 HORARIOS LABORALES . .. .\ oo i 62
8.2.4 COMUNICACIONES Y CONEXIONES CONESPANA . .............. 62
8.25 MONEDAY TIPODE CAMBIO . . . o\ oot 64
8.2.6 LENGUA OFICIAL Y RELIGION .. ... ..., 65
8.3 OTROS DATOSDE INTERES . ...ttt i 65
8.3.1 CONDICIONES SANITARIAS . . .\ oo 65
8.3.2 ALOJAMIENTO Y HOTELES . ..o\ttt e 65
8.3.3 SISTEMA EDUCATIVO. COLEGIOS ...\ oo 67
8.3.4 CORRIENTE ELECTRICA ..ot oo i 68
8.4 DIRECCIONES UTILES . ..ottt i 68
9 ANEXOS . . oo 1
9.1 CUADRO DE DATOS BASICOS . ...\ttt i 71
CUADRO 1: DATOS BASICOS DEL PAIS . ... oo 71
9.2 CUADRO DE PRINCIPALES INDICADORES ECONOMICOS .. ............ 72
CUADRO 2: PRINCIPALES INDICADORES MACROECONOMICOS ......... 72
9.3 INSTITUCIONES INTERNACIONALES Y ECONOMICAS DE LAS QUE EL
PAISES MIEMBRO .. .ottt s 73
CUADRO 3: ORGANIZACIONES INTERNACIONALES ECONOMICAS Y
COMERCIALES DE LA QUE EL PAISESMIEMBRO ... ... .. 73
9.4 CALENDARIO GENERAL DE FERIASDEL PAIS ... ... . . 75

CUADRO 4: CALENDARIO DE PRINCIPALES FERIAS DEL PAIS ........... 75



1 PANORAMA GENERAL

La Republica de Turquia, fundada en 1923, es un pais euroasiatico que ha desempefiado
tradicionalmente el papel de puente entre Oriente y Occidente por su especial situacion
geografica.

El pais se subdivide en 81 provincias enmarcadas en 7 principales regiones: Regién de
Méarmara, que incluye Tracia; Region del Egeo; Region del mar Negro; Regién Mediterranea;
Region de Anatolia Central; Region de Anatolia del Sudeste y Region de Anatolia Oriental.

Turquia tiene un relieve extraordinariamente complejo desde las costas mediterrdneas hasta las
montafias del Caucaso y los desiertos de Oriente Medio. Turquia se encuentra en una zona
sismica muy activa especialmente el area de Estambul.

La poblacion de Turquia era de 84.680.273 habitantes en 2021. Predomina la poblacion joven,
gue representa un 23% del total y suma los 19,5 millones de personas, frente a una poblacién
anciana (65 afios o0 mas) de 8,2 millones. En cuanto a su distincion entre poblacion rural o
urbana, Turquia cuenta con una poblacién mayoritariamente urbana. Alrededor del 90% de la
poblacién vive en ciudades, siendo la mas poblada Estambul.

Ankara, capital de Turquia, situada aproximadamente en el centro de Anatolia, fue elegida en
1923 por Mustafa Kemal Atatiirk, fundador de la Republica turca, como la capital del Estado y de
la administracion del pais en lugar de Estambul, que hasta entonces habia ostentado esa
condicion. La ciudad de Ankara, con una poblacién de 5,7 millones de habitantes, es una ciudad
moderna construida sobre un relieve accidentado con grandes pendientes.

Turquia es un estado secular en el que conviven varias comunidades de culturas y lenguas
distintas aunque la mayoria de la poblacion es musulmana.

1.1 SITUACION, SUPERFICIE, SUPERFICIE AGRICOLA, RELIEVE Y CLIMA

La Republica de Turquia, con una superficie de 783.562 km?2, ocupa una posicién privilegiada a
caballo entre Europa oriental y Asia occidental, entre las que se reparte su territorio: 97% en la
parte asiaticay el 3 % en la parte europea. Las dos partes estan separadas por los estrechos del
Bésforo y de los Dardanelos y por el mar de Marmara, entre el Mediterrdneo y el mar Negro. La
parte asiatica esta formada por la peninsula de Anatolia que se proyecta hacia el Mediterraneo
desde Asia. La reducida parte europea, Tracia, constituye el extremo suroriental de la peninsula
balcanica y cuyas principales ciudades son Estambul y Edirne.

Las fronteras maritimas (8.339 Km. incluidas las islas) son mucho més largas que los limites
terrestres (2.753 km.). El territorio turco limita al noroeste con Bulgaria, al norte con el mar Negro,
al nordeste con Georgia y Armenia, al este con Iran, al sudeste con Irak, al sur con Siria 'y el mar
Mediterrdneo, y al oeste con el mar Egeo y Grecia.

Turquia tiene un relieve extraordinariamente complejo. Desde las costas mediterraneas hasta
las montafias del Caucaso y los desiertos de Oriente Medio, se desarrollan grandes unidades de
relieve. Turquia se encuentra una zona sismica muy activa. Algunas de las fallas principales
entre la placa africana y la euroasiatica atraviesan el Bésforo y comunican el Mediterraneo con el
mar Negro. Ademas, al sureste se localiza el contacto entre la placa euroasiatica y la arabiga.
Los terremotos, especialmente en la region del mar de Marmara, son muy frecuentes.

En relacion con el clima de Turquia, la mayor parte del pais, toda la Anatolia central, se
encuentra a sotavento de los vientos dominantes y alejadas del mar, y predomina el clima
continental hiumedo y llegando a darse el clima continental seco. Las zonas costeras, no
obstante, tienen un clima mucho mas suave, predominando el clima mediterraneo, tanto en la
fachada este y sur, como en el norte, a lo largo de la costa del mar Negro. En el este del pais las
elevaciones montafiosas introducen cambios drasticos, creando diferencias notables sobre el
clima continentalizado.



Segun TUIK, la superficie agricola en 2021 era de 38,1 millones de hectareas, de las cuales
19,8 millones de hectéareas son tierras cultivables. Destaca, en primer lugar, el cultivo de cereales
y, en segundo lugar, el de frutas, hortalizas y especias. Por otro lado, las reservas de los
principales minerales son abundantes, aunque las de carbén, petréleo y gas natural son escasas
para cubrir las necesidades del pais. El principal recurso estratégico de la regién es el agua,
gestionada a través de numerosos planes de regadio y las grandes presas del proyecto GAP
destinadas a controlar el flujo de los rios Tigris y Eufrates.

1.2 DEMOGRAFIA Y SOCIEDAD

Poblacién, etnias y tasa de crecimiento

Turquia no es un pais homogéneo étnicamente, ya que en €l conviven varias comunidades de
culturas y lenguas distintas. Mientras que el 99% de la poblacién turca es musulmana,
mayoritariamente sunni, también hay varias minorias étnicas asentadas en el territorio turco:
georgianos, chechenos, siriacos, circasianos, armenios, griegos, abjasios y sefardies. La
principal minoria étnica es la kurda, con aproximadamente el 15% de la poblacién.

La religion principal es el islam, mayoritariamente sunita, aunque también existe una minoria
chiita entre la que destaca la alevi como la mayor minoria religiosa del pais. Ademas, existen
diversas religiones practicadas en Turquia, de las que se encuentran oficialmente reconocidas
como minorias religiosas: el judaismo, cristianismo ortodoxo y catolicismo armenio.

Turquia es un pais donde se pueden observar notables diferencias entre unas regiones y otras,
entre el campo y la ciudad. Se podria marcar una linea de separacion entre el occidente del pais,
la costa y las grandes ciudades de Anatolia, con indices de desarrollo que se aproximan a los
europeos Y las zonas rurales del este del pais, con niveles de desarrollo muy bajos.

Segun el Instituto de Estadisticas de Turquia (en adelante TUIK), la poblacién de Turquia en
2021 era de 84.680.273 habitantes con una tasa de crecimiento anual de 12,7 por mil. Segun
las ultimas estimaciones de la ONU acerca de la poblacién mundial, Turquia se posiciona como
el decimonoveno pais mas poblado del mundo y representa el 1,1% de la poblacion mundial.

Los flujos migratorios en Turquia son importantes. Segun el Ministerio de Asuntos Exteriores de
Turquia, la poblacién total turca que vive en el exterior excede los 6,7 millones de personas, de
los cuales mas del 80% reside en Europa Occidental. Alemania es el pais que mas inmigracion
turca recibe dentro de Europa (80% aproximadamente con unos 4 millones de personas),
seguido de Francia y Paises Bajos. Fuera de la Unién Europea, los principales paises son USA 'y
Reino Unido.

Por otro lado, la emigraciéon a Turquia procede fundamentalmente de Iraq, Turkmenistan,
Afganistan, Siria e Iran. En 2019, Turquia recibié un total de 677.042 inmigrantes. Cabe
mencionar que, segun los ultimos datos publicados por la ONU, Turquia es actualmente el pais
gue mayor numero de refugiados y personas en busca de asilo ha acogido a nivel mundial (3,7
millones en total).

Poblacién urbana, principales ciudades y densidad demografica

La poblacion urbana ha aumentado rdpidamente como consecuencia de la intensa migracion
rural, sobre todo desde zonas del este del pais hacia las grandes ciudades y la costa
mediterranea. Este hecho conlleva unas grandes diferencias en la distribucion de la poblacion,
que en 2021 era mayoritariamente urbana (93,2%).

Mientras que para el conjunto del pais la densidad de poblacién en 2020 era de 109 hab/km2,
en Estambul alcanza los 2.900 hab/km2, y en la provincia de Tunceli, en la parte oriental, la
densidad de poblacién es de tan solo 12 hab./km2. En Ankara, la capital, la densidad de
poblacién es de 224 hab/km2.

Las ciudades de Turquia con mayor poblacion segun el TUIK en 2021 eran las siguientes:
Estambul (15.840.900 habitantes); en la Anatolia Central Ankara (5.747.325) y Konya
(2.277.017); Esmirna, en la costa del Egeo (4.425.789); Bursa (3.147.818), en la regién del
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Méarmara; y en la costa mediterranea Adana (2.263.373) y Antalya (2.619.832).
Distribucién de la poblacidn por edades y sexos

Segun el TUIK la poblacién turca es una poblacién joven ya que el 22,4% de la poblacién tiene
menos de 15 afios y s6lo un 9,7% es mayor de 65 afios. Segun el Ultimo dato publicado en 2021
por la ONU, la esperanza de vida de mujeres y hombres era de 80,2 y 74,3 respectivamente.

El tamafio de las familias mantiene una tendencia negativa, disminuyendo desde una media de 4
personas por unidad familiar en 2008 a 3.30 personas en 2020. Esta disminucion se agudiza,
sobre todo, en la parte occidental del pais y en las zonas urbanas. En el sudeste rural, las
familias suelen ser mayores y el crecimiento de la poblacién mas alto.

La poblacion turca se distribuye segun el censo de 2021, por grupos de edad y género, de la
siguiente forma:

Rango de edad % s/total TOTAL Hombres Mujeres

0-14 afios 22,4 18.975.963 | 9.736.692 9.239.271

15-65 afios 67,9 56.592.570 | 29.036.700 | 25.396.296

65+ afios 9,7 8.245.124 3.654.709 4.590.415

TOTAL 100,0 84.680.273 | 42.428.101 | 42.252.172
Fuente: TUIK

1.3 PIB PER CAPITA Y DISTRIBUCION DE LA RENTA

La renta per cépita de Turquia en los ultimos afios ha seguido una senda descendente, en
dolares, pasando de los 10.696 USD en 2017; 9.793 USD en 2018; 9.208 USD en 2019 8.597
USD en 2020y 9.539 USD en 2021 lo que lo sitlla como un pais de renta media alta, segun el
Banco Mundial. La distribucion de la riqueza entre la poblacion es muy desigual sin que, de
momento, se encuentren indicios de que se puedan aminorar las diferencias. Esta caracteristica
es todavia mas acentuada si se comparan las zonas urbanas con las rurales. Sin embargo, el
PIB per cépita expresado en moneda local, ha presentado un ritmo ascendente en los Ultimos
afios alcanzando los 85.672 TL en 2021 (Lira Turca). Segun datos del Banco Mundial, Turquia
ocupa el decimotercer puesto en 2020 segun las cifras del PIB expresado en PPP.

El indice de Gini mide hasta qué punto la distribuciéon del ingreso entre individuos u hogares
dentro de una economia se aleja de una distribucion perfectamente equitativa. De ese modo, un
indice de Gini de 0 representa una equidad perfecta, mientras que un indice de 100 representa
una inequidad perfecta. Segun datos del Banco Mundial en 2019 Turquia se situ6é con un indice
del 41,9%, con un indice cercano al de paises como EEUU (41,5); Argentina (40,6); Costa de
marfil (41,5); Djijbouti (41,6); Filipinas (40,1); Malasia (41); Turkmenistan (40,8); Kenia (40,8);
Iran (40).

1.4 POBLACION ACTIVA Y DESEMPLEO

La poblacion total de Turquia en 2021 ascendia a 84.680.273 habitantes. La poblacion
masculina representa el 42,4% con 41,9 millones de personas Yy la femenina el 49,9 % con 42,3
millones.

La poblacion activa en 2021 fue de 33,3 millones de personas (49% de la poblacién mayor de
15 afios) representando un aumento del 2% respecto al afio anterior. El 67% de la poblacion
activa son hombres y el 33% mujeres. Durante 2021 el sector servicios ha sido el sector con
mayor tasa de empleo con un 55,4% del total de personas empleadas, seguido por la industria
(21,7%), el sector primario (16,8%) y la construccion (6,2%).

La poblacion en edad de trabajar (poblacion con mas de 15 afios) alcanza los 64,2 millones en
2021 y viene aumentando a un ritmo cercano al millon de personas por afio. En 2020 la creacién
de empleo se vio afectada por la pandemia del COVID-19, problema coyuntural al que se afiade
la ineficiencia del mercado de trabajo turco para absorber el aumento de poblacion activa
provocado por el crecimiento de la poblacion de un millon de personas anual y el crecimiento
econémico.



El desempleo se ha caracterizado por mostrar una gran resistencia a la baja. La tasa de
desempleo en los Ultimos afios ha sido en 2018 el 11% y en 2019 ascendi6 hasta el 13,7%. La
tasa de desempleo en 2021 desciende al 11,3%, es decir 3.749.000 de desempleados, con un
descenso de un 6% respecto al afio anterior. El 50% corresponde al desempleo entre hombres.
La tasa de desempleo juvenil sigue siendo elevada, situandose en el 21,6%.

La regidn con mayor desempleo sigue siendo la zona sureste del pais (Mardin, Batman, Sirnak,
Siirt) con un 33,5% y Anatolia sudeste con 20,7%. La regidon con menor tasa de desempleo en
2020 fue la zona del Mar Negro y Marmara con cifras por debajo de los dos digitos. La region
con mayor tasa de generacion de empleo se encuentra en Tracia (Tekirdag, Edirne, Kirklareli)
con una tasa de empleo del 50,9%.

REGIONES MAS AFECTADAS POR EL DESEMPLEO 2019-2020

o Poblacion activa Tasa de Tasa de
<9 (miles personas)  actividad (%) desempleo (%)
2019 2020 2019 2020 2019 2020
Anatolia Central 1478 1404 49.0 45,9 14,0 12,4
Anatolia
Centroeste 15371 1290 51,3 47,2 18,0 i7,4
Anatolia Noreste 707 700 47,7 45,8 10,5 10,8
Anatolia Qeste 3184 3099 52,2 49 8 12,4 12,8
Anatolia Sudeste 2618 2413 46,1 41,7 22,4 20,7
Egeo 4563 4296 55,2 51,2 12,2 12,4
Estambul 6788 6289 57,5 52,6 14,9 14,7
Mar Negro Este 1181 1102 56,3 52,6 9,9 8,8
Mar Negro Oeste 1892 1804 53,1 49 5 8.4 8,2
Marmara Este 6256 3144 52,6 49 9 12,3 10,9
Marmara Oeste 1535 1493 54,0 51,9 9.8 8,5
Mediterraneo 3976 3839 51,3 48,2 14,2 13,5
Total 32.549 | 30.873 | 53,0 49,3 13,7 13,2

— T

I‘-'\-\_:-""'
L

Regiin del Mar rup:‘---\/-‘_ T
[Haradeniz Bikgesi) S e

“ Region de Marmara
= [Marmara B&igesi)

Region de Anatolia Central
{lg Anadolu Biddgesi]

— '_m.dnm.ﬁjmdnﬁhl :
[Glneydogu Anadoiu Balgesi)

%\ : A
R P
T ,____J__,-o-)” (‘.
Fegion Meditemanca
{Akdeniz Bblgesi)

Fuente: TUIK
Ultima actualizacion: octubre 2021

1.5 ORGANIZACION POLITICO-ADMINISTRATIVA
1.5.1 SISTEMA DE GOBIERNO, PARTIDOS POLITICOS Y DIVISION DE PODERES

La Republica de Turquia es un Estado democrético, secular, social que se rige por el Estado de
Derecho segin se recoge en su Constitucién. Desde el 24 de junio de 2018 la Republica de



Turquia se rige por un sistema presidencialista bajo la direccidon actualmente del presidente
Recep Tayyip Erdogan. El Presidente deja de ser neutral, pudiendo ser miembro de un partido
politico. La reforma del sistema de gobierno se aprob6 en el referéndum celebrado el 16 de abril
de 2017 con una participacion del 85%. El cambio entra en vigor tras las elecciones
presidenciales y generales celebradas el 24 de junio de 2018.

Segun el nuevo sistema presidencialista, la figura de primer ministro desaparece y el Presidente
pasa a ser el jefe del Gobierno y del Estado y concentra todo el poder ejecutivo en sus manos,
incluyendo el nombramiento de ministros y vicepresidentes. Ademas, en torno a la figura del
Presidente se crea una estructura administrativa al margen de los ministros, estructurados en
torno a distintos comités. El Presidente puede, ademds, promulgar leyes por decreto o devolver
legislacion aprobada por el Parlamento para su reconsideracion, ratificar y promulgar tratados
internacionales y disolver el Parlamento.

El Parlamento y el presidente de la Republica seran elegidos cada cinco afios y el cargo del
Presidente se limitara a dos mandatos de cinco afios.

El nuevo Parlamento elegido incrementa su nimero de escafios de 550 a 600. El Parlamento y el
Presidente de la Republica seran elegidos cada cinco afios el mismo dia, y el cargo del
Presidente se limitara a dos mandatos de cinco afios. En el caso de que el Parlamento
convocase elecciones anticipadas para la eleccion del Jefe del Estado durante el segundo
mandato, éste podria volver a presentarse para otro mandato de cinco afos.

Las ultimas elecciones generales y presidenciales en Turquia, se celebraron el 24 de junio de
2018, con una participacion del 87% y los siguientes resultados:

Elecciones presidenciales: victoria en primera ronda del Presidente Erdogan.

Recep Tayyip Erdogan (AKP) revalido su cargo con 52,6% de los votos y 26,3 millones de votos;
Muharrem Ince del Partido Republicano del Pueblo (CHP) obtuvo el 30,6% con 15,3 millones de
votos; Selahattin Demirtas del HDP (Partido Democrético del Pueblo) con un 8,4% y 4,2 millones;
Meral Aksener, del IYI Parti con el 7,3% y 3,6 millones.

Resumen de los resultados de las elecciones presidenciales de Turquia 24 de junio de
2018

Partido/s que Resultados
Candidato apoyan al Ideologia
candidato Votos Porcentaje
Adalet ve Erdogamsmo
) - Populismo de
Kalkinma Partisi
derechas
(AKP) - -
. Euroescepticismo
Partido de la .
s Conservadurismo
. Justicia 'y .
Recep Tayyip Desarrolio Islamismo Moderado 26.330.823 52 59
Erdogan Neo otomanismo ' ' '
Milliyetci Hareket Ultranacionalismo
Partisi (MHP) - turco
Partido de la Pan-turquismo
Accion Fuerte
Nacionalista euroescepticismo
Cumbhuriyet Halk
Kemal Partisi (CHP)- Social democracia
Kilicdaroalu Partido Proeuropeismo 15.340.321 30,63
¢ 9 Republicano del Kemalismo
Pueblo




Halklarin
Demokratik Partisi Derechos de la
Selahattln (HDI_D) - mlnor_la_kurda 4.205.794 8.40
Demirtas Partido Socialismo
Democratico del democratico
Pueblo
. . Liberal
Meral Aksener Iyi I_Dart| (IYI) § conservadurismo 3.649.030 7,29
Partido del Bien .
Proeuropeismo
Saadet Partisi L . .
Temel (SP) - Opinién naC|or_1aI|sta
) Conservadurismo 443,704 0,89
Karamollaoglu Partido de la .
. fundamentalista
Felicidad
. Vatan Partisi (VP)- -
Dogu Peringek Partido Patriotico Socialismo 98.955 0,20
Votos nulos/en blanco| 1.129.275 —
Total votos| 50.068.627 100,00
Votantes totales registrados | 59.367.469 86,24

Elecciones parlamentarias: el partido del Gobierno, el AKP y el MHP adoptaron la “Alianza Popular”,
superando entre ambos la mayoria absoluta; el CHP y el 1Yl Parti conformaron la Alianza Nacional. Ambas
alianzas se constituyen para asegurar que, a pesar de no superar el umbral del 10%, el MHP vy el IYI Parti
entraran en el reparto de escafios.

Resumen de los resultados de las elecciones generales de Turquia 24 de junio de 2018

Resultados Escafios
Alianza Partido
Votos % Diputados Var. % s/total
Alianza Popular AKP 20.981.842 42,56 295 -22 49,17
MHP 5.466.656 11,10 49 9 8,17
Alianza Popular 26.448.498 53,66 344 -13 57,33
CHP 11.275.577 22,64 146 12 24,33
Alianza Nacional lyi Parti 4.958.230 9,96 43| Nuevo 7,17
SP 667.042 1,34 0 0 0,00
Alianza Nacional 16.900.849 33,94 189 55 31,50
HDP 5.867.302 11,70 67 8 11,17
Otros 920.526 0,69 0 0 0,00
En blanco/nulos 1.052.269 - - - -
Total] 50.137.175] 100,00 600 50 100,00
Votantes registrados | 59.367.469 86,22

La toma de posesion del cargo del Presidente fue el 9 de julio de 2018, y se form6 su nuevo
gobierno con 16 ministerios, 9 consejos presidenciales y 4 oficinas bajo el control del
Presidente.

Las proximas elecciones tendran lugar en 2023.

1.5.2 ORGANIZACION ADMINISTRATIVA Y TERRITORIAL DEL ESTADO

La Republica de Turquia es un estado fuertemente centralizado con una administracion
centralizada. El pais se divide administrativamente en 81 provincias (en turco se llama il),
agrupadas en 7 regiones y subdivididas en 957 distritos.

En cada provincia hay un Gobernador (Vali) nombrado por el Gobierno Central (dependiendo del
Ministerio de Interior), segun el principio de devolucion de poderes. Los Gobiernos Provinciales
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tienen competencias en sanidad, educacion y cultura, agricultura, economia y comercio.

Por otra parte, la Administracion Local se divide en tres tipos de gobiernos autonémicos, que
son electos de manera local: las administraciones provinciales especiales, los municipios y los
pueblos. Actualmente, existen alrededor de 1.395 municipios y 18.250 pueblos.

Los municipios se clasifican en capitales de provincia, municipios metropolitanos, de distrito o de
pueblo. El requisito para establecer un nuevo municipio es que cuente con un minimo de 5.000
habitantes. Los municipios tienen tres 6rganos: la Asamblea Municipal, el Comité Ejecutivo y
la Alcaldia. El alcalde es el mayor representante del municipio, es elegido por sufragio universal
en su jurisdiccién y preside tanto la Asamblea como el Comité Ejecutivo. Los municipios cuentan
con competencias en sanidad, educacion y obras publicas, y estan facultados para establecer y
recaudar algunos tributos.

Las distribucion de provincias por regiones es la siguiente:

REGIONES (7) PROVINCIAS (81)

Bursa, Balikesir, Canakkale, Edirne, Istanbul, Kirklareli, Kocaeli

MARMARA (Izmit), Sakarya (Adapazari), Tekirdag

EGEO Aydin, Afyon, Denizli, Izmir, Kitahya, Manisa, Mugla, Usak
MEDITERRANEO Qdearlgi?], Antalya, Antakya, Burdur, Isparta, Kahraman Maras,
MAR NEGRO Corum, Masaya, GUmushane, Tokat, Artvin, Bayburt

Ankara, Aksaray, Cankiri, Eskisehir, Karaman, Kayseri, Kirikkale,
Kirsehir, Konya

Agri, Bitlis, Bingdl, Elazig, Erzurum, Erzincan, Hakkari, Kars,
Malatya, Mus, Tunceli, Van

ANATOLIA DEL Adiyaman, Diyarbakir, Gaziantep, Mardin, Siirt, Urfa, Batman,
SUDESTE Sirnak'

ANATOLIA CENTRAL

ANATOLIA DEL ESTE

153 LA ADMINISTRACION ECONOMICA Y SU DISTRIBUCION DE
COMPETENCIAS

El Gobierno de la Republica de Turquia (9 de julio de 2018), esta formado por un gabinete de 1
vicepresidente y 16 ministerios. La administracion econdémica y las competencias estan
distribuidas entre los Ministerios siguientes: M° de Tesoro y Finanzas; M° de Comercio y M° de
Industria y Tecnologia. Los Ministerios son los siguientes:

Cargo Nombre

Presidente y Jefe de Gobierno Recep Tayyip ERDOGAN
Vicepresidente Fuat OKTAY

Ministro de Justicia Bekir BOZDAG

Ministro de Asuntos Exteriores Mevliut CAVUSOGLU
Ministro de Finanzas y Tesoro Nureddin NEBATI
Ministro de Comercio Mehmet MUS

Ministro de Transporte e Infraestructura Adil KARAISMAILOGLU
Ministro de Industria y Tecnologia Mustafa VARANK
Ministro de Energia y Recursos Naturales Fatih DONMEZ

Ministro de Sanidad Fahrettin KOCA
Ministro de Agricultura y Bosques Vahit KIRISCI

Ministra de Familia y Servicios Sociales Derya YANIK

Ministro de Cultura y Turismo Mehmet Nuri ERSOY
Ministerio de Medio Ambiente, Urbanizacion y Cambio Climéatico | Murat KURUM

Ministro de Defensa Hulusi AKAR

Ministro de Educacion Nacional Mahmut OZER
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Ministro de Juventud y Deporte Mehmet M. KASAPOGLU
Ministro del Interior Suleyman SOYLU
Ministro de Trabajo y Seguridad Social Vedat BILGIN

1.6 RELACIONES INTERNACIONALES/REGIONALES

Las relaciones internacionales y regionales de Turquia han cambiado de
direccion en los (ltimos afios, pasando de wuna orientacion pro-europea y pro-
atlantista a un alejamiento de sus socios tradicionales (EEUU y la UE). ElI giro
en la politica exterior de Erdogan se produce en un contexto de un mayor
nacionalismo denominado “neo-otomanismo”, orientado a incrementar su presencia en los
antiguos territorios del imperio otomano y el mundo islamico.

La politica exterior de Turquia ha estado dominada en las dos Ultimas décadas, principalmente,
por las relaciones con Armenia, Siria, Libia, Grecia y Chipre.

En el Mediterraneo, las relaciones entre Turquia y Grecia han estado marcadas por las tensiones
que han surgido como consecuencia de nacionalismos y disputas sobre el control de zonas
nauticas. Por una parte, el conflicto con Chipre viene marcado por la declaracion unilateral de
independencia de la Republica Turca del Norte de Chipre en 1983. Por otra parte, en 2020, las
actividades de exploracion de hidrocarburos en el mar, al norte de Chipre, agudizaron las
tensiones con Grecia, Chipre y la UE.

En la zona del Caucaso, Turquia ha apoyado abiertamente a Azerbaiyan en el conflicto que
surge a finales de 2020 con Armenia sobre Nagorno-Karabaj. Bajo la mediacién rusa, ha entrado
en vigor un acuerdo de alto el fuego. En Africa, ha estado presente en el conflicto de Libia desde
2011 y participa en la guerra civil libia tras el envio de tropas en 2020. En Oriente Medio esta
fuertemente involucrado en la guerra civil siria.

Estas tensiones regionales han ido marcando, a su vez, las relaciones con la UE y EEUU.
Turquia es un candidato para la adhesién a la UE y un socio econémico y comercial importante,
ademas de ser un componente crucial para gestionar la inmigracion irregular en el este del
Mediterraneo. Sin embargo, la orientacién de la politica exterior de Turquia en los Ultimos afios
ha causado que las relaciones de cooperacion entre ambos se basen en los lazos comerciales y
econdmicos que los unen.

Respecto a EEUU, desde la era Trump, Turquia ha intentado posicionarse como un actor
independiente. En 2019 surgieron tensiones tras la decision de compra, por parte de Turquia, de
misiles antiaéreos S-400 a Rusia, lo que origind6 malestar entre Turquia, EEUU y los miembros
de la OTAN.

Las relaciones con Rusia han estado tradicionalmente marcadas por intereses geopoliticos, que
han ocasionado enfrentamientos entre ambos paises principalmente en Siria, Libia y Nagorno-
Karabakh. Por otro lado, Rusia y Turquia tienen incentivos fuertes para cooperar: sus lazos
econdmicos han hecho que Rusia y Turquia sean estrechamente interdependientes. En 2021,
con un comercio bilateral de alrededor de 34.000 MUSD, Rusia fue el segundo mayor socio
comercial de Turquia después de Alemania.

Como consecuencia del conflicto armado entre Rusia y Ucrania, que comenzé el 24 de febrero
de 2022, Turquia ha adoptado una posicién de mediador entre los dos paises para buscar una
resolucién pacifica. El 10 de marzo de 2022, Turquia celebré la octava Conferencia de Mediacion
de Estambul en Antalya y se espera que las negociaciones de paz entre las delegaciones de
Rusia y Ucrania den sus frutos préximamente.

Por dltimos destacar que Turquia esta normalizando las relaciones diplométicas con paises con
los que ha estado tradicionalmente enemistado, como Israel, Egipto, Arabia Saudi y Armenia.
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2 ESTABLECERSE EN EL PAIS
2.1 CARACTERISTICAS DEL MERCADO

Turquia esta entre las veinte mayores economias del mundo y se presume que en 2050 podria
posicionarse entre las diez primeras. Con ese escenario, Turquia trabaja en la mejora de sus
infraestructuras y en estrechar lazos con mercados estratégicos, en primer lugar, con Europa,
donde Espafia es uno de sus principales socios comerciales. Turquia es uno de los principales
destinos para las exportaciones e inversiones espafiolas fuera de la Union Europea. En 2018 fue
el cuarto cliente fuera de la UE, para las exportaciones espafiolas (por detras de Estados Unidos,
Marruecos y China), y tercer proveedor mundial, fuera de la UE (por detras de China y Estados
Unidos).

El comercio entre los dos paises se ve favorecido por el Tratado de Unién Aduanera existente
entre Turquia y la UE desde 1996, en el que se enmarcan las relaciones comerciales bilaterales,
y por el proceso de adhesion de Turquia desde 2005. Ademas, hay que contar con los diferentes
programas que las Instituciones Financieras Internacionales mantienen en el pais.

Turquia esta abierta a inversores extranjeros y cuenta con factores que son atractivos para la
inversibn como son: papel de liderazgo en la region; sistema politico estable; pais de transito
entre Europa, Caucaso, Asia Central, Oriente Medio y Norte de Africa; sector privado maduro y
dindmico; gran y creciente mercado nacional; mano de obra joven y cualificada; entorno de
inversion liberal y seguro; destino atractivo para IED; Union Aduanera con los estados miembros
de la UE; miembro del G-20, Convenios de Doble Imposicidon con 73 paises; Infraestructura
pendiente por desarrollar (carreteras, red ferroviaria con servicios, trenes de alta velocidad,
aeropuertos; infraestructura de telecomunicaciones, etc.); Sistema tributario competitivo; destino
de turismo (46 millones de turistas en 2018); y estabilidad macroeconémica.

Turquia es un mercado grande, en crecimiento, joven y urbano. Segun los datos publicados por
TUIK el pais tiene en 2021 una poblacion de 84,6 millones de habitantes, y una poblacion activa
de casi 33 millones de personas, Turquia ofrece a los inversores un gran mercado interno y una
poblacién joven, cualificada y trabajadora.

Segun los datos del FMI, la economia ha mantenido una tasa media de crecimiento del PIB real
del 3,7% entre 2015-2020. En 2017 el crecimiento real del PIB fue del 7,5%; en 2018 este
crecimiento real fue del 3%; en 2019 del 0,9% y en 2020 del 1,8%. EIl crecimiento del PIB en
2021, segun TUIK, ha sido del 11%.

Segun el Instituto Turco de Estadistica (TUIK), durante el primer trimestre de 2021 la economia
turca ha experimentado un crecimiento del 7% comparado con el mismo trimestre de 2020,
situdndose en el primer puesto de la OCDE y en el segundo de las economias del G-20. Segun
las previsiones marcadas por el recientemente publicado Programas a Medio Plazo (MTP) para
el periodo 2021-2023 por el Ministerio de Finanzas turco, las previsiones de crecimiento para
2021 estaran alrededor del 5,8% del PIB.

El sector publico es importante en la economia turca, aunque existe un sector privado pujante
en el que destaca la convivencia de multitud de pymes con grandes holdings industriales y de
servicios. Ademas, en los ultimos afios se estan produciendo importantes privatizaciones, como
las realizadas en el sector ferroviario (actualmente se esta completando el proceso del Gobierno
turco para permitir que compafiias privadas operen en el sector del transporte ferroviario).
También se esta iniciando un proceso de privatizacién en activos energéticos (centrales de
energia hidraulica, entre otros).

Los principales centros de negocio se sitian en la mitad occidental, que es, en general, mucho
mas rica que la oriental. Las areas mas desarrolladas de Turquia son: la zona alrededor del
Marmara, que comprende las ciudades de Estambul, Izmit, y Bursa; Ankara, en el centro; lzmir
en el Egeo; Antalya y Adana en el Mediterraneo. En el este del pais, el principal centro de
negocios es Gaziantep.

2.2 CANALES DE DISTRIBUCION. ESTRUCTURA Y MARCO LEGAL DE LA

DISTRIBUCION COMERCIAL
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Turquia cuenta con un gran nimero de empresas distribuidoras e importadoras con vocacion en
el comercio exterior. La legislacién basica esta recogida en el Cédigo de Comercio de 2011, con
entrada en vigor en julio de 2012. El sector de la distribucion se caracteriza por su elevada
fragmentacion, de hecho, casi el 50% del mercado pertenece a las denominadas tiendas
tradicionales. La gran importancia del pequefio establecimiento minorista se explica por la
extension del pais y la dificultad de acceso a algunas zonas.

Sin embargo, los cambios demogréficos de las Ultimas décadas han impulsado un proceso de
cambio, con la aparicién en las mayores ciudades de grandes distribuidores (supermercados e
hipermercados), la apertura de centros comerciales, etc. Las grandes superficies son cada vez
mas importantes en la distribucién de los bienes de consumo y prefieren importar directamente la
mayor parte de los productos sin intermediarios.

Pese a estas transformaciones, el sistema de distribucion sigue siendo muy complejo, con
numerosos intermediarios. La venta minorista de productos de consumo corriente
(alimentacién, limpieza, higiene personal) sigue concentrada por lo esencial en pequefios
establecimientos de caracter familiar. Se espera que el sector minorista, siendo uno de los
mayores motores de la economia, con mas de 1,9 millones de personas empleadas en él,
continte creciendo en el pais.

Estambul y la gran region del Marmara son el centro de la mayor parte de la distribucion del
comercio en Turquia. El puerto de Estambul es el puerto més grande de productos importados.
La mayoria de los canales de distribucidon y oficinas centrales se hallan en Estambul. Sin
embargo, hay ciertos distribuidores en otras ciudades con capacidad suficiente para abastecer al
resto del pais. Para algunos sectores como el de las tecnologias médicas, las ciudades de
Ankara e Izmir son cada vez mas importantes, contando con sus propios canales de distribucion
gue llegan al resto del pais. Dependiendo de la localizacion de los consumidores finales, la
mayoria de los distribuidores cuentan con una red de socios donde los productos se venden
mas.

Para las empresas que quieran comercializar sus productos en Turquia es aconsejable:

1. o bien abrir sus propias oficinas en Turquia,
2. 0 bien trabajar con un distribuidor que importe, comercialice y distribuya sus productos en
Turquia.

Para las PYMEs, si no cuentan con recursos suficientes para abrir sus propias oficinas en
Turquia, es aconsejable trabajar inicialmente con un distribuidor local. Los contactos personales
son muy importantes en los negocios turcos, tanto en el sector publico como en el privado. Por
ello, los agentes locales son muy Utiles para ayudar con los tramites burocréticos, superar la
barrera idiomatica y entender la dinamica del mercado turco.

En la elecciébn de un distribuidor es importante prestar atencién a la especializacion del
interlocutor y a los afios de experiencia en el sector, ya que frecuentemente las empresas se
dedican a diversas actividades a pesar de su escaso tamafio y se cambia con frecuencia de
sector de actividad. Los contratos de agencia bajo la ley turca son contratos privados entre dos
partes, sin comisiones fijas. Se recomienda designar un Unico fabricante, representante y/o
distribuidor para todo el pais o para una regién mas amplia. Los contratos de agencia se pueden
establecer por un periodo de un afio, con una opcién de renovacion por un periodo mas largo
dependiendo del desempeiio del agente.

Turquia tiene un acuerdo de unién aduanera con la Unién Europea desde 1995. Debido a esto,
ha adaptado la mayor parte de sus estandares de calidad a los de la UE mediante el uso de
certificacion CE. Esto implica que, probablemente, cualquier productor espafiol cumplira los
requisitos para exportar sus productos a Turquia. No obstante, se recomienda comprobarlo a
traves del portal web sobre comercio de la UE: https://trade.ec.europa.eu/access-to-markets/.

Es recomendable validar ante notario cualquier contrato de representacion o distribucién y
reforzarlo con la Apostilla de la Haya. También puede resultar Util la inclusion de una clausula de
arbitraje en los contratos. Habra que tener especial cuidado con las formas de pago y las
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garantias. No existe una legislacién especifica sobre la representacién comercial o los agentes
comerciales o importadores, siendo aplicable el Cédigo de Comercio. Es aconsejable dejar
claro en los contratos de representacion la clausula de exclusividad y prever las condiciones o
compensaciones en caso de que el representante/distribuidor/importador deje de trabajar en la
empresa, para evitar conflictos en el momento de romper la relacion.

Las tres principales tendencias que podemos destacar con respecto a los canales de distribucion
en el pais son:

1- Distribucién de productos de marca blanca (private label).

Son aquellos productos vendidos por minoristas, pero bajo su propia etiqueta. Las tiendas de
descuento, cada vez méas populares en el pais, son los establecimientos que mas estan
comercializando este tipo de productos ya que la crisis econémica derivada de la COVID-19 ha
reforzado la importancia de las estrategias de precios competitivos de este tipo de
establecimientos.

De los canales de distribucion minoristas, las tiendas de descuento (indirimciler) se
mantuvieron entre las de mejor desempefio. En 2021, se abrieron méas de 2.000 puntos de venta,
expandiendo su presencia en las areas urbanas de Turquia. El aumento de la inflacion junto con
la caida de los salarios reales en el pais esté otorgando a las tiendas de descuento una ventaja
competitiva frente a los supermercados, puesto que los consumidores pueden acceder a precios
mas bajos.

No obstante, la penetracion de marcas blancas también esta aumentando en los supermercados.
Dada la situacion econdémica de Turquia, se espera que aumente el uso de marcas blancas vy,
por tanto, que se intensifique la competencia entre supermercados y tiendas de descuentos en
los préximos afios. Para ser aumentar su eficiencia operativa, los lideres en el mercado minorista
estan invirtiendo en la produccién de sus propias marcas en lugar de subcontratar la produccion
a terceros. El lider minorista en 2021, con un 46% de la cuota de mercado, es BIM Birlesik
Magazacilik AS.

2- El Comercio Electrénico

El comercio electrénico en Turquia ha experimentado uno de los mayores crecimientos de
Europa, con un incremento medio del 30% a lo largo de los Ultimos afios. Las marcas en Turquia
se han adaptado rapidamente a esta nueva tendencia a través de actividades de venta
multicanal.

Hay que destacar el gran crecimiento del comercio electrénico omnicanal, tratandose de un
enfoque de ventas y marketing mas unificado que ofrece a los clientes una experiencia completa.
Para hacerlo mas simple, todas las ofertas, métodos de pago, opciones de descuento y puntos
de fidelidad estarian disponibles en cada uno de los canales de venta. Como resultado, la
participacion del comercio electrénico sobre el valor total del sector minorista crecio del 10,5 %
en 2020 al 15,1 % en 2021. Segun un estudio realizado por Euromonitor, se estima que para
2026 alrededor del 28% de todas las ventas minoristas en el mercado turco se realizaran en
linea.

El impacto de la pandemia por COVID-19 y el cambio en los habitos de consumo han impulsado
esta modalidad de venta. A pesar de la devaluacién de la lira turca, el mercado del comercio
electronico de Turquia estad creciendo a tasas significativamente mas altas que en afos
anteriores. Tras un afio récord de crecimiento del 90 % (24.680 MUSD), en 2020 el mercado de
comercio electrénico siguio creciendo un 30 %, alcanzando los 32.200 MUSD y en 2021, Turquia
se posiciona como el 18° mercado electrénico méas grande del mundo.

Los marketplaces turcos, como Trendyol, Hepsiburada y Getir también se han expandido en los
Ultimos afios. Segun el informe de 2021 de Startup Genome que compara ecosistemas globales
de startups, Estambul se posiciona como el 15° de los 100 ecosistemas emergentes principales a
nivel mundial.

3- Automatizacioén del proceso de distribucién (E-commerce)
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Este nuevo fendmeno se considera como una de las mayores tendencias en el sector, y puede
moldear profundamente al comportamiento del consumidor. La automatizacién del comercio
permite a las marcas ofrecer productos y servicios completamente personalizados y exclusivos
usando la informacién del Big Data. Ademas, a través de este tipo de comercio los consumidores
pueden encontrar precios mas bajos u opciones de compra mas convenientes.

Para hacer frente a una creciente demanda electronica, los comercios minoristas estan
desarrollando estrategias de distribuciébn omnicanal y sus propias redes logisticas. Al mismo
tiempo, las empresas de logistica deberan ampliar sus capacidades. En 2021, Hepsiburada
adquiri6 Doruk Finansman, una empresa de financiacién al consumo turca, para mejorar las
cualidades técnicas de HepsiPay Wallet.

2.3 IMPORTANCIA ECONOMICA DEL PAIS EN LA REGION

Turquia se sitda en una encrucijada estratégica en la que no sélo se encuentran dos continentes,
Europa y Asia, sino también una serie de culturas y civilizaciones. Esta situacidn geografica ha
ejercido una gran influencia sobre su politica exterior. Las oportunidades no solo existen en el
mercado interior dinamico, sino también por toda la region. La ubicacién estratégica de Turquia
permite a los inversores acceder a un mercado potencial de 1.500 millones de personas, un PIB
combinado de 25.000 millones de délares y un volumen de comercio exterior de 8.000 millones
de ddlares.

En temas energéticos concede al pais una posicién de privilegio para actuar como eje en la
distribucion de gas y petréleo entre los productores de Oriente Medio y el Mar Caspio y los
consumidores europeos. Para aprovechar esta situacion, se estan desarrollando oleoductos y
gaseoductos que permitirdn transportar el petrleo y el gas a través de Turquia.

Al margen de la energia, la cooperacidbn con empresas turcas puede facilitar de manera
importante la penetracion de los mercados de las republicas exsoviéticas ubicadas en el centro
de Asia (Georgia, Azerbaiyan, etc.), principalmente en proyectos de infraestructuras, ingenieria
civil, compras publicas, etc. Los constructores turcos tienen una amplia experiencia en esos
paises. Adicionalmente, las zonas del sur de Turquia ofrecen posibilidades de negocio con Irak,
pais que cuando se estabilice podria volver a ser un socio comercial importante de Turquia.

2.4 PERSPECTIVAS DE DESARROLLO ECONOMICO

Las lineas maestras de la politica econdmica de Turquia estuvieron marcadas hace 20 afios por
el proceso de acercamiento a la UE. A partir de 2008, para contrarrestar los efectos de la crisis
financiera, el Gobierno de Turquia empieza a implementar una politica monetaria y fiscal
expansiva, alejandose de las directrices marcadas por el FMI. Estas politicas de elevado gasto
publico, altas tasas de inflacion y elevado nivel de deuda distan de los requisitos impuestos por la
UE para formalizar el proceso de adhesion, por lo que las negociaciones estan en punto muerto
desde 2018.

En los ultimos afios, como consecuencia de la crisis econdmica derivada de la COVID-19, el
Banco Central de la Republica de Turquia (BCT en adelante) ha centrado sus esfuerzos la
expansion fiscal para respaldar a los trabajadores, empresas y hogares, generando un déficit del
gobierno central del 3,7% del PIB en 2020. Ademas, la relajacibn monetaria ha llevado a una
caida de los tipos de interés oficiales, que actualmente se mantienen en un 14%.

Los principales objetivos de politica econémica de Turquia se recogen en los siguientes planes o
programas:

1. 11° Plan de Desarrollo 2019-2023

El 11° Plan de Desarrollo (2019-2023) publicado 18 de junio de 2019, establece los objetivos
sectoriales de la economia, asi como las medidas gubernamentales necesarias para alcanzar
dichos objetivos. Este Plan se apoya en 5 pilares: 1) crecimiento fuerte y sostenible, 2)
producciéon competitiva y eficiente, 3) mano de obra cualificada, 4) medio ambiente sostenible, y
5) estado de derecho, democratizacion y buen gobierno.
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Ver mas detalles en https://www.sbb.gov.tr/kalkinma-planlari/

2. Programa a Medio Plazo—MTP 2022-2024

Los Programas a Medio Plazo (MTP) marcan la politica econémica y fiscal del gobierno turco.
El nuevo programa Econdmico a Medio Plazo MTP 2022-2024, publicado el 5 de septiembre de
2021, fue elaborado de acuerdo con el 11° Plan de Desarrollo y tiene como finalidad instaurar un
modelo de crecimiento estable capaz de crear empleos de calidad, reducir la inflacion y el déficit
por cuenta corriente. Para ello, propone una serie de medidas para mantener el balance
presupuestario interno y externo mediante la asignacion de recursos segun las directrices del
Plan de Desarrollo.

En este periodo, el gobierno turco se centrard en apoyar sectores altamente competitivos,
teniendo en cuenta los cambios en la cadena de valor global y la transformacion verde; aumentar
la insercién laboral mediante el fortalecimiento de los recursos humanos; reducir la inflacion a
cifras de un solo digito; incentivar la participacion de los mercados de capitales mediante su
financiacion a largo plazo.

El gobierno fomentara la inversion en sectores con media y alto contenido tecnolégico para
aumentar la capacidad de produccion de los sectores con mayor valor afiadido. Se pone énfasis
en reducir la dependencia del exterior, promover la localizacion y adoptar un enfoque para
fomentar la exportacion.

El Programa también presenta iniciativas para apoyar la estabilidad financiera, las cuales se
centran en aumentar el ahorro interno, reducir la dependencia del dolar, promover la inversién
extranjera, extender el uso de tecnologias financieras, y aumentar la inclusion financiera.

Por tanto, los objetivos principales del gobierno y las politicas establecidas en el MTP giran en
torno a: 1) Crecimiento econdmico; 2) Transformacién verde; 3) Creacion de empleo; 4)
Estabilidad de precios; 5) Balanza de pagos; y 6) Estabilidad financiera.

Segun este nuevo programa, las previsiones de crecimiento para 2022 son de un 5% y un
5,5% para 2023 y 2024 respectivamente. Sin embargo, este programa ha sido criticado por los
expertos por ser considerado demasiado optimista.

Ver mas detalles en https://www.sbb.gov.tr/orta-vadeli-programlar/

3. Presupuesto Anual presidencial de 2022

El Presupuesto Anual, publicado el 27 de octubre de 2021 en linea con el 11° Plan de
Desarrollo, presenta los objetivos econémicos del gobierno turco junto con medidas econoémicas,
culturales, sociales y politicas. Entre los objetivos mas importantes se encuentran: equilibrar la
demanda externa e interna, asegurar un crecimiento econémico sostenible y mejoras las politicas
fiscal y monetaria.

Ver mas detalles en: https://www.sbb.gov.tr/yillik-programlar/

2.5 OPORTUNIDADES DE NEGOCIO

Tras un periodo de fuertes inversiones en Turquia, en 2020 se ha producido un gran descenso
de la inversion en proyectos, especialmente en el sector del transporte, debido principalmente al
declive de la viabilidad de algunos proyectos y el temor a un endeudamiento excesivo a causa de
la crisis del COVID-19. Para més informacion se puede consultar los enlaces siguientes:

¢ https://www.invest.gov.tr/en/sectors/pages/infrastructure.aspx

¢ https://ppi.worldbank.org/content/dam/PPIl/documents/PPI 2020 Half-Year Update.pdf

¢ http://turquia.oficinascomerciales.es, estudio de mercado elaborado por esta Oficina con
el titulo “Proyectos de infraestructura en Turquia 2020.

Las oportunidades comerciales para las empresas espafiolas en Turquia se han visto muy
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afectadas por la aparicion del COVID-19 y el consiguiente descenso en la demanda interna. Sin
embargo, las buenas perspectivas de crecimiento econémico en Turquia para 2021 ofreceran
atractivas oportunidades comerciales en sectores como infraestructuras de transporte,
energia, industria quimica y gestion medioambiental (calidad de aguas, gestién de residuos).

En el sector de transporte, resultan de especial relevancia los ferrocarriles (tren de alta
velocidad y convencional, metro urbano, trenes ligeros) ya que existen importantes proyectos,
tanto con financiacién estatal como municipal, que incluye obra civil, material rodante,
sefializacion, sefializacion, comunicaciones, etc.

En el sector de la energia: la construccion de refinerias, centrales hidroeléctricas y en especial
energias renovables. Destacan la concesion de licencias para parques eo6licos y los proyectos de
gaseoductos TAN (operativo desde noviembre 2020) y TANAP (operativo desde 2018), junto al
nuevo gaseoducto Turkish South Stream desde Rusia hacia Europa a través del Mar Negro que
reforzard la condicién de Turquia como corredor energético para suministrar gas a Europa.

Turquia presenta oportunidades en bienes intermedios y bienes de equipo, de los que tiene
una alta dependencia. La industria turca estd inmersa en una importante transformacion
tecnoldgica, con lo que se trata de bienes que van a tener una demanda fuerte en el medio
plazo.

En defensa hay importantes proyectos previstos para su realizacion durante los proximos afios.

Turquia ofrece interesantes oportunidades de inversion a largo plazo, si bien en la actualidad y
dada la situacion econémica se ha observado un descenso por parte de los inversores
internacionales, tanto espafioles como europeos. Dentro de los sectores con mejores
perspectivas de inversion hay que destacar el sector turistico, infraestructuras y energia. El
sector turistico, aunque fuertemente dafiado por la crisis del COVID-19, cuenta con un enorme
apoyo institucional.

Dentro de la politica de incentivos hay que destacar que las empresas establecidas pueden
beneficiarse de importantes ayudas. Existen oportunidades en la instalacion de fabricas para
productos de componente tecnologico medio y medio-bajo, que ademas se benefician de unos
bajos costes de mano de obra y de un acceso sencillo a los mercados europeos y de medio
oriente.

3 IMPORTACION (REGIMEN DE COMERCIO EXTERIOR)
3.1 TRAMITACION DE LAS IMPORTACIONES

La liberalizacion del sector exterior comenz6 en los afios ochenta, cuando las cuotas de
importacion fueron eliminadas y los aranceles reducidos al mismo tiempo que se promovieron
activamente las exportaciones por medio de desgravaciones fiscales, ayuda financiera y
mediante la adopcion de una politica cambiaria flexible. Consecuentemente, la participacion del
comercio exterior en la economia crecio considerablemente.

Turquia es miembro del Acuerdo General sobre Aranceles y Comercio (GATT) desde 1951, a
través del protocolo de Torquay. Desde entonces, ha participado en todas las rondas, incluida la
de Uruguay, de la que es signatario, y es miembro de la Organizacion Mundial del Comercio
(OMC) desde marzo de 1995.

Turquia hasta ahora firmo 38 Acuerdos de Libre Comercio (ALC), de los cuales 11 estan
firmados con paises que ya forman parte de la UE. El ALC entre Turquia y el Reino Unido entrd
en vigor el 1 de enero de 2021.

Turquia tiene 3 acuerdos en proceso de aprobacion (con Qatar, Sudan y Libano), 5 acuerdos en
proceso de negociacion activa (con Ucrania, Japon, Tailandia, Indonesia y Somalia), 12 acuerdos
en fase de inicio de negociaciones (con México, Perl, Colombia, los paises de MERCOSUR,
Ecuador, Camerun, Chad, Consejo de Cooperacién del Golfo, Republica Democratica de Congo,
Seychelles, Djibouti y Pakistan) y 9 acuerdos con paises/grupos de paises con el interés de
iniciar las negociaciones (con EEUU, Canad4, India, Vietnam, los paises de América Central, los
paises de Africa, el Caribe y Pacifico, Argelia, la Republica de Sudafrica y Libia).
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El gobierno turco ha intentado durante los Ultimos afios estrechar relaciones con sus vecinos de
Oriente Medio, asi como con los paises de Asia Central y Africa.

En mayo de 2021, Turquia tenia firmados Convenio de Doble Imposicion (CDI) con 86 paises.

Para mas informacion se puede consultar el link:
https://www.trade.gov.tr/free-trade-agreements

El Acuerdo de Unién Aduanera con la UE (en adelante, UA) ha modelado el régimen de comercio
exterior desde 1995. En enero de 1996, con la entrada en vigor oficial del UA, se eliminaron los
aranceles y cargas sobre la importacion de productos industriales procedentes de la UE, excepto
los siderargicos y los productos agricolas transformados.

La union aduanera no abarca:

e productos agricolas, como se definen en el anexo | del Tratado de Amsterdam;
e productos de carbdn y acero, cubiertos por el Tratado de la Comunidad Europea del
Carbén y del Acero.

Estos bienes son objeto de los siguientes acuerdos preferenciales: -Acuerdo de Turquia sobre
una zona de libre comercio para productos incluidos en la CECA y 1/98 del Consejo de
Asociacion UE y Turquia relativa al régimen comercial aplicable a los productos agricolas

Turquia ha tomado medidas encaminadas a adoptar la Politica Comercial Comun de la UE,
mientras que, paralelamente, ha adoptado algunas medidas dirigidas a proteger la produccion
local frente a la posible avalancha de importaciones. Existe un Comité Conjunto de Unidn
Aduanera entre Turquia y la UE para negociar los aspectos mas conflictivos y de coordinacion
entre sus respectivas politicas comerciales.

A pesar de los avances que ha supuesto la Unién Aduanera UE-Turquia, existen diversos
obstaculos comerciales que tanto la Administracién Espafiola como la Comisién Europea estan
tratando de resolver mediante el dialogo con la Administracion Turca. Entre los principales
obstaculos que se pueden encontrar en Turquia destacan los siguientes:

e Medidas de vigilancia y controles aduaneros: certificados de vigilancia (sistema de
licencias no automaticas)

¢ Medidas de salvaguardia para componentes industriales, calzado y otras mercancias

¢ Medidas arancelarias para calzado, productos agricolas modificados, herramientas,
textiles, etc.

¢ Certificados fitosanitarios para el transporte de carnes, hortalizas, pescados, etc.

¢ Requerimientos administrativos y régimen de licencias especificos

e Barreras técnicas: productos farmacéuticos, textiles, Organismos Modificados
genéticamente (OMG), entre otros

e Tasas impositivas discriminatorias para bebidas alcohdlicas importadas de la UE

e Carencia proteccion propiedad intelectual e industrial

e Trabas legales y administrativas (tasas registro, cantidad de documentacién y plazos, etc.)

La informacion detallada acerca de las barreras existentes, asi como de los productos a los que
se aplican, se puede encontrar en la pagina oficial de la Comisidn Europea, en el apartado de
Acceso al Mercado:

madb.europa.eu/madb/barriers crossTables.htm?isSps=false#letter-t

La Subsecretaria de Comercio Exterior es la encargada de regular todos los aspectos del
comercio exterior turco y la Subsecretaria de Aduanas se encarga de la aplicacion de esta
normativa en las fronteras. Ademas de estas dos entidades, también intervienen el Ministerio de
Finanzas como autoridad reguladora de las cuestiones fiscales y la Subsecretaria de Finanzas
como autoridad reguladora del régimen cambiario. El comercio exterior turco se rige por las

siguientes normas:
¢ Ley de Aduanas N.° 4458 Decreto de Régimen de Importacion
Decreto de Régimen de Exportacion
Decreto sobre el Régimen de Reglamento Técnico y Normalizacion
Ley sobre la proteccion del valor de la moneda turca
Ley de Zona de Libre Comercio N.° 321
Ley para combatir Contrabando, N.° 4926
Ley sobre el Impuesto al Valor Afiadido N.° 3065

El régimen de comercio actual, adaptado a la Unién Aduanera, ha simplificado y liberalizado los
procedimientos. Entr6 en vigor el 1 de enero de 1996 y se basa en un método simplificado
parecido al comunitario para los tramites aduaneros. Se suprime la necesidad de licencias y

18


https://www.trade.gov.tr/free-trade-agreements
https://madb.europa.eu/madb/barriers_crossTables.htm?isSps=false#letter-t

permisos de importacion para los bienes incluidos en el Acuerdo.

Segun lo previsto en el Acuerdo de Union Aduanera, se eliminan los aranceles para productos
industriales procedentes de paises UE/EFTA y se introduce el Arancel Exterior Comudn para los
procedentes de terceros paises.

La normativa que regula la materia aduanera en Turquia es la Ley de Aduanas N°4458, de 27 de
octubre de 1999, modificada por la Ley N°5810 de 25 de diciembre de 2008, el Reglamento de
Aduanas y la normativa de desarrollo, especialmente la publicada cada afio referente al régimen
de importaciones. Para un menor nidmero de productos, existe normativa especifica del Instituto
de Estandarizacion (TSE) y otras normas especificas que afectan a diversos productos y que ha
dado lugar a problemas y reclamaciones de la industria comunitaria. Destacan las disposiciones
gue afectan al contenido de organismos genéticamente modificados (Ley de Bioseguridad);
productos farmacéuticos (Certificados GMP, Good Manufacturing Practices); bienes de segunda
mano, productos extracomunitarios exportados desde territorio comunitario; registro de textiles;
bebidas alcohdlicas; restricciones a la importacién de carne y la deficiente proteccion de la
propiedad industrial e intelectual.

En lo que se refiere a los productos del carbén, del hierro y del acero se llegd a un Acuerdo de
Libre Comercio que entr6 en vigor el 1 de agosto de 1996, entre la Comunidad Europea del
Carbon y del Acero (CECA) y la Republica de Turquia. Tras haber expirado la CECA el 23 de
julio de 2002, el acuerdo sigue en vigor con la UE. Con este acuerdo, la UE pretende conseguir
un mejor acceso de sus productos a Turquia y, al mismo tiempo, que este pais comience a
respetar la disciplina europea en cuanto a subsidios y politicas de competencia en este sector.

Régimen de Importacién

El régimen de importacién vigente esta basado en la Ley de Aduanas N.° 4458, el Decreto Marco
de Importacion, de fecha 31 de diciembre de 1995 y la legislacion de desarrollo. El régimen de
importacion refleja tanto los derechos y obligaciones internacionales como las necesidades
econdmicas de Turquia. Ha sido disefiado de acuerdo con las directrices de la OMC, el Acuerdo
de Union Aduanera entre la Republica de Turquia y la Unién Europea; los Acuerdos de Libre
Comercio en vigor y los Acuerdos Preferenciales firmados con algunos Paises Menos
Desarrollados y Paises en Vias de Desarrollo. El Decreto Marco de Importacion se publica todos
los afios el 31 de diciembre en la Gaceta Oficial y entra en vigor el 1 de enero del afio siguiente.
El Decreto indica los tipos de derechos de aduana por paises y grupos de paises y productos
gue se clasifican como sigue:

Lista I: Productos agricolas

Lista Il: Productos Industriales

Lista Ill: Productos agricolas procesados

Lista IV: El pescado y productos pesqueros

Lista V: Lista de Suspensiones

Lista VI: Aviacion Civil y bienes usados en aviacion civil

Los derechos arancelarios aplicables se clasifican en funcion tanto del pais de origen de las
mercancias: si procede de la UE/EFTA (con arancel cero para productos industriales), de
terceros paises 0 de paises con los que Turquia tiene acuerdos de libre comercio o
preferenciales (bajo el Régimen Generalizado de Preferencias); como teniendo en cuenta el tipo
de producto importado.

Deben de tenerse en cuenta, asimismo, los comunicados que se publican todos los afios y
complementan la regulacion en este campo e introducen requisitos adicionales para la
importacion de determinados productos por razones de orden publico, moral y de seguridad
nacional, de proteccion del medio ambiente, razones médicas y de proteccion de los derechos de
los consumidores.

No hay impuestos aduaneros sobre el comercio entre la UE y Turquia, excepto para ciertos
productos (por ejemplo, productos agricolas y de acero). Sin embargo, es fundamental que las
mercancias importadas vayan acompafadas del certificado de circulaciéon que demuestre que las
mercancias se encuentran en libre circulacion.

La obligacion aduanera nace en el momento en el que se presenta la Declaracion de Aduanas en
la Oficina de Aduanas. El IVA (KDV, Katma Deger Vergisi) se aplica también a las importaciones
y se devenga en el momento del despacho de las mercancias, siendo el importador el sujeto
pasivo. Las mercancias importadas pueden almacenarse en un depdsito franco, en cuyo caso
s6lo se pagaran Derechos Aduaneros cuando las mercancias se retiren del depésito franco y se
despachen a libre circulacion.

La base del IVA es el valor de la mercancia a efectos del impuesto de aduanas mas cualquier
tipo de impuesto pagadero en el punto de importacion, asi como todos los gastos incurridos
hasta el registro del Documento Unico Administrativo (DUA). Los tipos de IVA son el 1%, 8% y
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18%, y varian segun el tipo de bienes importados.
Para el despacho de aduanas se debe presentar la siguiente documentacion:

¢ Factura comercial escrita preferentemente en turco o inglés

e Documento Unico Administrativo (DUA)

e Certificado de Origen de la mercancia (solo necesaria para algin tipo de mercancia
especifica como las piezas de automocion)

¢ Documentacion de embarque o transporte

¢ Relacion de contenido (packing list)

o Certificado de Circulacion de Mercancias (certificado A.TR) para las mercancias
originarias de la UE o certificado EUR.1 en el caso de las importaciones originarias de los
paises EFTA. Estos documentos se presentan para obtener exenciébn o minoracion
arancelaria segun lo dispuesto en el Tratado de Union Aduanera (TUA).

Algunos productos precisan la obtencion de certificados fitosanitarios (para vegetales),
sanitarios o de libre venta, los farmacéuticos precisan un certificado GMP (Good Manufacturing)
y en el caso de productos agroalimentarios pueden ser necesarios documentos en base al tipo
de producto y a la Ley de Bioseguridad y otras normativas aplicables.

Mercancias prohibidas para su importacién y su legislacién

o Estupefacientes, hachis y opio preparado (Ley N.° 2313 sobre el Control de Narcéticos y
Acta Unica Internacional de Estupefacientes).

e Tierra, hojas, tallos, paja, hierbas y abono natural utilizado con fines agricolas
(Reglamento de Cuarentena Agropecuaria).

e Algunas maquinas de juego y azar (Ley N.° 1072 sobre instrumentos de juegos de azar
como la ruleta, las maquinas Pinball, Tilt y juegos similares).

¢ Huevos del gusano de seda. (Ley N.° 859 del cultivo y la venta de gusanos de seday sus
huevos).

¢ Productos que llevan una marca o nombre comercial prohibido por la ley (Ley 1619 sobre
contratos Internacionales sobre la Propiedad Industrial “Enmienda de La Haya de 1925" y
“Acuerdo de Paris de 1883").

¢ Etiquetas falsas y material de embalaje (Articulo 56 de la Ley N.° 4458 de la Ley
Aduanera).

¢ Algunos residuos particulares (Decision de la Comision Europea (2000/532/EC) del 3 de
mayo del 2000).

¢ Determinados tintes, de acuerdo (Comunicado de seguridad e inspeccion de productos
2019/6 del Gobierno de Turquia).

El Ministerio de Comercio emitio la lista de importaciones prohibidas y restringidas a Turquia
segun varios comunicados de importacion en diciembre de 2020.

Hay tres grupos de productos cuya importacién en Turquia esté prohibida:
e Determinados residuos, regulados por el “Reglamento de Seguridad e Inspeccion de
Producto 2021/3"

e Determinados productos quimicos, regulados por el “Reglamento de Seguridad e
Inspeccién de Productos 2021/6

¢ Chatarra metélica, regulada por el “Reglamento de Seguridad e Inspeccién de Producto
2021/23"

En los casos en que estos productos puedan importarse, el importador debe ser una entidad
industrial que pretenda utilizar estos materiales en su propio proceso de fabricacion. La entidad
importadora debe obtener una licencia del Ministerio de Comercio.

Ciertos productos, como metales preciosos sin procesar, lavados de metales, gasolina, etc., solo
pueden ser importados por organizaciones especificas y personas designadas.

3.2 ARANCELES Y REGIMENES ECONOMICOS ADUANEROS

El régimen arancelario de Turquia recoge los derechos impositivos que se devengan en este
caso por la importacion de mercancias en el territorio aduanero del pais. Se encuentra recogido
en la Ley de Aduanas N.° 4458.

El devengo de los aranceles y demas medidas de politica comercial dependeran del régimen
aduanero asignado a la mercancia y el origen de la misma. Una vez la mercancia es importada
al pais esta debe asignarse a uno de los diferentes regimenes aduaneros

Como se ha mencionado anteriormente, existen diferentes regimenes aduaneros. Una vez que la
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mercancia entre en el territorio aduanero del pais debera asignarse a uno de los regimenes por
el propietario de los bienes o indirectamente por un responsable autorizado para ello.

Despacho a Libre Practica: Conocido como Importacién. Los bienes asignados a este régimen
serdn despachados para su libre circulacion después de cumplir con ciertos requisitos de
importacion como son la presentacion de la Declaracion Aduanera de Importacion mediante el
Documento Unico Administrativo (DUA), factura comercial, Packing list, Bill of
Lading/Airway BIil/CMR y resto de documentacion que podra variar segun el origen de la
naturaleza del producto.

Para mas informacion sobre requisitos de entrada consultar la herramienta Acces2Markets de la
Comisiéon Europea:
https://trade.ec.europa.eu/access-to-markets/en/content

A) Régimen de Depodsito Aduanero: Permite el almacenamiento de la mercancia que no se
encuentre en circulacion sin estar sujeta a aranceles ni otras medidas de politica comercial. En
Turquia el responsable de dicha mercancia serd aquella persona autorizada para operar en el
deposito aduanero asignado. No existe un limite para el almacenamiento de dicha mercancia.

B) Zonas Francas: Las zonas francas son ubicaciones especiales consideradas exteriores al
territorio aduanero, aunque dentro de las fronteras politicas del pais. Estas zonas estan
concebidas para aumentar el nimero de inversiones dirigidas a la exportacién. La normativa
legal y administrativa de los ambitos comercial, financiero y econdmico que son aplicables en el
territorio aduanero no se aplica o se aplica parcialmente en las zonas francas.

En Turquia existen 18 zonas francas cerca de los mercados de la UE y de Oriente Medio
adyacentes a los principales puertos turcos del Mar Mediterraneo, el Mar Egeo y el Mar Negro,
con facil acceso a las rutas comerciales internacionales. La Direccion General de Zonas Francas,
dependiente de la Subsecretaria de Comercio Exterior se encarga de estas zonas.

Las Zonas Francas son: Adana-Yumurtalik (1992); Antalya (1985); Europa (en Tekirdag) (1996),
Bursa (2000); Denizli (2000); Egeo (1987); Gaziantep (1998); Estambul (Aeropuerto de Ataturk)
(1990); Estambul (Industria y Comercio, en Tuzla) (1992); Estambul Tracia (1990); Esmirna
(1997); Kayseri (1997); Kocaeli (2000); Mersin (1985); Rize (1997); Samsun (1995); Trabzon
(1990) y Tubitak Mam Tecnologia (1999).

Algunas de las ventajas de las zonas francas son:

e Exencién del 100% de los derechos de aduana y otros impuestos.

e Exencién del 100% del impuesto de sociedades para las empresas de fabricacion.

e Exencién del 100% del impuesto sobre el valor afiadido (IVA) e impuestos especiales
sobre el consumo.

e Exencién del 100% del impuesto sobre la renta en los sueldos de los empleados (para
empresas que exportan al menos un 85% del valor de FOB de la mercancia que fabrican
en las zonas francas).

¢ La mercancia puede permanecer en la zona franca durante un periodo ilimitado.

Las compafiias pueden transferir liboremente beneficios de las zonas francas hacia el

exterior o hacia Turquia sin ninguna restriccion.

Exencion de los impuestos por transferencia de propiedad.

Exencion del IVA durante los procesos de construccion, disefio, liquidacion y aprobacion.

Permiso de importacién de maquinaria usada y de segunda mano.

Exencién de los gastos de escritura al adquirir y vender una propiedad.

Para mas informacion consultar:
www.invest.gov.tr/en/investmentguide/pages/investment-zones.aspx

C) Regimenes de Transformacion: Perfeccionamiento Pasivo: Las mercancias importadas que
incorporen bienes exportados temporalmente previamente desde Turquia con objeto de ser
incorporados a esas mercancias que ahora se importan, gozaran de una reduccion total o parcial
de los Derechos a la Importacién. Para poder acceder a este régimen arancelario sera necesario
obtener con anterioridad una autorizacion de la Subsecretaria de Comercio Exterior. El plazo
maximo por el que se concedera el acceso a este régimen es de 12 meses (ampliable en otros
12).

Perfeccionamiento Activo: Este régimen, al contrario que el anterior, permite la importacion en
Turquia, libre de aranceles y otras medidas de politica comercial, de mercancias extranjeras para
ser reexportadas tras su perfeccionamiento dentro del territorio arancelario turco. Se precisa
autorizacion previa de perfeccionamiento activo otorgada por la Subsecretaria de Comercio

21


https://trade.ec.europa.eu/access-to-markets/en/content
http://www.invest.gov.tr/en/investmentguide/pages/investment-zones.aspx

Exterior. El plazo maximo para este proceso sera de 12 meses, aunque podra ser prorrogado. El
proceso es mas complejo que el seguido para acceder al régimen de perfeccionamiento pasivo,
puesto que deben otorgarse garantias por los Derechos a la Importacibn e impuestos
suspendidos, para cubrir el riesgo de que dichos bienes se comercializaran finalmente en
Turquia en vez de ser reexportados. Si los bienes perfeccionados estan sujetos a cuotas de
importacion, estas deberan respetarse bajo riesgo de la exportacion final de estos o su
destruccion.

Transformacion bajo Control Aduanero: En virtud de este régimen es posible proceder a la
importacion de bienes dentro del territorio arancelario turco para ser procesados sin que estén
sujetos a Derechos a la Importacién y a medidas de politica comercial. El producto resultante del
proceso industrial operado sobre dichos bienes sera despachado a libre préactica, sujeto por tanto
al arancel de importacion correspondiente como producto manufacturado. El plazo maximo de
aplicacion de este régimen sera de dos afios (si concurren circunstancias excepcionales el plazo
podra ampliarse por un periodo de tres meses).

D) Regimenes Temporales: Estariamos hablando en este caso de la importacioén temporal. Se
trata de un régimen con una reduccion total o parcial de los Derechos Arancelarios, siempre que
no se produzca un proceso industrial y exista una reexportacion posterior.

Este régimen arancelario permite la importacion de mercancias extranjeras destinadas a la
reexportacion posterior para su uso dentro del territorio arancelario turco. Dichas mercancias no
podran someterse a un proceso industrial de transformacion, salvo el normal para hacer frente a
su deterioro. La duracibn maxima de este régimen sera de 24 meses (ampliable si lo
considerasen oportuno las autoridades aduaneras, siempre ante circunstancias excepcionales y
por un periodo de tiempo razonable).

El arancel que grava esta importacion temporal es del 3% mensual del importe que habria tenido
que desembolsarse si se hubiera importado para libre practica.

El cuaderno ATA es valido para la importaciéon temporal de mercancias en Turquia. Con dicho
cuaderno las muestras y el equipo profesional que se pretendan utilizar en ferias y exhibiciones
podran ser importados sin pagar Derechos Arancelarios. Los cuadernos seran validos por un
plazo de un afio y podran ser usados para multiples entradas y salidas.

E) Régimen de Transito:Se englobaria dentro de este régimen el envio de muestras.Turquia es
un signatario de la Convencién Internacional para facilitar la importacion de muestras
comerciales y de material publicitario. Las muestras sin valor comercial ingresan libres de
impuestos en el pais. Otras muestras son evaluadas para el pago de derechos e impuestos al
momento que llegan al aeropuerto, pero estos son reembolsados si las muestras son
reexportadas dentro de seis meses desde la fecha de importacién. Una carta de garantia se
prestara en la aduana turca para una importacion temporal, esta sera devuelta al momento de la
reexportacion. Todas las muestras deberan enlistarse en una factura. Los libros, periédicos,
revistas, catélogos, folletos y materiales publicitarios similares estan exentos de derechos de
aduana.

Para mas informacion para la exportacion de bienes estratégicos y otras formalidades puede
consultar en FAQ del Ministerio de Comercio: https://www.trade.gov.tr/customs-
formalities/frequently-asked-questions/export-regime

3.3 NORMAS Y REQUISITOS TECNICOS

Los requisitos técnicos a los que deben responder los productos importados son fijados por
el Instituto Turco de Estandarizacion, TSE (Turk Standardlari Enstitlist).

Ver enlace: www.tse.org.tr

El TSE elabora normas en todos los ambitos: materiales, bienes de equipo, productos de
consumo duradero, productos alimenticios, aparatos eléctricos, herramientas, procedimientos y
servicios. Para ser obligatorias, las normas las debe ratificar el Ministerio correspondiente. Existe
una lista de productos para cuya importacién se precisa certificado de conformidad con las
normas turcas expedido por el TSE. Para algunos productos no es suficiente una simple
comprobacion de la documentacion para conseguir este certificado, siendo precisas nuevas
pruebas. El TSE tiene asimismo plenas facultades para certificacion de calidad segun criterios
ISO, series 9000 y 14000. En general, los productos industriales importados deben cumplir las
normas ISO o CEN y los productos eléctricos las normas CENELEC11.

Otros organismos competentes en la materia y que expiden certificados de Inspeccién y de
control son la Direccién General para la Estandarizacién del Comercio Exterior (englobada dentro
de la Subsecretaria de Comercio Exterior), el Ministerio de Sanidad, el Ministerio de Agricultura 'y
Asuntos Rurales y el Ministerio de Medio Ambiente.
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En todos los vehiculos, motores, maquinas y aparatos importados deben incluirse las
instrucciones de uso y mantenimiento en turco. Las normas técnicas y sanitarias se refieren
especialmente a los productos alimenticios, electrodomésticos, interruptores y fusibles eléctricos,
herramientas, aparatos de telefonia, y derivados del petréleo.

Hay disposiciones especificas en materia de embalaje y etiquetado, sobre todo en lo que se
refiere a productos sanitarios, farmacéuticos, alimenticios y detergentes. Conviene destacar,
sobre todo, los datos de expedicién y el nUmero correspondiente, las dimensiones y el peso bruto
de las mercancias. Los paquetes y conocimientos de embarque de los productos en transito por
Turquia deben llevar una indicacion que especifique que se hallan en transito, dado que de lo
contrario estarian obligados a pasar por la aduana y se les aplicarian los aranceles pertinentes.

Segun el TSE, si los productos importados estan en el marco de la normativa CE no se
requeririan examenes adicionales mas alla de la inspeccion de la documentacion por parte del
TSE. Es de destacar el Comunicado 2009/9 sobre la importacion de ciertos productos con marca
CE, en vigor desde el 1 de enero de 2009, que establece la exigencia de tramites ante el TSE en
el caso de la importacion de determinados productos extracomunitarios a pesar de contar con el
ATR o el certificado EUR.1.; este comunicado exige la presentacion del Certificado de Origen del
producto con el objeto de verificar su procedencia real y ha dado lugar al examen de la Comision
Europea por su dudosa justificacion.

Por otra parte, los medicamentos, productos quimicos y materias primas de uso en la agricultura
y productos veterinarios, agricolas y alimenticios tienen que someterse a una inspeccion
sanitaria. Existen 8 Direcciones Regionales que se encargan de la correspondiente inspeccion:
Méarmara, Anatolia Occidental, Anatolia Oriental, Anatolia Sur, Mar Negro Oriental, Mar Negro
Occidental, Anatolia Central y Sudeste de Anatolia.

Para obtener el certificado de inspeccion hay que efectuar una solicitud ante el Ministerio de
Sanidad o el Ministerio de Agricultura, a la que se adjuntara la factura proforma, certificados
sanitarios, de andlisis y otros documentos pertinentes. El certificado de inspeccion debera
presentarse ante la Administracion de Aduanas.

Para mas informacion y comunicados actualizados consulte:
https://www.trade.gov.tr/legislation/product-safety-and-technical-regulation/product-safety-and-
quality-control-system-on-import-export-in-turkey

Régimen de Exportacién

Turquia ha adoptado una estrategia orientada a la exportacion desde 1980. Desde entonces, se
han llevado a cabo numerosos acuerdos y programas de promocion de las exportaciones del
pais.

El Régimen actual de exportaciones esta regulado en:

Decreto sobre las Exportaciones (06.01.1996)

Decreto sobre las ayudas estatales hacia la exportacién (11.01.1995)

Decreto sobre el régimen de Perfeccionamiento Activo (27.01.2005)

Decreto sobre la regulacion y estandarizacién del comercio exterior (01.02.1996)

Todos los bienes, excluyendo aquellos prohibidos por las leyes internacionales podran ser
exportados libremente dentro del marco regulatorio del Régimen de Exportaciones. No obstante,
existen productos cuya exportacion esta prohibida o sujeta a autorizacion, incluidos en la
Comunicaciéon 96/31, publicada en la Gaceta Oficial el 19/9/1996, con nimero 22762. En base a
esta Comunicacidn, se realizan actualizaciones de las que la dltima fue publicada en la Gaceta
Oficial el 5 de agosto de 2011 con numero 28016. El procedimiento se ha simplificado con la
introduccién del régimen armonizado con la legislacion de la UE. Los certificados de exportacion
y las declaraciones de exportacion incluidas en el anterior régimen se abolieron para dar paso al
Documento Unico Aduanero (DUA). Ademas, con la introduccién del nuevo régimen, todos los
fabricantes y establecimientos registrados en Camaras de Comercio podran exportar.

La Subsecretaria de Comercio Exterior se encarga de disefiar las medidas para supervisar,
controlar, dirigir e imponer las restricciones y prohibiciones a la exportacién. Los exportadores ya
no necesitan de la anterior licencia de exportacion y todas las transacciones de exportaciéon se
llevan a cabo mediante la declaraciéon de aduana.

Es importante mencionar la Estrategia de Exportacién 2023. Turquia sigue un plan de promocion
de sus exportaciones con el fin de aumentar el nivel hasta el objetivo marcado. Pese a que no
hay ninguin organismo publico a nivel estatal que promocione las exportaciones y su financiacion
existen las oficinas comerciales turcas en el extranjero, el Ministerio de Economia elabora
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programas de apoyo para las compafiias exportadoras, independientemente de su tamafio,
establecidos en tres campos: preparacion para las exportaciones, marketing y promocion de
marca.

Algunos ejemplos de estos programas son: Plan de apoyo para las actividades publicitarias y
marcas o el Plan Estatal para los servicios de consultoria técnica.

Para mas informacidn consultar la Pagina Oficial del Ministerio sobre Ayudas a la Exportacion:
https://ticaret.gov.tr/destekler/ihracat-destekleri

3.4 REGULACION DE COBROS Y PAGOS AL EXTERIOR

La lira turca es libremente convertible desde 1991 respecto a la mayoria de las monedas
extranjeras. La reforma de agosto de 1989, introdujo una legislacion cambiaria mas liberal que
permite la apertura de cuentas en divisas sin la necesidad de declarar el origen de los fondos, la
libre transferencia de divisas tanto al exterior como dentro de Turquia y la apertura de oficinas de
cambio. Los bancos estan autorizados a dar créditos a los ciudadanos turcos en moneda
extranjera, ademas de poder solicitar y conceder préstamos a entidades extranjeras.

Tanto los residentes como los no residentes en Turquia podran transferir moneda turca, asi
como divisas extranjeras al exterior a través de entidades bancarias. Fisicamente se podra
importar o exportar tanto liras turcas como divisas extranjeras hasta una cantidad de 5.000 USD.
Los bancos deberan notificar al Banco Central de Turquia en los 30 dias siguientes desde la
fecha de realizacion sobre las transferencias de liras turcas o de divisas extranjeras realizadas al
exterior que superen los 50.000 USD, excepto que se deban a exportaciones, importaciones o a
operaciones de naturaleza similar. Existe libertad de repatriacién de dividendos y capital. El Unico
sector con ciertas restricciones es el de la refineria petroquimica.

En junio de 1997, Turquia armonizd su politica de control del blanqueo de dinero con los
estandares internacionales. La lira turca actualmente sigue un régimen de tipo de cambio de libre
flotacién, con intervenciones puntuales del Banco Central. Se autoriza a los bancos a fijar sus
tipos de cambio interbancarios independientemente de los tipos de cambio oficiales publicados
por el Banco Central de Turquia.

No obstante, debido a la volatilidad de la lira y a la inflacion son frecuentes las restricciones a las
operaciones de swaps en divisas. La Agencia de Regulacion y Supervision Bancaria es la
autoridad responsable de emitir dichas restricciones.

En cuanto a la liquidez de las empresas locales, cada vez son menos las empresas turcas con
problemas de pago. En 2019 el plazo medio de pago fue de 85 dias para el mercado doméstico y
69 dias para el mercado de exportacion, suponiendo un descenso de 39 dias respecto a 2017.

Las empresas turcas estdn cambiando con el tiempo las condiciones de pago para sus clientes.
Actualmente solo el 40% exige a sus clientes el pago en un plazo de 60 dias. Es importante tener
en cuenta que casi un tercio de las empresas (37%) exige a sus clientes el pago de un anticipo.

Medios de cobro y pago

El crédito documentario sigue siendo el método habitual y el que mas confianza ofrece, tanto
para el cobro como el pago. Las transferencias bancarias via SWIFT siempre son un método
rapido y seguro.

Otra opcidn a tener en cuenta como medio de cobro es la remesa documentaria mediante
pago a la vista, CAD (cash against document) o pago a plazo contra aceptacion, DA (deliver
against acceptance).

Respecto a los medios de pago es importante mencionar que, debido al gran numero de
pequefias y medianas empresas sigue siendo muy habitual el uso de pagarés y cheques. En
2009, con el objetivo de facilitar el seguimiento de la orden de pago, surgié una ley que agrupa
los cheques en tres categorias: cheque para los operadores comerciales, cheque al portador y
cheque para los consumidores.
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3.5 CONTRATACION PUBLICA

La contratacion publica en Turquia se rige por la Ley de Compras del Sector Publico N.° 4734
(PPL) y la Ley de Contratacion Publica N.° 4735. Ambas entraron en vigor en 2002 y rigen la
compra de bienes y servicios y obras de construccién de Administraciones e Instituciones
Publicas. La PPL ha sido modificada varias veces mediante la inclusion de enmiendas desde
2004. Estas modificaciones ad hoc han introducido exenciones que limitan la competitividad en
los concursos y que han sido criticadas por la UE. También han sido comunes en Turquia las
excepciones en contrataciones importantes como las de eventos internacionales de envergadura
(culturales o deportivos). Si bien Turquia ha sido miembro de la OMC desde 1995, el pais alin no
ha firmado el Acuerdo de Contratacion Publica (GPA) de la OMC, optando por mantener el
estatus de observador

La Autoridad de Contratacion Publica (PPA) es la institucién autorizada y especial sobre la
contratacion publica. La PPA es un drgano regulador autonomo y fue establecido por la Ley para
reglamentar y vigilar el sector de la contratacion publica. Es independiente en el cumplimiento de
sus deberes. Ninguna organizacion, oficina, entidad o persona puede emitir 6rdenes o
instrucciones para influir en las decisiones de la PPA. Esta autoridad esta relacionada con el
Ministerio de Finanzas y tiene su sede en Ankara.

Las funciones y atribuciones de la PPA son:

¢ Preparar, desarrollar e implementar licitaciones.

e Revisar las quejas sobre el proceso de licitacion y los procesos realizados por las
entidades contratantes

e Preparar la legislacion secundaria en relacidon con la aplicacion de la legislacién sobre
contratacién publica y la ley de contratos publicos y dar capacitacion sobre la legislacion
de adquisiciones tanto en el sector publico y como en el privado

¢ Reunir, analizar y publicar los datos relativos a las adquisiciones realizadas en el marco de
esta ley

e Mantener los registros de licitadores a los cuales se les haya prohibido la participacion

¢ Regular los principios y procedimientos con respecto a los anuncios de licitacion, publicar
el boletin de contratacion publica en un entorno electrénico establecer y operar la
Plataforma electrénica de contratacion publica

Ademas de las PPL, varios instrumentos de legislacion secundaria y terciaria han sido publicados
por la Autoridad de Contratacion Publica —PPA— asi como enmiendas a la PPL por la Ley N.°
5812 (2008), para armonizar la legislacion turca en materia de contratacién publica con el acervo
de la UE. La Ley N.° 5812, inspirada en las directivas de la UE, introdujo diversos instrumentos
nuevos como el aviso previo; la disponibilidad de los acuerdos marco para todas las autoridades
contratantes; un plazo suspensivo (entre la adjudicacion y la finalizacién del contrato);
disposiciones sobre la contratacion electronica que incluyen las subastas electrénicas, plazos
mas breves para la publicacion electronica de los avisos de contratacion, disponibilidad
electronica de los documentos de licitacion y los avisos de contratacion, y el establecimiento de
una Plataforma Electronica de Contratacién Publica (EKAP: https://ekap.com); procedimientos
simplificados con plazos mas breves y menores cargas administrativas para los posibles
proveedores; y procedimientos de revisibn mas estrictos. Desde que comenzé la licitacion
electrénica a principios de 2019, se han realizado miles de licitaciones a través de ese
sistema. Se espera que el sistema se amplie para cubrir el equipo médico. A menudo hay una
ventaja de precio del 15% para los contratistas/productores locales, lo que coloca a los
licitadores extranjeros en desventaja.

También se establece que, a menos que exista una conexion natural aceptable entre ellos, la
adquisicién de bienes, servicios y obras no se pueden realizar en una misma licitacion.

Estos reglamentos contienen instrucciones detalladas para llevar a cabo los procedimientos de
contratacion y establecen los documentos estandar tanto de licitacion como de contratos (el uso
de estos documentos es de obligado cumplimiento).

Las ventajas que ofrece esta ley a las empresas locales (pueden llegar a un 15% del precio
ofertado) no son admisibles por parte de la UE y el FMI y est4 actualmente pendiente de
aprobacion parlamentaria una nueva ley que debe armonizar la normativa con los estandares
europeos. Esta en trdmite parlamentario la ley que regulard los proyecto en régimen de
colaboracién publico-privada (PPP) y existe un borrador de la ley de especial aplicacion en
proyectos de infraestructuras de transporte y sanitarias.

El articulo 18 de la Ley N.° 4734 (PPL) establece los siguientes métodos de contratacion publica:

¢ Licitaciones abiertas, en las que cualquier persona esta autorizada a presentar ofertas,

en cuyo caso los avisos han de publicarse a mas tardar 40 dias antes del inicio del
proceso de licitacién. Es el procedimiento mas habitual.

e Licitaciones restringidas, en las que después de un proceso abierto de calificacion
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previa, la entidad contratante invita a presentar ofertas a licitadores seleccionados.

e Licitaciones negociadas, que se utilizan en determinadas condiciones. _ _

¢ En algunos casos puede recurrirse a una contratacién directa, por ejemplo, si solo existe
un oferente.

A pesar del gran avance conseguido mediante esta ley con vistas a establecer la competencia
como clave que debe guiar el proceso de contratacion, siguen existiendo algunos puntos de la
PPL que preocupan a instituciones europeas e internacionales como:

e La ausencia, hasta ahora, de los nuevos procedimientos y técnicas introducidas en las
directivas mas recientes de la CE (dialogo competitivo, consideraciones sociales y
medioambientales, especificaciones técnicas funcionales...)

La forma en la que la PPL define el &mbito de aplicacion

La amplia lista de exenciones

La aparente necesidad de justificar el uso del procedimiento restringido

La mayor tolerancia a la contratacion directa

Los criterios para la adjudicacion del contrato

La existencia de preferencias nacionales y las restricciones a la participacion de empresas
extranjeras

Los principales actores en materia de contratacion publica son el Ministerio de Tesoro y
Finanzas, que es el principal responsable de la coordinacién y presentaciéon de proyectos
legislativos y la Autoridad de Contratacion Publica (Kamu lhale Kurumu, KIK:
http://www.ihale.gov.tr), que es una autoridad publica auténoma e independiente, como se
establece en el articulo 53 de la PPL. El alcance de las funciones de la KIK incluye examinar y
resolver los recursos de los licitantes; preparar legislacion secundaria, contratos y documentos
de licitacion estandar; e implementar las nuevas politicas.

En los concursos internacionales, la limitacion de la competencia a una lista cerrada de
candidatos requiere la previa aprobacion del Consejo de Ministros.

A partir de 2008 los Organismos Publicos estan obligados a publicar los concursos en el Diario
Oficial del Estado para proyectos de valor superior a 750 millones de Liras Turcas (compra de
bienes y servicios por Departamentos incluidos en el Presupuesto General), un billon de Liras
Turcas (compra de bienes y servicios por otros Departamentos) y 17,5 billones de Liras Turcas
(obras publicas: construccion). (Estos limites cada afio a partir del 1 de febrero se actualizan
segun el indice de precios al por mayor).

Para las licitaciones del GT, la propuesta generalmente debe tener una validez de 3 a 6 meses a
partir de la fecha de la licitaciobn. Junto con la propuesta, se debe presentar una garantia de
oferta (carta de garantia bancaria) por un monto del 3% del monto de la oferta. La fianza de
oferta debe ser emitida por un banco turco, contra garantizada por el banco del licitador y valida
al menos durante el periodo de validez de la oferta (generalmente 3 meses). No se requiere una
garantia de oferta para las licitaciones de consultoria. El banco del licitador emite una garantia de
oferta al propietario del proyecto para garantizar que el licitante ganador llevard a cabo el
contrato en los términos especificados. Esta accion s6lo se desencadena en caso de que el
comitente al que se le adjudique el contrato no celebre el contrato previamente pactado.

Una vez que se adjudica un contrato a una empresa, el licitador se convierte en contratista y
debe proporcionar una garantia de cumplimiento, que suele ser del 6% del monto del contrato y
es valida durante toda la entrega o por aceptacion final a partir de la fecha del contrato. Todos
los bonos deben ser emitidos por un banco turco y contra garantizados (confirmados) por el
banco del postor.

Segun la normativa de la Subsecretaria del Tesoro (de abril de 2002, publicada en el Diario
Oficial del Estado con N.° 24724), en el caso de financiacion internacional, el concurso debe
seguir una convocatoria internacional. Ademas, el proyecto debe contar con el correspondiente
estudio de viabilidad y la ingenieria de detalle debe estar desarrollada antes de recibir el permiso
por parte del Tesoro para convocar la licitacion internacional. Después de obtener la autorizacion
por parte del Organismo de Planificacién Estatal (SPO), la Administracién competente (empresas
publicas, corporaciones publicas o el Ministerio correspondiente) publicard las condiciones y los
requisitos necesarios para el desarrollo del proyecto. Los proyectos deberan anunciarse en el
Boletin Oficial del Estado (T.C. Resmi Gazete) y en dos periddicos nacionales, 30 dias antes de
la primera precalificacion.

La gestacion de los proyectos y la resolucion de los concursos publicos hacen que sea habitual
gue los procesos de adjudicacion se dilaten en el tiempo.

Para conocer mas sobre la contratacion puede consultar:
https://www.trade.gov/country-commercial-guides/turkey-selling-public-sector
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4 INVERSIONES EXTRANJERAS / INCENTIVOS A LA INVERSION
4.1 MARCO LEGAL

Segun el Banco Central de Turquia, en 2020, la Inversion Directa Extranjera (IDE o FDI segln
las siglas en ingles) de Turquia asciende a 5.791 millones de dolares, registrando una
disminucién del 1,5% con respecto a la IDE recibida en 2019 (5.438 MUSD).

En los ultimos afos, Turquia ha recibido una inversion directa neta de 40.000 MUSD, de los
cuales el 61,9% se han destinado al sector servicios, el 24,4% a la industria manufacturera, el
11,3% a la energiay el 2,4% a la agricultura y mineria. Turquia da prioridad a las inversiones que
pueden garantizar la seguridad del suministro, reducir la dependencia de otros paises, permitir el
avance tecnoldgico y estar en sectores innovadores y de alto valor afiadido que se centran en la
investigacion y el desarrollo (1+D).

Segun la Asociacion turca de Inversores Internacionales, YASED, en la primera mitad de 2020,
los paises que més invirtieron en Turquia han sido: Italia (el 27% del total), EEUU (20%), Reino
Unido (11%), Luxemburgo (7%) y otros como Alemania, Paises Bajos, y Hong Kong. La
distribucion regional de la IDE en Turquia muestra que la mayor parte de la inversion directa neta
procede de paises de la Union Europea (el 67%) En lo que respecta a Espafia, en 2020 la
inversion extranjera directa en Turquia represent6 el 1,5% sobre el total, con 87 MUSD.

En los ultimos cinco afios, Turquia ha recibido una inversion directa neta de 40.000 MUSD, de
los cuales el 61,9% se han destinado al sector servicios, el 24,4% a la industria manufacturera, el
11,3% a la energiay el 2,4% a la agricultura y mineria. Turquia da prioridad a las inversiones que
pueden garantizar la seguridad del suministro, reducir la dependencia de otros paises, permitir el
avance tecnoldgico y estar en sectores innovadores y de alto valor afiadido que se centran en la
investigacion y el desarrollo (I1+D).

Recientemente se ha producido una desaceleracion provocada por la incertidumbre econémica
mundial, asi como por el débil crecimiento econémico y mas recientemente la crisis generada por
la pandemia del COVID. A diferencia de otras grandes economias de Asia Occidental, que son
ricas en recursos naturales, la economia de Turquia esta mas expuesta a las condiciones
macroeconémicas mundiales, lo que limitd los flujos de IED en los Ultimos afios.

Entre los factores que afectan la IDE, también se debe mencionar la inestabilidad de la lira
turca, como se vio en la crisis monetaria que estalld6 en agosto de 2018 con una gran
depreciacion de la moneda, elevadas cifras de inflacion y la proximidad con los conflictos
de Medio Oriente. Aun asi, la posicién de Turquia en el informe Doing Business del
Banco Mundial sigui6 mejorando: en 2020, ocupd la posicion 33 (entre 190 economias) entre
los paises donde es mas facil realizar negocios, con lo que gand 10 posiciones con respecto a
2019. Mejoras con respecto al pago de impuestos, en particular, ayudaron a Turquia a obtener
esta mejora en el ranking.

El pais ha adoptado una serie de reformas legislativas para atraer inversion extranjera, como la
creacion de la Oficina _de Inversiones de la Presidencia de la Republica de Turquia (INVEST)
que actlia como un escaparate de los esfuerzos realizados para favorecer la entrada de capital
extranjero. Los flujos de IED han aumentado a la luz del desarrollo de sociedades publico-
privadas para grandes proyectos de infraestructuras, medidas para agilizar los procedimientos
administrativos y el fortalecimiento de la proteccion de la propiedad privada, asi como el control
de la IED y las reformas estructurales con vistas a una futura adhesién a la UE.

El nicleo de la legislaciéon de las inversiones se basa en la Ley de Fomento de las
Inversiones y el Empleo N° 5084, la Ley de Inversiones Extranjeras Directas N° 4875, el
Reglamento sobre la aplicacién de la Ley de Inversion Extranjera Directa, diversos tratados
multilaterales y bilaterales y varias leyes sobre el fomento de las inversiones sectoriales y sus
normativas de menor rango relacionadas.

La Ley de IED N° 4875, que entré en vigor el 17 de julio de 2003, proporciona una definicion de

inversor extranjero y de inversion extranjera directa. También introduce cambios a favor de los
27


http://www.doingbusiness.org/content/dam/doingBusiness/country/t/turkey/TUR.pdf
http://www.doingbusiness.org/content/dam/doingBusiness/country/t/turkey/TUR.pdf
http://www.doingbusiness.org/content/dam/doingBusiness/country/t/turkey/TUR.pdf
http://www.invest.gov.tr/es-ES/Pages/Home.aspx

inversores extranjeros: libertad de inversién, el trato nacional (principio de igualdad de trato), la
expropiacion y la nacionalizacion, la libertad de las transferencias, el arbitraje nacional e
internacional y los métodos alternativos para la solucién de conflictos, la valoracion del capital no
monetario, la contratacion de personal extranjero y las oficinas de enlace. Las Disposiciones
Reglamentarias para la aplicacion de la Ley de IED consisten en la especificacion de los
principios y procedimientos establecidos en la Ley de IED. El objetivo de la ley de IED con
respecto a los permisos de trabajo es regular el trabajo realizado por los extranjeros y estipular
las provisiones y las normas que rigen los permisos de trabajo que se conceden a extranjeros.

De conformidad con el principio de igualdad de trato, los inversores extranjeros pueden
establecer una empresa con una participacién extranjera del 100% o adquirir todas las acciones
de una empresa turca existente. Sin embargo, existen excepciones a este principio de igualdad
de trato, incluidas las adquisiciones por parte de empresas con participacion extranjera de bienes
inmuebles en Tlrkiye. También existen restricciones a la inversién en determinados sectores
estratégicos como la radiodifusién televisiva, el transporte maritimo y la aviacion civil por parte de
empresas con participacion extranjera.

En virtud de la Ley de IED, los inversores no estan obligados a obtener el consentimiento previo
del Ministerio de Hacienda y Finanzas, solo estan obligados a notificar su inversion y la cantidad
de capital extranjero aportado a Turquia.

Para mas informacidn se puede consultar el siguiente enlace:
www.invest.gov.tr/en/investmentguide/pages/establishing-a-business.aspx

El 11.12.2001 se cre6 el Consejo de Coordinacion para la Mejora del Entorno de Inversion
de Turquia (YOIKK), programa de reforma implementado por el Consejo Consultivo de
Inversiones en Turquia (IAC) y Consejo de Coordinacién para la Mejora del Entorno de Inversion
(YOIKK) con el objetivo de hacer un pais atractivo para los inversores extranjeros. Este Consejo
actla como organo consultivo del Ejecutivo turco, con el objetivo de adecuar la legislacion
nacional a los estandares internacionales, mejorar en entorno de inversion y facilitar la entrada
de capital extranjero.

Desde la fecha de la creacion de este Consejo, se han aprobado nuevas leyes y enmiendas
encaminadas a fomentar la entrada de capital extranjero en Turquia.

Algunas de las medidas legislativas adoptadas son las siguientes:

¢ Nuevo régimen y clasificacion de las PYMES, acorde con las lineas marcadas por la UE.

e Creacion de la Agencia de Promocién y Apoyo a las Inversiones y su portal
www.invest.gov.tr para difundir la informacion relevante para inversores.

e Enmienda de la Ley N° 4555 de Propiedad de Terrenos, facilita la adquisicién de
propiedad a personas fisicas y juridicas extranjeras. (En mayo 2012 se modificé la ley del
registro del suelo, eliminandose el principio de reciprocidad nacional)

¢ Nuevas normas sobre los permisos de trabajo para extranjeros. Se acuerda la no
necesidad de obtencién de permiso de trabajo para no residentes que visiten el pais con
propdsitos cientificos, culturales, artisticos, deportivos o proyectos relacionados con el
contexto Turquia-Unién Europea.

¢ Nueva ley de incentivos a la I1+D

¢ Nuevo Cdodigo Mercantil, incorpora estandares y normas de contabilidad préximas a las
aceptadas internacionalmente (2011).

e La Ley sobre generacion de electricidad a partir de recursos renovables de 2005, que fue
ampliamente reformada en diciembre 2010 (Ley N° 6094).

¢ Plan estatal de incentivos a la inversién, en funcion de la region de implantacion y el sector
de actividad (2012).

¢ Facilidades para obtencién licencias de construccidn eliminando la necesidad de construir
una garita en edificios no residenciales con una superficie total de menos de 1.500 metros
cuadrados (2013).

¢ Introduccién de una nueva ley de enjuiciamiento civil que favorece gestion de contratos
(2013).

¢ Introduccién de sistema electrénico para presentacion y consulta de contratos (2014)
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¢ Reduccion del tiempo necesario (plazo fijo) para los permisos de construcciéon y la
reduccion de los requisitos de documentacion para un permiso de emplazamiento (2014).

¢ Proteccion al pequefio inversor a través de un nuevo codigo comercial (2014).

e Facilidades para la conexion de electricidad (obtencién electricidad), mediante la
eliminacion de inspecciones y reduccion de costes administrativos (2014).

Sin embargo, desde 2014 se ha detectado un cambio en las medidas, se observa la adopcion
de medidas que dificultan la inversién como:

Dificultades para el establecimiento incrementado las tasas de registro y notariales.
Incremento de la cuota de contribucién a la seguridad social por parte empleador.
Incremento del minimo de capital requerido para establecimiento de una sociedad.
Incremento de las tasas de registro y otras para la transferencia de la propiedad.

La Plataforma de YOIKK est4 formada por: el YOIKK, los Comités Técnicos y una secretaria. El 4
de enero de 2016 con la Toma de decisién principal del Consejo de Ministros N° 2016/1, se
renovaron los procedimientos, los principios de trabajo y la estructura de YOIKK. Sus actividades
secretariales se realizan a partir de la fecha de la decision por el Ministerio de Economia en
colaboracién con la Oficina de Promocién y Apoyo a las Inversiones de Turquia (INVEST).

En febrero de 2018, la nueva "Ley de Bolsa" fue presentada al Parlamento con paquete de
reforma de 93 articulos que tiene como objetivo mejorar el entorno de inversién en Turquia;
introducir nuevos incentivos especialmente para las PYMES y asi ayudarles a aumentar su
namero de empleados. Dentro del marco de dicho paquete de reformas, ademas, las empresas
industriales disfrutaran de una exclusion del IVA al comprar maquinaria, se aumentara el subsidio
del gobierno para los fondos de pensiones individuales y se otorgard a los maestros con
contratos temporales el estatus de funcionario publico completo. Una de las caracteristicas clave
del paquete de reformas es la simplificacion del proceso para establecer una nueva empresa en
Turquia. Las oficinas de registro comercial se convertirdn en "ventanillas Unicas" para los
establecimientos de la empresa. Los inversores podran establecer una empresa en menos de un
dia, todo en un solo lugar y, lo que es mas importante, sin la necesidad de un intermediario.

En marzo de 2018, entra en vigor el paquete de reformas YOIKK que ha establecido de que
todos los procedimientos de establecimiento se realicen en las Direcciones de Registro Mercantil.
El nimero de transacciones requeridas para establecer una compafiia se han reducido de 7 a 1.
Con las enmiendas en la Ley de Cumplimiento y Quiebra, el aplazamiento de la quiebra se ha
revocado y se ha sustituido por una facilidad para reestructurar las deudas. Los procedimientos
gue una vez comprendieron 18 pasos para emitir permisos de construccion ahora se reducen a
tan solo 6 pasos. Los procedimientos de los inversores que se concluiran en los municipios se
facilitaran con el sistema de e-Municipios. Se realizaran inversiones en las infraestructuras para
habilitar el teléfono mévil y la conexiéon a Internet en areas rurales. Al mismo tiempo se aplicara
un limite superior a los costos de carga, descarga, almacenamiento, manejo en el sitio y costos
similares para el comercio exterior en un esfuerzo por reducir los costos. Se estan consolidando
las declaraciones de seguridad social y las declaraciones de impuestos pagadas mensualmente.

En abril de 2018 se han ampliado el sistema de incentivos con la posibilidad de asignacion
gratuita de tierras por 49 afios, libre transferencia de tierras, garantia de compra del estado,
disposicion de intereses por créditos utilizados para inversiones fijas, hasta el 100% de exenciéon
de impuestos corporativos, exencion de derechos de aduana y apoyo gubernamental de 10 afios
para los pagos de primas de seguridad social del empleador.

Las reformas continuaron en septiembre de 2018 para los extranjeros titulares de la carta
turquesa ofreciendo ciudadania turca a las personas que cumplan con las siguientes
condiciones:

Inversion de capital de USD 500.000.

Adquisicion de una propiedad por un minimo de USD 250.000 mediante la inscripcion de

dicha propiedad en el titulo de propiedad junto con una anotacion en la que se indique que

la propiedad no se vendera durante 3 afios.

Creacion de empleo para al menos 50 personas.

Depositar al menos USD 500.000 en bancos que operan en Turquia con la condicién de
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no retirar la misma por al menos tres afios.

e Compra al menos de USD 500.000 en bonos del gobierno con la condicién de que no
puedan venderse durante al menos tres afos.

e Compra al menos de USD 500.000 en acciones de fondos de inversién en bienes raices o
en fondos de inversién de capital de riesgo con la condiciéon de que no puedan venderse
durante al menos tres afios.

El 25 de febrero de 2020 entrdé en vigor la Ley n° 7222, que introduce enmiendas a la Ley de
Mercado de Capitales n° 6362 ("CML"). Esta Ley introdujo las siguientes medidas relevantes:

¢ Creacion del Fondo de Financiacion de Proyectos (Project Finance Fund) que proporciona
financiamiento adicional a proyectos de largo plazo y de gran demanda de capital. La
cartera del Fondo de Financiamiento de Proyectos se basa en los ingresos del proyecto y
se administra en nombre de los propietarios de los valores respaldados por los flujos de
efectivo del proyecto. En este ambito, los ingresos y demas derechos del proyecto en
cuestién se destinan al Fondo de Financiacion de Proyectos.

¢ Las actividades relacionadas con la financiacion de proyectos se afiaden al alcance de los
servicios auxiliares. Por tanto, las instituciones intermediarias en particular pueden
participar en la financiacion de proyectos, conceder préstamos o establecer un fondo de
financiacion de proyectos.

¢ Se modifican y simplifican disposiciones relativas a operaciones significativas y derecho de
salida.

¢ Se presenta la junta de tenedores de instrumentos de deuda. El objetivo es permitir que
los inversionistas actlen de manera conjunta bajo las condiciones cambiantes y que las
partes acuerden la modificacion de los términos y condiciones de la deuda.

¢ Se introduce el concepto de acuerdo de gestion de garantias y administrador de garantias.

e Los Fondos de Inversion, Fondos de Vivienda y Financiacion de Activos tendran
personalidad juridica ante Registro.

¢ La Junta tiene derecho a determinar si las actividades de “crowdfunding” pueden basarse
en capital o en deuda.

En el terreno internacional, Turquia es parte de la Convencidon de Washington, por lo que ha
aceptado como una "disposicion ejecutoria” el estatuto del Centro Internacional de Arreglo de
Diferencias relativas a Inversiones (CIADI). El pais también es parte de la Convencién de
Nueva York sobre el Reconocimiento y la Ejecucion de Sentencias Arbitrales Extranjeras. Es
decir, para disputas que surjan de una inversion o se relacionen con ella, entre el estado turco y
un nacional de otro estado contratante, las partes también pueden optar por el arbitraje bajo el
CIADI. En tal caso, las cuestiones de reconocimiento, ejecucion y anulacion del laudo del CIADI
estaran sujetas a las disposiciones del Convenio del CIADI en lugar de las de la Convencién de
Nueva York.

Los inversionistas extranjeros pueden beneficiarse del arbitraje nacional o del arbitraje
internacional en la medida en que exista una clausula de arbitraje en su acuerdo de inversion. El
arbitraje nacional se rige por el Cédigo de Procedimiento Civil, mientras que, para el arbitraje
internacional, las partes pueden elegir libremente cualquier regla institucional de arbitraje,
incluidas, entre otras, las reglas de la Ley de Arbitraje Internacional de Turquia o las reglas del
Centro de Arbitraje de Estambul.

Si la sede del arbitraje se encuentra en Turquia, pero las partes no han llegado a un acuerdo
sobre la aplicabilidad de las reglas institucionales de arbitraje, se aplicaran las reglas y los
principios establecidos en la Ley de Arbitraje Internacional de Turquia, en la medida en que haya
un elemento extranjero involucrado en la disputa.

El Centro de Arbitraje de Estambul se establecié el 1 de enero de 2015. El centro ha entrado en
pleno funcionamiento con sus &rbitros especializados, para atender a sus clientes en los idiomas
turco, inglés, francés y aleman, y ha introducido nuevos conceptos en la legislaciéon turca, como
el arbitraje acelerado, el calendario procesal y el arbitro de emergencia. Ademas, las reglas de
arbitraje del Centro de Arbitraje de Estambul otorgan el derecho a solicitar la designacién de un
arbitro de emergencia.

Siendo los laudos arbitrales del Centro de Arbitraje de Estambul finales, vinculantes y exigibles al
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igual que las decisiones judiciales, y Turquia es parte de la Convencion de Nueva York, los
laudos arbitrales del Centro de Arbitraje de Estambul son exigibles en Turquia y en los paises
que son parte de la Convencién de Nueva York.

En octubre de 2020 entr6 en funcionamiento el primer Centro de Arbitraje internacional de
Disputas Energéticas (EDAC) con sede en Ankara. Este centro es independiente, cuenta con
expertos internacionales en derecho energético y su mision es la proteccion de los derechos
comerciales y de inversion, asi como la agilizacion en los procesos de arbitraje. Las decisiones
gue se adopten en el EDAC seran definitivas y vinculantes y tienen validez internacional de
acuerdo con la Convencion de Nueva York.

Desde el afio 1962, se han firmado Acuerdos bilaterales para la Promocion y la
Proteccion de las Inversiones (APPRI) con paises que presentan un gran potencial para mejorar
las relaciones de inversiones bilaterales.

El proposito esencial de los APPRI reside en crear un entorno favorable para desarrollar una
cooperacidn econémica entre las partes contratantes mediante la determinacion de las normas
de tratamiento para los inversores y sus inversiones dentro de las fronteras de los paises
implicados. Con estos acuerdos se pretende aumentar el flujo de capital entre las partes
contratantes y garantizar, a la vez, un entorno de inversion estable. Ademas, al incluir
disposiciones sobre arbitraje internacional, estos acuerdos intentan prescribir formas de dirimir
adecuadamente cualquier conflicto que pudiera surgir entre los inversores y el pais anfitrion.

Turquia ha firmado APPRIs con 98 paises, de los cuales 76 estan en vigor. Entre las partes
contratantes se encuentran todos los Estados miembros de la UE excepto Irlanda, asi como
todos los paises miembros de la OCDE excepto Islandia, Canada, Noruega y Nueva Zelanda.
Los principales objetivos del programa de tratados bilaterales de Turquia son aumentar los flujos
bilaterales de capital y tecnologia, y proporcionar proteccion a las inversiones de los inversores
internacionales en Turquia, asi como a los inversores turcos en el extranjero, contra los riesgos
no comerciales en el marco del derecho internacional.

Ver mas informacion en el enlace siguiente:
https://test.trade.gov.tr/legislation/bilateral-investment-treaties

En relacién con los Convenios de Doble Imposiciéon (CDI), Turquia ha firmado un total de 86
acuerdos con diferentes paises incluyendo Espafia. Ello permite que los impuestos pagados en
uno de los dos paises eximan del pago exigible en el otro pais para evitar la doble imposicion
fiscal. Turquia continuara afiadiendo mas paises para ampliar la zona cubierta por los CDI.

Por otro lado, Turquia también esté interesada en varios tratados multilaterales de inversion con
el fin de reforzar la colaboracién econdmica con otros paises. A este efecto, Turquia forma parte
del Acuerdo sobre las Medidas en Materia de Inversiones Relacionadas con el Comercio
(MIC), Convencién de las Naciones Unidas sobre los Contratos de Compraventa
Internacional de Mercaderias y el Tratado sobre la Carta de la Energia.

Turquia también tiene firmados Acuerdos de Seguridad Social con 28 paises cuyo objetivo es
facilitar el movimiento de emigrantes entre paises. Espafia no es uno de ellos.

Ver mas informacion en el enlace siguiente:
www.sgk.gov.tr/wps/portal/sgk/en/detail/social sec agree

4.2 REPATRIACION DE CAPITAL/CONTROL DE CAMBIOS

En virtud de la Ley de Inversiones (LIED), los inversores internacionales pueden repatriar
libremente: el beneficio neto; dividendos; ganancias de la venta o liquidacién de la totalidad o
parte de una inversion; pagos de compensacion; ganancias por licencias, gestion y acuerdos
similares; y los reembolsos y pagos de intereses derivados de préstamos en divisas, bien sea
mediante banco o institucion financiera, siempre que los impuestos pertinentes sean pagados de
acuerdo al método utilizado para la repatriacion.

De acuerdo con la legislacion tributaria, referente al impuesto sobre la renta de sociedades, los
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rendimientos que genere una sociedad deben tributar segin el tipo de sociedad: sociedades de
capital, cooperativas, empresas econdmicas publicas, empresas econdémicas propiedad de
asociaciones y fondos, y joint-ventures. La legislacion que concierne la tributacion de las
sociedades es la Corporation Tax Law N° 5520 (CTL).

Las sociedades que tengan razén social o centros comerciales en Turquia y que cuenten con un
NIE/CIF asignado se califican como residentes y estan sujetas al impuesto sobre las rentas
generadas en Turquia y en otros paises. Si, tanto la razon social como los centros comerciales
no se encuentran en Turquia, estas sociedades se califican como no residentes y estan sujetas
al impuesto solo sobre las rentas generadas en Turquia. La razén social es el lugar estipulado en
los estatutos de las sociedades sujetas a impuestos, mientras que centro comercial se define
como el lugar donde se concentran y se gestionan las actividades comerciales.

En Turquia, el tipo impositivo sobre los beneficios de las empresas se fijé en el 20%, tras la
reforma aprobada en diciembre de 2017 (la Ley N° 7061). El tipo se elevé al 22% durante 2018,
2019 y 2020. Con la Ley n° 7316 del 22 de abril de 2021, por la que se modifica la Ley del
Procedimiento de Recaudacion de Créditos Publicos, se aumenta la tarifa del impuesto de
sociedades al 25% para el ejercicio fiscal 2021 y al 23% para el ejercicio fiscal 2022. Ademas, la
Ley n° 7351 del 19 de enero de 2022, permite una reduccién de la tasa del impuesto de
sociedades del 1% para los fabricantes y exportadores sobre los ingresos generados para los
afios 2022 en adelante.

La reparticion de dividendos a personas fisicas residentes 0 no residentes, 0 a empresas no
residentes, estaba sujeta a una retencion del 15%. Tras el comunicado oficial del 22 de
diciembre de 2021, de la Decision presidencial n® 4936, se reduce la tasa de retencién a un 10%.
Esta retencion se aplica a la repatriacion de los beneficios después de impuestos de las
sucursales con sede en el extranjero. Por el contrario, los dividendos pagados por una empresa
residente a otras empresas residentes no estan sujetos a retencion.

El aumento del capital social por las ganancias acumuladas no se consideraba como una
distribucion de dividendos y por tanto no estaba sujeto a ningun impuesto de retencion sobre
dividendos. Sin embargo, tras la dltima reforma, se introdujo un nuevo impuesto sobre los
dividendos no repartidos por un tipo del 1%.

Los intereses de los préstamos concedidos por Estados extranjeros, instituciones
internacionales, bancos extranjeros y las corporaciones registradas como entidades financieras
en su pais de origen (que proveen préstamos al pablico), no estan sujetas a retencién. Una tasa
del 10% se aplica a aquellos intereses por préstamos pagados a entidades no residentes que no
hayan sido calificadas como entidades financieras o a aquellas que provean préstamos
Unicamente a determinados grupos empresariales.

Los royalties entre compafias turcas no estan sujetos a retencién. En el caso de que sea una
empresa no residente la que cobre royalties por derechos de autor, patentes y marcas, estan
sujetas a una retencion del 20%, salvo aquellas acogidas a reduccién por acuerdo fiscal.

Los honorarios por servicios profesionales pagados tanto a un residente como no residente estan
sujetos a una retencién del 20%, en caso de que el servicio 0 el pago se realicen en Turquia.
Para aquellos pagos efectuados a un no residente por el alquiler de un bien inmueble, si esta
situado en Turquia, también se aplica una retencion del 20%.

Para mas informacion acerca del desarrollo de la legislacion sobre el impuesto de sociedades y
la repatriacion de capital, consultar:
https://[taxsummaries.pwc.com/turkey/corporate/significant-developments

4.3 INCENTIVOS A LA INVERSION

El sistema de incentivos a la inversion de Turquia de 2012, entré en vigor el 15 de junio de 2012
mediante el "Decreto del Consejo de Ministros 2012/3305 sobre Subvenciones Gubernamentales
para Inversiones". El Reglamento N° 2012/1 define los procedimientos y principios para la
Aplicacion de dicho Decreto.
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Entre los objetivos fundamentales del nuevo programa de incentivos de inversion de Turquia
cabe citar la reduccion del déficit por cuenta corriente, fomento de la inversion en las regiones
menos desarrolladas, incremento de los instrumentos de ayuda, promocion de las actividades de
cluster y ayuda a las inversiones que generen transferencia tecnologica.

Dentro del marco del nuevo plan, el pais esta dividido en las siguientes regiones estableciendo

diferentes condiciones para cada una de ellas segun se explica mas adelante:

Relacion de ciudades por region:

Region 1

Region 2

Region 3

Region 4

Ankara Aydin Adana Afyonkarahisar Bayburt Adiyaman
Antalya Balikesir Burdur Aksaray Cankiri Agri
Bursa Bilecik Duzce Amasya Erzurum Ardahan
Eskisehir Bolu Gaziantep Artvin Giresun Batman
Esmirna Canakkale | Karaman Bartin Gumushane Bingol
Estambul Denizli Kirikkale Corum Kahramanmaras Bitlis
Kocaeli Edirne Kutahya Elazig Kilis Diyarbakir
Mugla Isparta Mersin Erzincan Nigde Hakkari
Tekirdag Karabuk Rize Hatay Ordu Igdir
Kayseri Samsun Kastamonu Osmaniye Kars
Kirklareli Trabzon Kirsehir Sinop Mardin
Konya Usak Malatya Tokat Mus
Manisa Zonguldak | Nevsehir Tunceli Siirt
Sakarya Sivas Yozgat Sanliurfa
Yalova Sirnak
Van

Fuente: https://www.invest.gov.tr/en/investmentquide/pages/incentives-qguide.aspx.

El nuevo sistema de incentivos a la inversion, en vigor desde el 1 de enero de 2012, consta de
cuatro planes diferentes. Sin embargo, el 7 de agosto de 2019, entran en vigor dos nuevos
Decretos Presidenciales. El primero, el Decreto N° 1402 que suprimid el “Plan de incentivos a
gran escala” sustituyendolo por “Plan de incentivos al desarrollo tecnoldgico de la industria”
(Technology Focused Industry Move Program) y el Decreto N°1403 que crea un nuevo plan
“Proyecto de incentivos en base a la inversion” (Project Based Investment Incentives).

Los siguientes planes estan disponibles para inversores tanto nacionales como extranjeros:

1. Plan de incentivos a la inversion general (General Investment Incentives): Da cobertura a
todos los proyectos que cumplan con las condiciones de capacidad especificas y con la inversién
fija minima, independientemente de la regién en donde se realice la inversion. Algunos tipos de
inversiones quedan excluidos del sistema de incentivos a la inversion y por lo tanto no se
beneficiarian de este plan.

El importe de la inversioén fija minima es de entre 500.000 y 1 millon de liras turcas dependiendo
de la localizacion.

Los principales instrumentos de incentivo son la exencion de aranceles que abarca la dispensa
del pago de tarifas arancelarias para maquinaria y equipos importados para proyectos que
posean un certificado de incentivo a la inversion y, por otro lado, la exencién de IVA para
maquinaria y equipos importados o adquiridos en el pais para proyectos que posean un
certificado de incentivo a la inversion.

Para mas informacion, puede consultar el siguiente documento:
https://lwww.invest.gov.tr/en/library/publications/lists/investpublications/guide-to-state-incentives-
for-investments-in-turkey.pdf

2. Plan de incentivos a la inversion regional (Regional Investment Incentives): Los sectores
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susceptibles de recibir ayudas en cada region se determinan en funcién del potencial regional y
de la magnitud de la economia local, mientras que la cuantia de las ayudas depende del nivel de
desarrollo de cada region.

El importe minimo de la inversién fija se define individualmente para cada sector y region, y varia
entre las 500.000 liras turcas y los 4 millones en funciéon de ambas variables.

Los instrumentos de ayuda que se proporcionan son: Exencion del IVA, exencién de aranceles,
reduccion del Impuesto de Sociedades del 15-55% dependiendo de la localizacion, ayuda al
pago de primas a la seguridad social (cuota del empresario) entre 2 y 12 afios dependiendo de la
localizacion, adjudicacién de terrenos y ayudas al tipo de interés entre 1 y 1.8 millones de TRY
dependiendo de la localizacion y no siendo aplicables a las inversiones en las regiones 1y 2.
Ademas, para las inversiones hechas en la industria de las manufacturas a finales de 2022, la
reduccioén del impuesto de sociedades se aplicara afiadiendo un 15 % al tipo aplicado.

La tasa de contribucion a la inversion aplicable durante los periodos de inversion/explotacion bajo
el plan de incentivos a la inversién regional es 80% durante el periodo de inversion y 20%
durante el periodo operativo para todas las regiones.

El nuevo sistema de incentivos a la inversion define ciertas areas de inversion como
“prioritarias” y ofrece las ayudas correspondientes a la region 5 previstas en el Plan de
Incentivos a la Inversién Regional independientemente de la region en donde se lleve a cabo la
inversion. En este caso las inversiones en transporte ferroviario de mercancias o pasajeros estan
incluidas como prioritarias.

Para mas informacion, puede consultar el siguiente documento:
https://www.invest.gov.tr/en/library/publications/lists/investpublications/guide-to-state-incentives-
for-investments-in-turkey.pdf

Podemos encontrar ademas dentro del Plan Regional de incentivos dos nuevas categorias
creadas con el objetivo de fomentar las inversiones en sectores de especial relevancia para el
pais:

@ Incentivos al desarrollo tecnol6égico Medium-High Tech Investment Incentives): Se trata
de un programa de apoyo que trata de incentivar las inversiones relacionadas con la “Lista de
productos prioritarios”. El Ministerio de Industria y Tecnologia es la institucion encargada de
determinar los principios y procedimientos del plan de apoyo. El Ministerio también publica la lista
de productos prioritarios en la cual se incluyen productos de los sectores de tecnologia media-
alta y otros productos criticos para el desarrollo de estos sectores. La lista tiene en cuenta varios
criterios como estadisticas de comercio exterior, evolucion de la demanda, asi como
competencia. Asi mismo se crea un Comité de Evaluaciéon que determinara que proyectos son
eligibles para el plan y que incentivos se concederan a cada uno de ellos.

El importe de inversion fija minima se sitla entre 500.000 y 1millén de TRY, dependiendo de la
localizacion de la inversién. Los instrumentos de ayuda que se proporcionan son: Exencion del
IVA, exencion de aranceles, reduccion del Impuesto de Sociedades del 30-55% del gasto de la
inversién dependiendo de la localizacion, ayuda al pago de primas a la seguridad social (cuota
del empresario) entre 6 y 12 afios dependiendo de la localizacién, adjudicaciéon de terrenos y
ayudas al tipo de interés entre 1.2 y 1.8 millones de TRY dependiendo de la localizacion.
Ademas, para las inversiones hechas en la industria de las manufacturas a finales de 2022, la
reduccion del impuesto de sociedades se aplicara afiadiendo un 15 % al tipo aplicado.

Los incentivos anteriormente mencionados coinciden ademas con los minimos ofrecidos a la
region 4. Estambul esta excluido de poder percibir este plan.

La lista de productos prioritarios actual es la siguiente:

Areas de Inversion en tecnologia Media-Alta
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24 (excepto Produccién de materiales y productos quimicos (Excepto produccién de
2423) productos quimicos y herbales de uso farmacéutico y medicinal)

29 Fabricacion de maquinaria y equipos

31 Fabricacion de maquinas y dispositivos eléctricos

34 Fabricacion de vehiculos terrestres de motor

352 Fabricacion de locomotoras y vagones de ferrocarril y tranvia

359 Fabricacion de vehiculos de transporte

Fuente: www.invest.gov.tr Guide to state incentives for investments in Turkey

Las inversiones apoyadas por este plan también seran eligibles para los incentivos de KOSGEB
y TUBITAK.

@ Incentivos de Inversiones Prioritarias (Priority Investment Incentives): Los incentivos
proporcionados a la region 5 se conceden ademas a aquellos proyectos que cumplan con los
siguientes requisitos: una inversion fija minima entre 500.000 y 1 millén de TRY, dependiendo de
la localizacidn, y encontrarse en la lista de Inversiones Prioritarias.

Los instrumentos de ayuda ofrecidos a las inversiones incluidas en esta categoria son: Exencion
del IVA, exencion de aranceles, reduccion del Impuesto de Sociedades del 40-55% del gasto de
la inversion dependiendo de la localizacion, ayuda al pago de primas a la seguridad social (cuota
del empresario) entre 7 y 12 afios dependiendo de la localizacién, adjudicacion de terrenos y
ayudas al tipo de interés entre 1.4 y 1.8 millones de TRY dependiendo de la localizacion.
Ademas, para las inversiones hechas en la industria de las manufacturas a finales de 2022, la
reduccion del impuesto de sociedades se aplicara afiadiendo un 15 % al tipo aplicado.

Finalmente, aquellas inversiones que se realicen en la Regién 6 y que tengan una inversidn fija
minima de 500.000 TRY, podran acceder al mayor apoyo ofrecido por el plan de incentivos
regionales. Consistente en: Exencién del IVA, exencion de aranceles, reduccion del Impuesto de
Sociedades del hasta 55% del coste de la inversion, ayuda al pago de primas a la seguridad
social (cuota del empresario) durante 12 afios, adjudicacién de terrenos, ayudas al tipo de interés
de 1.8 millones de TRY, apoyo a las primas de la seguridad social durante 10 afios (cuota del
empleado), y apoyo a la retencion del impuesto sobre la renta durante 10 afios. Ademas, para las
inversiones hechas en la industria de las manufacturas a finales de 2022, la reduccién del
impuesto de sociedades se aplicara afadiendo un 15 % al tipo aplicado.

Para mas informacion, puede consultar el siguiente documento:
https://www.invest.gov.tr/en/library/publications/lists/investpublications/guide-to-state-incentives-
for-investments-in-turkey.pdf

3. Plan de incentivos a la inversion estratégica (Strategic Investment Incentives): Da
cobertura a las inversiones que cumplan los siguientes criterios: la capacidad de produccion
nacional de los bienes a fabricar con la ayuda de la inversion debera ser inferior al volumen de
importacion de dichos bienes; importe de la inversion de 50 millones de liras turcas como
minimo; generar un valor afiadido del 40 % como minimo (esta condicién no se aplica a las
inversiones en refinerias y plantas petroguimicas); el valor total importado de los bienes a
fabricar con la ayuda de la inversion debera haber sido como minimo de 50 millones de délares
durante el pasado afio (excepto bienes no producidos en el pais).

El porcentaje de contribucion a este tipo de inversion aplicable durante los periodos de
inversién/explotacion bajo el plan de incentivos a la inversion regional es del 80% durante el
periodo de inversién y del 20% durante el periodo operativo para todas las regiones.

Los instrumentos de ayuda que se proporcionan en el marco de los diversos planes de incentivos
a la inversién son exencién de IVA, exencion de aranceles, reduccién de impuesto de sociedades
en un 50 % de los gastos de inversién, ayuda al pago de primas a la seguridad social (cuota del
empresario) durante 7 afios, ayuda al pago de primas a la seguridad social (cuota del trabajador
y siempre y cuando la inversion se realice en la regién 6), ayuda al tipo de interés (50 millones
TRY o0 el 5 % de la inversion) y adjudicacion de terrenos. Ademas, para las inversiones hechas
en la industria de las manufacturas a finales de 2022, la reduccion del impuesto de sociedades
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se aplicara afiadiendo un 15 % al tipo aplicado.

Para mas informacion, puede consultar el siguiente documento:
https://www.invest.gov.tr/en/library/publications/lists/investpublications/guide-to-state-incentives-
for-investments-in-turkey.pdf

El programa TUBITAK 1515, Programa de apoyo al laboratorio de investigacién y desarrollo
Frontier, aplica una perspectiva integral que se extiende mas alla de la fase de establecimiento
inicial del laboratorio de 1+D. El programa 1515 ofrece un modelo financiero subvencionado en su
totalidad para cubrir hasta el 75 por ciento de los gastos de funcionamiento del laboratorio de I+D
en Turquia con un valor de hasta 10 millones de liras turcas por afio natural con una duracién de
10 afios como maximo. La cobertura de la subvencion consta de costes de personal, costes
operativos globales y honorarios de consultoria.

Para poder optar a la inclusion de los gastos de personal en el importe total de la subvencién, es
necesario que al menos el 50%del personal sea de nacionalidad turca y al menos 1/3 tenga un
doctorado.

La Fundacién para el Desarrollo Tecnolégico de Turquia, TTGV, dentro del programa EXPLORE,
ofrece financiacion a empresas que trabajan en determinados campos prioritarios y que disponen
de un producto/servicio tecnoldgico con trayectoria de ventas. El objetivo del programa es que
las empresas consigan una cantidad sustancial de ventas en el extranjero e incrementen su
cuota de mercado. Tras una evaluacion, si la Due Dilligence resulta positiva, se realiza una
inversion de capital (equity investment) de hasta 250.000 USD para que puedan afrontar su
entrada al mercado. Una vez en el mercado, para cubrir las necesidades de financiacion que
puedan surgir en la busqueda de incrementar las ventas y ganar cuota de mercado, Teknoloji
Yatirim (subsidiaria de TTGV cuya mision es realizar inversiones a empresas tecnoldgicas de en
las primeras fases de su internacionalizacidn) puede participar como coinversor, con hasta 2
millones USD en cualquier inversion que venga de un tercero que sea un inversor profesional.

De acuerdo con la Ley YEK, las centrales edlicas, solares, geotérmicas, de biomasa, de
olas, de corrientes y de mareas, asi como las centrales hidroeléctricas con una superficie
de canal o rio o embalse inferior a quince kildmetros cuadrados pueden beneficiarse del
Mecanismo de Apoyo a los Recursos Energéticos Renovables o YEKDEM, mediante la
concesion de tarifas de alimentacion (Feed-in Tariffs o FiT) y garantias de compra de la
electricidad generada en un plazo de 10 afios. Ademas de las FiT, existen incentivos adicionales,
como la exencién del impuesto sobre el valor afiadido, algunas exenciones de derechos de
aduana y una prima adicional por uso de componentes nacionales en las centrales de 0,08
TRY/kWh durante 5 afios.

FEED-IN TARIFFS 1 JULIO 2021 — 31 DICIEMBRE 2025

Precio fijo de

compra Tipos de plantas
(TL/kWh)
0,54 Plantas de generacién basadas en energia geotérmica
0,40 Plantas de generacion basadas en energia hidroeléctrica
0,32 Plantas de generacion basadas en energia edlica y solar
Para los recursos obtenidos a partir de gas de
0,32 vertedero o subproductos del procesamiento de

L. Plantas de
neumaticos usados .
— - - generacion basadas
Para la eliminacion térmica en instalaciones de )
0,50 _, . en biomasa
generacion basadas en la biomasa

0,54 Para la biometanizacion

Fuente: Presidential Decision N° 3453

4. Plan de Incentivos en base al Proyecto (Project-based Incentives): Incentivos “a medida”
en aquellas areas de gran importancia para el pais. Los requisitos que han de cumplir son: una
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inversion minima de 500 millones de TRY y pertenecer al grupo de productos considerados:
tecnolégicamente intensivos, con alto valor afladido, altamente dependiente de importaciones, no
producidos localmente o producidos en pequefias cantidades. De manera complementaria se
beneficiaran de estos incentivos aquellos productos pertenecientes al grupo de “Plan de
incentivos al desarrollo tecnoldégico de la industria” (Medium-High Tech Investment
Incentives) cuando su inversion sea como minimo de 50 millones de TRY.

Los instrumentos de ayuda ofrecidos a las inversiones incluidas en esta categoria son: Apoyo a
la financiacién, exencion del IVA, exencién de aranceles, reduccion del Impuesto de Sociedades
hasta el 200% del gasto de la inversion, ayuda al pago de primas a la seguridad social (cuota del
empleador) de hasta 10 afios, apoyo a la retencion del impuesto sobre la renta durante 10 afios,
apoyo a través de personal cualificado hasta 5 afios, descuentos hasta el 50% del gasto
energético durante 10 afios, apoyo a los tipos de interés hasta 10 afios, contribucion al capital
hasta el 49% de la inversion, asignacion de tierras durante 49 afos, apoyo a la infraestructura,
garantias de compra, facilitacion de los procedimientos de autorizacién-permiso-licencia y
finalmente devolucion del IVA para los gastos de construccion de edificios. Ademas, para las
inversiones hechas en la industria de las manufacturas a finales de 2022, la reduccién del
impuesto de sociedades se aplicara afiadiendo un 15 % al tipo aplicado.

Para mas informacion, puede consultar el siguiente documento:
https://www.invest.qgov.tr/en/library/publications/lists/investpublications/guide-to-state-incentives-
for-investments-in-turkey.pdf

En la siguiente tabla se muestra un resumen de los instrumentos de ayuda que se proporcionan
en el marco de los diversos planes de incentivos a la inversion anteriormente explicados:

Exenciéon de aranceles:

incentivos a la

incentivos a incentivos a incentivos a : L
Instrumentos de : . : . : . inversion en
avuda la inversion la inversion la inversion base a

y general regional estratégica
proyectos

Exencion de IVA + + + +
Exencion de + + + +
Aranceles
Reduccmn de + + +
impuestos
Ayuda al pago de
primas a la
Seguridad Social + + +
(cuota del
empresario)
Ayuda al pago de
primas a la
Seguridad Social + + +
(cuota del
trabajador)
Ayud,a al tipo de . + +
interés
Adjudicacion de + + +
terrenos
Reintegro del IVA +

* No aplicable aregiones 1y 2

Para mas informacion, puede consultar el siguiente documento:
https://www.invest.gov.tr/en/library/publications/lists/investpublications/guide-to-state-incentives-
for-investments-in-turkey.pdf

5. EXIMBANK
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EXIMBANK surgié como la agencia de crédito a la exportacion oficial de Turquia. Su objetivo es
satisfacer las necesidades de financiacion de los sectores de exportacion en Turquia. Turk
Eximbank lleva a cabo programas de "Crédito internacional y garantia" destinados a desarrollar
relaciones econdmicas y politicas entre Turquia y otros paises; programas de "Seguro de
crédito" que cubren la exposicion del sector de exportacion contra riesgos politicos y
comerciales, y programas de "Crédito de exportacion”, que proporcionan el sector exportador con
financiamiento a bajo costo.

Su limite crediticio es de 400 millones USD vy el plazo de apoyo de hasta 7 afios. No obstante,
estas condiciones dependen del programa de apoyo.
https://www.eximbank.gov.tr/en/product-and-services/credits#credits-in-the-scope-of-foreign-
exchange-earning-services

Para mas informacién: Guia de incentivos a la implantaciéon en Turquia

4.4 ESTABLECIMIENTO DE EMPRESAS
4.41 REPRESENTACION Y AGENCIA

La Agencia de Inversiones de la Oficina de la Presidencia de la Republica de Turquia (ISPAT) es
la organizacion oficial que promueve las oportunidades de inversibn en Turquia. Esta
organizacién proporciona asistencia a la comunidad empresarial global antes, durante y después
de su entrada en Turquia.

La Oficina de Inversiones opera con una red de consultores locales con sede en varios lugares,
incluida Espafia. Ofrece una amplia gama de servicios a los inversores a través de un enfoque
integral, asegurando que obtengan resultados 6ptimos de sus inversiones en Turquia. El equipo
de profesionales de la Oficina de Inversiones puede ayudar a los inversores en una variedad de
idiomas, incluidos el espafiol. Se puede consultar mas informacion en el enlace:
Www.invest.gov.tr.

A continuacion, se presenta una guia de inversion con enfoque en la creacion de una empresa
en Turquia. Esta informacion esta recogida bajo el marco juridico del Nuevo Cédigo Comercial
de Turquia (TCC por sus siglas en inglés), N° 6102, el cual entré en vigor el 1 de julio de 2012y
gue incorpora cambios importantes relacionados con la estructura de los consejos de
administracion de las empresas.

Consulte el siguiente enlace para mas informacion: http://www.lawsturkey.com/law/6102-turkish-
commercial-code

El Ministerio de Economia es competente para otorgar la autorizacion a empresas extranjeras
para abrir oficinas de representacion, denominadas de "enlace" que no pueden realizar
actividades comerciales en Turquia. La solicitud de apertura debe efectuarse por escrito y debe
proporcionar suficiente informacién sobre las actividades del solicitante (empresa extranjera),
demostrando la necesidad de abrir una oficina de representacion en Turquia. Se explica con
detalle en el apartado siguiente.

4.4.2 TIPOS DE SOCIEDADES. FORMALIDADES DE CONSTITUCION

El marco regulatorio para el establecimiento de compafiias en Turquia es bastante favorable.
Cualquier persona fisica o juridica, independientemente de su nacionalidad o lugar de residencia,
podra establecer una compafiia en Turquia. La Ley IED de Turquia se basa en el principio de
igualdad de trato por el que los inversores internacionales tienen los mismos derechos y
obligaciones que los inversores locales. Las condiciones para establecer una compaifiia y hacer
cesion de participaciones son las mismas que las que se aplican a los inversores locales. Los
inversores internacionales pueden establecer cualquier tipo de compafiia que figure en el Cédigo
de Comercio de Turquia (TCC), que ofrece un enfoque de gobierno corporativo que cumple con
los estandares internacionales, fomenta la equidad privada y las actividades de oferta publica,
crea transparencia en la gestion de operaciones y aproxima el entorno empresarial de Turquia a
la legislacion de la UE, asi como al proceso de adhesion a la UE.
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El 11 de junio de 2003 se aprobé por el Parlamento de Turquia la Ley N° 4884, por la que se
simplifica el proceso de establecimiento de empresas en Turquia. La Ley N° 4884 se considera
complementaria de la ley N° 4875, Ley de Inversion Extranjera Directa (LIED de 2003).

La LIED comprende un conjunto de enmiendas a distintos textos legales: el Codigo de Comercio,
la Ley de Procedimiento Fiscal, la Ley del Trabajo, la Ley de la Seguridad Social y la Ley sobre el
Timbre Fiscal. El nuevo Cddigo de Comercio, de 2011 que entré en vigor en julio de 2012
contempla el establecimiento de empresas.

Toda persona fisica o juridica puede comenzar a operar en Turquia a través de las formas
juridicas previstas, independientemente de su nacionalidad. Las compafias pueden tener
estructura corporativa 0 no corporativa en virtud de la TCC, que establece que las compafiias
pueden establecerse segun los siguientes tipos:

a. Estructuras corporativas:

e Sociedad Anénima (SA)
¢ Sociedad de Responsabilidad Limitada (SRL)
¢ Sociedad Cooperativa

Aungue hay ciertas diferencias en los umbrales financieros (es decir, de capital minimo) y en los

organos de administracién, el procedimiento a seguir para establecer una SA o una SRL es el
mismo.

Sociedad de Responsabilidad

Tipo de sociedad = Sociedad Anénima

Limitada
Personas fisicas o juridicas. Personas fisicas o juridicas.
. . Unipersonales sin limite maximo Unipersonales sin limite
Accionariado o : L o ~
de accionistas menor o igual a maximo de accionistas 8%
500 personas. personas.
Minimo: 50.000 0 100.000 TL Minimo: 10.000 TL

En efectivo o0 en especie.
Efectivo: 25% en banco turco antes de la constitucion y resto en 24
meses tras la inscripcion.

Capital social

Organos
9 ) Asamblea General Asamblea General
corporativos . . ., .
i . Consejo de administracion Administradores 0 managers
obligatorios
Transmisién de No es necesario emitir certificados | Sujetas a mas formalidades que
acciones de las acciones las de las sociedades anénimas
Creacion de una nueva empresa mediante la fusion de dos o mas
Fusiones empresas.

Fusién de una empresa en otra.

Para consultar informacion mas detallada: www.invest.gov.tr/en/investmentguide/pages/legal-
guide.aspx

b. Estructuras no corporativas:

e Sociedad Colectiva
e Sociedad en Comandita

Aunque pueden establecerse sociedades de acuerdo con estos cinco tipos diferentes, las
sociedades anénimas y las sociedades de responsabilidad limitada constituyen los tipos mas
comunes tanto en la economia global como en Turquia, principalmente por la capacidad de salir
a bolsa y la fluidez con la que se pueden realizar las transferencias de acciones.

Por regla general, la constitucion de una sociedad anénima no esta sujeta a ninguna autorizacion
reglamentaria o gubernamental, salvo en algunos sectores especificos (por ejemplo, la banca, la
energia, las sociedades de cartera, etc.) en los que los inversores estan obligados a obtener las

autorizaciones del Ministerio de Comercio y/o de la autoridad requladora correspondiente. Una
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sociedad andnima se constituye tras la inscripcion en el registro mercantil.

Ademas de este tipo de compafiias, las sucursales y las oficinas de enlace (Liaison Office)
también pueden considerarse como estructuras alternativas a la hora de crear una compafiia en
Turquia. Sin embargo, estas no se consideran como entidades legales.

Para establecer una compafiia en Turquia, es necesario cumplir con las siguientes normas y
reglamentos:

e Presentar el memorandum y los estatutos de la asociacidon por Internet en MERSIS
(Sistema de Registro Central).

Ejecucion y escriturado de los documentos de la compafiia.

Obtencion del numero de identificacion fiscal provisional.

Deposito de un porcentaje de capital en la cuenta del organismo competencial.

Depdsito de al menos el 25% del capital inicial en un banco y obtencién del comprobante.
Solicitud de registro en la Oficina de Registro Mercantil.

Certificacion de los libros legales por un notario.

Seguimiento, con la oficina tributaria, de las notificaciones de la constitucién de la
compaiiia en la Oficina de Registro Mercantil.

¢ Emisién de la Circular de Firma, documento oficial firmado ante notario.

Para el establecimiento de una sucursal en el pais se requiere presentar los siguientes
documentos:

1. Peticion de establecimiento de la sucursal, firmada por la autoridad correspondiente de
la empresa.

2. Resolucién del 6rgano competente autorizando a la empresa matriz a abrir la sucursal.

. Copia original certificada de los estatutos de la empresa matriz.

. Certificado de actividad de la empresa.

. Poder asignado por la empresa y otorgado a su representante residente en el pais.

. Cinco copias del formulario de declaracion de establecimiento.

. Dos copias del poder notarial del representante en Turquia junto con una copia de su
carné de identificacion turco o de su pasaporte en caso de no ser ciudadano turco.

8. Dos copias de las declaraciones de firma del representante de la sucursal.

9. Carta de compromiso.

10. Formulario de declaracion del Registro de la Camara que se obtiene en el Registro
Mercantil.

~NOoO Ooh W

Para las oficinas de enlace, los documentos que se han de presentar son:

1. Formulario de solicitud.

2. Declaracion que describa los trabajos que realizara la oficina de enlace, y de su
compromiso de no involucrarse en ninguna actividad comercial.

3. Certificado de actividad emitido en Espafia y verificado por el consulado turco o que sea
de conformidad con las disposiciones del Convenio de la Haya.

4. Certificado de actividad emitido a compafiias extranjeras junto con el balance y la
cuenta de resultados.

5. Certificado de autorizacion de las personas designadas a llevar a cabo las actividades
en la oficina de enlace.

6. Poder notarial en caso de que los tramites de establecimiento sean realizados por otro
representante

Para mas informacion se puede consultar el enlace de la Agencia de Promocién y Desarrollo de
Turguia (Invest in Turkey):
www.invest.gov.tr/en/investmentguide/pages/establishing-a-business.aspx

4.4.3 FORMACION DE "JOINT-VENTURES". SOCIOS LOCALES

La formacion de una joint-venture (empresa conjunta) es posible entre personas juridicas y/o
personas fisicas para el desarrollo de un determinado proyecto empresarial. Al menos uno de los
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socios de la joint-venture debera ser sujeto pasivo del Impuesto sobre Sociedades.

En virtud de la Ley N° 4875, los inversores extranjeros no requieren de una aprobacion o
autorizacion diferente a las necesarias por las empresas locales para establecer una nueva
compafiia en Turquia o para participar en una ya existente.

De conformidad con la legislacién turca, no existe regulacion especifica para las joint-ventures,
estas se consideran sociedades ordinarias y estan sujetas al Cadigo de Obligaciones de Turquia
(Ley N° 6098). El articulo 620 y los articulos posteriores del COT relevantes para las sociedades
ordinarias también son aplicables a las joint-ventures. Sin embargo, en virtud de la legislacion
turca, si bien las joint-ventures pueden establecerse como sociedades ordinarias, también
pueden establecerse mediante la incorporacion de una entidad comercial o participando en una
entidad comercial ya establecida.

En lineas generales, se puede decir que la sociedad and6nima es la forma juridica
mas adecuada para la formacién de empresas conjuntas (joint-ventures), pues el consejo de
administracion agiliza la toma de decisiones y la transferencia de acciones es mas simple; lo cual
es importante cuando se quiere salir de la empresa o variar el porcentaje de participacion en la
misma.

En el caso de una sociedad limitada, el control de la gestibn es mas complicado para el socio
extranjero (al carecer de consejo de administracion) y la transferencia de acciones es mas dificil,
puesto que deberd estar aprobada por el 75% de los socios y que éstos sean titulares de, al
menos, el 75% del capital social.

A la hora de plantearse un establecimiento en el pais, hay que tener en cuenta los cambios y
modificaciones que supone el nuevo Cédigo de Comercio (Ley N° 6102). El nuevo Cédigo de
Comercio tiene como principal motivacion la gerencia corporativa, ya que la buena gestion
empresarial aumenta la confianza de los inversores y asegura el desarrollo sostenible de la
empresa. Los cuatro pilares de la gestion corporativa son: la transparencia, la rendicion de
cuentas, la equidad y la responsabilidad. Con ello también se pretende contribuir a una
disminucién de la economia sumergida. Sin embargo, los costes de las empresas pueden
aumentar de forma significativa, principalmente debido a los requisitos de auditoria
independiente y adaptacién a las normas internacionales de contabilidad. Los temas
fundamentales que aborda este nuevo Cédigo de Comercio son;

e Los registros comerciales se mantendran en un registro electrénico y deberan de estar
actualizados.

¢ Las sociedades Andnimas tendran que ser transparentes y desembolsaran el capital social
registrado, incluso aunque no estén abiertas al publico.

¢ Existe la obligacion por parte de las compafiias de ser auditadas por una entidad externa e
independiente para certificar que operan de acuerdo con la Ley y que cumplen la
obligacién de la suscripciéon y desembolso de capitales.

o El control del capital social de las sociedades an6nimas se deja en manos del Ministerio
de Comercio.

¢ Ademas, las compafias no tienen la obligacion en sus consejos de administracion de
contar con la presencia de un oficial por parte del Ministerio. Dicha participacion se deja al
libre albedrio de las compafiias, de tal forma que se permitird que las compafiias
familiares celebren sus consejos de administracion sin la participacion del ministerio.

e Todas las sociedades andnimas deberan tener pagina web con acceso a informacion
relativa a la sociedad.

e Se permite a las sociedades anénimas y a las de responsabilidad
limitada la posibilidad de celebrar el consejo de administracion y la junta
general mediante videoconferencia.

Se pretende que el nuevo Codigo mejore la transparencia y seguridad del mercado de capitales
mucho mas transparente y seguro, sancionando a las compafiias que recauden dinero sin
permiso.

4.5 PROPIEDAD INDUSTRIAL (MARCAS, PATENTES, DISENOS, LICENCIAS)
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Turquia estd adaptando el marco legal de la propiedad industrial a las directivas de la UE. Los
principales progresos en este campo son la creacion del Instituto Turco de Patentes (TPI), la
implementacion de un régimen de sanciones penales y la actualizacién de la Ley de Marcas
mediante una serie de decretos. El Instituto Turco de Patentes (TPI) y el Ministerio de Justicia
trabajan conjuntamente en el desarrollo de una nueva ley sobre las patentes que estard
completamente en acuerdo con la legislacion de la Unidn Europea segun las directrices de la UE.

Dentro del continuo desarrollo que se esta llevando a cabo en el marco legal de la Propiedad
Intelectual en Turquia, algunos de los logros recientes a destacar son la persecucion de la
pirateria, lo que esta articulando mediante la colaboracion conjunta del Ministerio de Cultura y
Turismo; el Ministerio del Interior (la policia); el poder judicial y la creacion de las comisiones
antipirateria especializadas.

Dentro de este marco de progreso se han firmado distintos tratados:

e La Convencién de Paris. Permite a los solicitantes el derecho a reclamar prioridad en
Turquia de una solicitud anterior en otro lugar. También establece ciertos derechos
minimos para los titulares de Propiedad Industrial
http://www.wipo.int/treaties/en/ip/paris/trtdocs wo020.html

e El Convenio de La Haya, relativo al registro internacional de dibujos y modelos
industriales.
http://www.wipo.int/treaties/en/remarks.jsp?cnty id=1801C

e El Protocolo de Madrid, relativo al Registro Internacional de Marcas.
http://www.wipo.int/madrid/en/

e El Tratado de Cooperacion en materia de patentes (PCT). Al presentar una solicitud de
patente internacional bajo el PCT, los solicitantes pueden buscar simultdneamente
proteccién para la proteccion de una invencién en varios paises del mundo.
http://www.wipo.int/treaties/en/notifications/pct/treaty pct 108.html

e La Convencion de Roma sobre la proteccién de los artistas intérpretes o ejecutantes, los
productores de fonogramas y los organismos de radiodifusion.
https://www.wipo.int/treaties/es/ShowResults.jsp?lang=es&search what=B&bo id=16

e El Convenio de la UPOV. Convenio internacional para la proteccion de nuevas
variedades de plantas.
www.wipo.int/treaties/en/notifications/upov/treaty upov_104.html

e La Convencion de Berna para la proteccion de las Obras Literarias y Artisticas.
https://www.wto.org/english/thewto e/countries e/turkey e.htm

e Tratado de la OMPI sobre Derecho de Autor sobre la proteccion de las obras y los
derechos de sus autores en el entorno digital.
https://www.wipo.int/treaties/es/ip/wct/

e Tratado de la OMPI sobre Interpretacion o Ejecucion y Fonogramas (WPPT).
http://www.wipo.int/treaties/en/text.jsp?file id=295578

Asi mismo, Turquia es miembro de la Oficina Europea de Patentes (EPO) y firmante del Acuerdo
sobre los Aspectos de los Derechos de Propiedad Intelectual relacionados con el Comercio de la
OMC (TRIPS, por sus siglas en inglés).

En Turquia, la normativa que regula los derechos de la Propiedad Intelectual es la Ley N° 6769
del 22 de diciembre de 2016, abarca a su vez otras normativas como la criminal, la civil y la
administrativa, entre ellas:

e Codigo Penal de Turquia:
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.5237.pdf
e Codigo de Procedimiento Penal de Turquia:
https://www.mevzuat.gov.tr > 1.5.5271.pdf
e Ley de marcas:
https://www.turkpatent.gov.tr/ TURKPATENT/laws/informationDetail?id=102
¢ Ley de patentes:
https://www.turkpatent.gov.tr/ TURKPATENT/laws/informationDetail?id=100
¢ Ley de disefio industrial:
https://www.turkpatent.gov.tr/ TURKPATENT/laws/informationDetail ?id=103
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¢ Ley de Indicaciones geograficas y denominaciones de origen:
https://www.turkpatent.gov.tr/ TURKPATENT/laws/informationDetail?id=110

e Copyright (Ley de obras literarias y artisticas):
https://wipolex.wipo.int/en/legislation/results?countryOrgs=TR&subjectMatters=11

Los periodos de validez de la proteccion segun el tipo de la propiedad que recogen las
normativas son:

o Para patentes, este periodo es de 20 afios desde la fecha de solicitud siempre que se
abonen las tasas de mantenimiento anuales durante ese periodo.

e Para marcas registradas, 10 afios desde la fecha de solicitud con renovaciones en
periodos de diez afios.

e Los dibujos y modelos industriales tienen un periodo de proteccion de 10 afios y es
renovables una vez.

e En cuanto a obras literarias y artisticas, la validez es durante la vida del autor y hasta 70
afios después de su muerte.

e Para los modelos de utilidad el periodo de validez de la proteccién tiene vigencia de 10
afos.

Para mas informacion sobre las normas y leyes relativas adoptadas por Turquia, la Organizacién
Mundial de la Propiedad Intelectual tiene disponibles en su pagina web los textos detallados en el
enlace: https://wipolex.wipo.int/en/legislation/profile/TR

Por dltimo, se puede consultar la informacion para el registro de la propiedad intelectual en
Turquia en el siguiente enlace: https://www.turkpatent.gov.tr/ TURKPATENT/

5 SISTEMA FISCAL
5.1 ESTRUCTURA GENERAL

En el &mbito fiscal de Turquia el marco legal principal es la Ley de Procedimiento Tributario (Tax
Procedure Law, TP en adelante). Esta ley contiene las disposiciones regulatorias del resto de
normas fiscales.

La TP regula de manera general los derechos, cargas, ejecucion y cumplimiento de los deberes
fiscales en el pais, asi como el ambito fiscal de la administracion publica y privada, excluyendo la
regulacion fiscal aduanera, la cual esta contenida en la Ley Aduanera N° 4458,

Adicionalmente cabe destacar la Ley N° 7061, (Publicacion en el Boletin Oficial, Official Gazette,
el 5 de diciembre de 2017), que modifica varias leyes de distintos impuestos y algunos
procedimientos fiscales con el objetivo de aumentar la recaudacion fiscal del Estado.

La TP consta de 5 secciones principales:

Tributacion

Deberes del contribuyente
Declaracion de activos
Disposiciones penales
Casos fiscales

Asimismo, el régimen fiscal turco se puede clasificar en cinco categorias principales:

Impuestos sobre la renta de las sociedades
Impuestos sobre la renta de las personas fisicas
Impuestos sobre el Patrimonio

Impuestos indirectos

Otros impuestos y tasas

Los primeros gravan los ingresos y beneficios obtenidos tanto por personas juridicas (Impuesto
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sobre Sociedades), como por personas fisicas (Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas).

Dentro de los impuestos indirectos o sobre el consumo habria que destacar el equivalente al
Impuesto sobre el Valor Afadido (KDV, segun sus siglas en turco); asi como, los Impuestos
Especiales al consumo que gravan productos determinados; el Impuesto sobre Operaciones
Bancarias y de Seguro y el Impuesto sobre Actos Juridicos Documentados (Timbre Fiscal).

5.2 SISTEMA IMPOSITIVO (ESTATAL, REGIONAL Y LOCAL)

Como se ha mencionado anteriormente, el sistema impositivo de Turquia esta regulado por la
Ley de Procedimiento Tributario (TP) (Ley No. 213, Official Gazette No. 10703, 10.01.1961). La
TP regula el Sistema fiscal dentro del ambito publico y privado, incluyendo por tanto las
administraciones provinciales y municipales.

Es importante tener en cuenta el calendario fiscal y las declaraciones y periodos de abono), ya
gue varian dependiendo de cada tipo de impuesto.

La Autoridad fiscal competente es la Administracion Tributaria de Turguia (Gelir Idaresi
Baskanligi) que depende del Ministerio de Hacienda.

Ver mas informacion en: http://www.gib.gov.tr/

5.3 IMPUESTOS
5.3.1 IMPOSICION SOBRE SOCIEDADES

Las normas relativas a la tributacién de las sociedades estan contenidas en la Ley del
Impuesto de Sociedades de 1949 (CIT, segun sus siglas en inglés) ademas de la nueva Ley
Introducida en 2006). A pesar de que cada uno de ellos se rige por una legislacién diferente,
muchas normas y disposiciones de la Ley del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas
también se aplican a las empresas, especialmente, en términos de determinacion de ingresos y
valoracion de la renta.

El impuesto de sociedades se aplica a los ingresos y ganancias obtenidos por corporaciones y
personas juridicas. En lo relativo a la determinacion de los beneficios empresariales, se aplica el
mismo procedimiento requerido para determinar los ingresos en la Ley del Impuesto sobre la
Renta de las Personas Fisicas. Basicamente, el ingreso neto de la empresa se define como la
diferencia en el patrimonio neto de la Sociedad al principio y al final del ejercicio.

Las empresas con sede legal o comercial en Turquia son consideradas como residentes y por
tanto, tributaran sobre los beneficios obtenidos en el pais y en el resto del mundo; es decir, sobre
su renta mundial. Si la sociedad no tiene ninguna sede en el pais, tendré la clasificacion de no
residente y solo tributara por los ingresos obtenidos en Turquia. Se establece asi el criterio de
razén social como distincion para la tributacién sobre la renta

La razon social es el lugar estipulado en los estatutos de las sociedades sujetas a impuestos,
mientras que centro comercial se define como el lugar donde se concentran y se gestionan las
actividades comerciales.

Los rendimientos e ingresos obtenidos por la sociedad tributardn en funcion del tipo de empresa.
Las sociedades sujetas al pago de impuestos segun la legislacion son:

Sociedades de capital

Cooperativas

Empresas economicas publicas

Empresas economicas propiedad de asociaciones y de fundaciones
Empresas conjuntas (Joint ventures)

Aparte de los gastos mencionados en el articulo 40 de la PIT, las sociedades pueden
beneficiarse de una serie de reducciones en la base imponible, asi como deducciones a la hora

de calcular la cuota impositiva. Para mas informacién consultar la Guia Fiscal de Turquia:
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En cuanto al tipo impositivo Turquia tiene uno de los tipos para sociedades mas competitivos de
los paises miembros de la OCDE. La legislacién tributaria turca de impuestos sobre sociedades
tiene disposiciones claras, objetivas y armonizadas que estan en consonancia con las normas
internacionales. En Turquia, el tipo impositivo general sobre los beneficios de las empresas se ha
reducido al 23% en 2022 disminuyéndolo en 2 puntos con respecto al 25% aplicado para las
actividades realizadas en 2021. Anteriormente, en 2018, 2019 y 2020 el tipo aplicado fue del
22%.

Los pagos de dividendos a accionistas (residentes o no residentes) estan sujetos a una retenciéon
del 10%, con efecto a partir del 22 de diciembre de 2021. Anteriormente, la retencion sobre los
dividendos era del 15%.

El aumento del capital social por las ganancias acumuladas no se considera como una
distribuciéon de dividendos y por tanto no esta sujeto a ningln impuesto. Del mismo modo, las
sociedades espafiolas estan sujetas a una retencion fiscal del 15% en las remesas de dichos
beneficios a la sede central, y si la participacion es igual o mayor al 25% la retencion es del 5%.
La retencion fiscal se aplica sobre la cantidad resultante después de la deduccion del impuesto
de la renta sobre sociedades que se aplica a los beneficios sujetos a impuestos de las
sucursales.

El Impuesto sobre Sociedades es muy sensible a los cambios legislativos, que se operan en
diferentes reglamentos y decisiones ministeriales, por lo que es recomendable la contratacion de
asesores fiscales.

5.3.2 IMPOSICION SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS FiSICAS

El régimen fiscal sobre la tributaciéon de la renta de las personas fisicas esta regulado mediante
la Ley del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas de 1960 (PIT). Las personas
individuales estan sujetas al impuesto sobre la renta de las personas fisicas. La renta se define
como el importe neto de todas las ganancias e ingresos obtenidos por una persona fisica durante
un afio natural. Segun la legislacion tributaria, la renta puede constar de los elementos que
figuran a continuacion:

Ganancias empresariales

Ganancias agricolas

Sueldos y salarios

Ingresos por servicios profesionales independientes

Rendimientos de bienes inmuebles y derechos (rentas de alquiler)
Rendimientos por bienes muebles (renta de la inversion de capital)
Otros ingresos y ganancias

La determinacién de renta aplicable a cada clasificacién se puede consultar en la Guia Fiscal de
Turquia:
https://www.invest.gov.tr/en/library/publications/lists/investpublications/tax-guide-to-doing-
business-in-turkey.pdf

Turquia grava a sus residentes por sus ingresos en todo el mundo, mientras que los no
residentes solo tributan por los ingresos de origen turco. El impuesto sobre la renta se aplica con
tipos progresivos a las bases imponibles después de determinadas deducciones y
bonificaciones.

El criterio de residencia se aplica a la hora de determinar la responsabilidad fiscal del
contribuyente. Las personas con estatus de residencia incierto se consideran residentes si han
vivido en Turquia durante mas de seis meses en un afio natural, y tributaran en dicho pais por su
renta mundial. Sin embargo, algunos extranjeros con una estancia en Turquia, por razones de
trabajo u otras especificas detalladas en la PIT, no seran considerados residentes fiscales.

El articulo 7 de la PIT requla la nacionalidad como criterio adicional para la determinacion de la
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renta. Los no residentes solo tributaran por la renta obtenida en Turquia. Para mas informacién
sobre qué circunstancias se consideran para la determinacion de ingresos en Turquia consultar
las disposiciones del articulo 7 de la PIT.

El tipo impositivo de la renta sobre personas fisicas varia del 15% al 40%.

Los tipos impositivos de la renta sobre personas fisicas aplicables en el afio 2022 son los
siguientes:

Tramos de ingresos (TRY)

Tramos de ingresos (TRY)

(Rendimientos del -E:)Z;) (Rendimientos diferentes al
trabajo) trabajo)
Hasta 32.000 15 Hasta 32.000 15
32.001 a 70.000 20 32.001 a 70.000 20
70.001 a 170.000 27 70.001 a 250.000 27
170.001 a 880.000 35 250.001 a 880.000 35
880.001 en adelante 40 880.001 en adelante 40

5.3.3 IMPOSICION SOBRE EL PATRIMONIO

Los principales impuestos sobre el patrimonio son:

e Impuesto sobre la propiedad (Ley N° 7338. Publicacion en el Official Gazette N° 10231
el 15/06/1959) El impuesto sobre la propiedad incluye inmuebles y terrenos registrados en
el pais. Las tasas impositivas se calculan anualmente por el municipio correspondiente y
varian entre el 0,1% y el 0,3%. En 2019 se introdujo un impuesto adicional para
propiedades residenciales de valor superior a 5 millones TRY, y las tasas varian entre el
0,3% vy el 1%.

e Impuesto sobre los vehiculos de motor (Ley N° 197. Publicacion en el Official Gazette
N° 11342 el 23/02/1963). Los vehiculos a motor, aviones y helicépteros registrados a
nombre de una persona real o juridica estan sujetos al pago de una tasa, la cual variara
segun caracteristicas como la antigliedad, tipo, capacidad, uso, peso...

5.3.4 IMPOSICION SOBRE EL CONSUMO

El régimen fiscal incluye varios impuestos indirectos, los mas importantes son el impuesto sobre
el valor afiadido y el impuesto especial sobre el consumo.

1. Impuesto sobre el valor afladido (IVA).

Katma Deger Vergisi (KDV) Ley N° 3065. Publicacion en el Official Gazette N° 18563 el
02/11/1984

Entrando en vigor el 1 de enero de 1985, regula la imposicién de bienes y servicios comerciales,
industriales, agricolas y de profesionales independientes, los bienes y servicios importados en el
pais, y las entregas de bienes y servicios como consecuencia de otras actividades estan sujetos
al IVA. El tipo impositivo que se aplica es del 18% para el régimen general, existiendo tipo
reducidos del 8% y 1% para ciertos bienes y servicios.

Base imponible

Se considera base imponible como el valor final del bien o servicio prestado sin incluir el IVA del
mismo. En caso de no poder determinar el valor de la transaccion, se establecera el valor de
mercado como base imponible. El valor de mercado se define como el precio medio pagado por
ese bien o servicio prestado en el mercado y esta determinado segun las disposiciones de la Tax

Procedure Law (TP) correspondientes.
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La Ley establece diferentes criterios de determinacion de la base imponible segun los bienes y
servicios a los que se aplique: entregas y servicios, bienes importados, bienes procedentes de
transporte internacional y tipos especiales.

Sujetos pasivos y contribuyentes del IVA

Los sujetos pasivos del IVA seguln la Ley seran aquellos implicados en las acciones descritas en
la misma, independientemente de su estado o naturaleza legal y por tanto, con responsabilidad
frente al IVA. Seran contribuyentes y por tanto sujetos pasivos del impuesto las siguientes
personas fisicas o juridicas:

e Proveedores de bienes o servicios

¢ Importadores de bienes o servicios

Aquellos requeridos para completar los tramites aduaneros en el transito de mercancias a
través de Turquia

Empresas suministradoras de servicios postales y de radio y/o televisién

Organizadores y suministradores de juegos de azar

Organizadores de espectaculos, conciertos y eventos deportivos

Aquellos incluidos en el Articulo 70 de la PIT (bienes inmuebles y otros de distinto tipo
como vehiculos a motor, patentes, bienes y derechos industriales)

Toda entidad que tenga un establecimiento fijo o realice regularmente actividades comerciales o
profesionales en Turquia debe registrarse en el pais. El registro de IVA se concede
autométicamente por la oficina de impuestos cuando una empresa se registra a efectos del
impuesto de sociedades.

En caso de no tener un establecimiento fijo en Turquia, el IVA se contabiliza utilizando el
mecanismo de carga inversa.

Este Sistema se aplica si determinados suministros sujetos al IVA turco son efectuados por una
persona que no es residente en Turquia o que no tiene un establecimiento permanente o sede
en Turquia. Es una forma de autoevaluacién del IVA a través de la cual el destinatario de una
prestacion de servicios representa el impuesto.

Tipos de IVA
En Turquia se aplican los siguientes tipos de IVA:

e Tasa general: 18%
e Tasas reducidas: entre el 1% y 8%

El tipo general del IVA se aplica a todos los suministros de bienes o servicios, a menos que una
medida especifica prevea un tipo reducido o una exencion.

Las exenciones del IVA incluyen, pero no se limitan a lo siguiente:

e Exportaciones de bienes y servicios

Servicios de itinerancia prestados en Turquia para clientes no residentes, en consonancia

con los acuerdos internacionales de itinerancia, en una condicién de reciprocidad

Fabricacion bajo contrato para los clientes que operan en las zonas francas

Actividades de exploracion de petréleo

Servicios prestados en los puertos y aeropuertos para los buques y aeronaves

Suministro de maquinaria y equipos en el &mbito de un certificado de inversion

Transporte en transito

Suministros y servicios realizados para representantes diplomaticos y consulados en

condiciones de reciprocidad, organizaciones internacionales con estatus de exencion de

impuestos y a sus empleados

¢ Transacciones bancarias y de seguros que estan sujetas al impuesto sobre operaciones
bancarias v de sequros
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2. Impuesto Especifico al Consumo (IEC).

Ozel Tiiketim Vergisi (OTV). Ley N° 4760. Publicacion en el Official Gazette N° 24783 el
12.06.2002

Con el fin de armonizar el Sistema de imposicion directa el Impuesto Especifico al Consumo
entré en vigor en 2002.Se trata de un impuesto especial y se impone sobre la importacion, la
fabricacion y la primera adquisicion de una gama de bienes. A diferencia del IVA, que se aplica
en cada entrega, el impuesto especifico al consumo se cobra una sola vez. Hay cuatro grupos de
productos principales que estan sujetos al IEC con diferentes tipos impositivos:

e Lista |: Productos del petréleo, gas natural, aceites lubricantes y disolventes y sus
derivados

e Lista Il: Automoviles y otros vehiculos, motocicletas, aviones, helicopteros y yates

o Lista lll: Tabaco y productos del tabaco, bebidas alcohdlicas

e Lista IV: Otros productos como bienes de lujo, teléfonos mdviles, electrodomesticos,
dispositivos inteligentes...

Contribuyentes del Impuesto Especifico al Consumo

e Para la Lista I; los fabricantes (incluidas las refinerias) y los importadores de productos
petroliferos.

¢ Para la Lista Il; vendedores de vehiculos de motor, importadores para fines especiales o
vendedores de vehiculos de motor a través de subasta.

e Para la Lista lll; fabricantes, importadores o vendedores a través de subasta de tabaco y
bebidas alcohdlicas.

e Para la Lista IV; Fabricantes, importadores o vendedores a través de subasta de productos
de lujo y otros bienes

3- Impuesto sobre Transacciones Financieras

Este impuesto grava las transacciones y servicios realizados por bancos, banqueros y
compaiiias de seguros.

Los contribuyentes son bancos, banqueros y compafiias de seguros. Todas las transacciones y
servicios realizados por bancos y comparfias de seguros estan sujetos al impuesto a las
transacciones bancarias y de seguros (BITT), independientemente de la naturaleza de la
transaccion. Se ejecutara el impuesto sobre dinero, recaudado en forma de intereses,
comisiones y gastos derivados de servicios realizados en su nombre. Las transacciones y
servicios prestados por los banqueros, establecidos en la Ley No. 6802, son objeto del Impuesto.
Las transacciones de bancos y compafiias de seguros estan exentas de IVA, pero estan sujetas
a BITT, que se debe a las ganancias de dichas empresas de sus transacciones. La compra de
bienes y servicios por parte de bancos y compafiias de seguros estan sujeta al IVA, pero se
considera como un gasto o costo para fines de recuperacion.

La tasa general de BITT es del 5% y algunas transacciones especificas se gravan al 1% o al 0%.
El periodo impositivo es cada mes del afio. Los contribuyentes declaran sus transacciones
imponibles y pagan sus impuestos el dia 15 del mes siguiente.

Al entrar en vigor el 7 de diciembre de 2019 la ley N0.7194 se modifica el articulo 33 de la Ley de
Transacciones Financieras, incrementando el tipo impositivo aplicable a las transacciones
financieras y de Seguro en moneda extranjera al 0,2% (antes 0,1%).

4. Impuesto de Timbre

El impuesto de timbre se aplica a una amplia gama de documentos, incluidos contratos, pagarés,

aportes de capital, cartas de crédito, cartas de garantia, estados financieros y ndéminas. El

impuesto del timbre se cobra como un porcentaje del valor declarado en el documento, con tipos
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que van desde el 0,189% al 0,948%. Aunque determinados documentos tienen una tasa fija.

5.3.5 OTROS IMPUESTOS Y TASAS

Impuesto sobre sucesiones y donaciones

Los receptores de bienes por herencia o donacion estan sujetos al impuesto de sucesiones y
donaciones a tipos que van del 1% al 30%. El impuesto pagado en un pais extranjero por los
bienes heredados se deduce del impuesto calculado sobre el valor del bien. El impuesto sobre
sucesiones y donaciones se paga en un periodo de tres afios, en plazos semestrales en mayo y
noviembre, excepto en el caso de los premios de loteria, cuyos impuestos se recaudan mediante
retenciones en el momento del pago.

Tasa sobre las Comunicaciones

El 3/01/2020 entrd en vigor un impuesto especial sobre servicios digitales y telecomunicaciones.
Esta tasa se crea con el principal objetivo de que los ingresos obtenidos por la prestacion de
servicios digitalespor parte de compafiias multinacionalessin presencia fisica en Turquia o sin un
lugar fijo de prestacion de servicios tributen en Turquia. Segun el servicio, la tasa puede variar
entre el 5% y el 25%.

- El pago de esta tasa se produce con la provision de:

¢ Servicios de publicidad en el entorno digital

e Venta de contenidos digitales a través de medios digitales (incluyendo programas de
ordenador, aplicaciones, musica, videos, juegos, aplicaciones para juegos, y similares) y
servicios prestados por medios digitales para escuchar, ver, grabar y reproducir estos
contenidos por aparatos electrénicos

e Servicios que permiten a los usuarios interactuar entre ellos (incluyendo servicios que
faciliten la realizacion de entregas de bienes o prestaciones de servicios directamente
entre los usuarios)

¢ Servicios de intermediacion en el entorno digital para los servicios anteriores

El contribuyente de esta tasa seran el proveedor de servicios digitales, con independencia de su
residencia fiscal, siempre que los ingresos procedentes de la prestacion de dichos servicios
superen 20 millones de liras turcas (TL) en Turquia o 750 millones de euros (o el equivalente en
TL) a nivel global en el afio fiscal anterior. Si el contribuyente forma parte de un grupo, se
considera la facturacién total del grupo por la prestacién de los servicios.

Para mas informacién ver el enlace:
www.invest.gov.tr/en/InvestmentGuide/Pages/tax-quide.aspx

5.4 TRATAMIENTO FISCAL DE LA INVERSION EXTRANJERA

Los inversores internaciones pueden repatriar libremente sus beneficios siempre que cumplan
con el pago de los impuestos pertinentes. Los rendimientos que se generen deben tributar segun
el tipo de Sociedad constituida, reguladas en la Corporation Tax Law N° 5520 (CTL).

Los beneficios de las sucursales estan sujetos al CIT turco al tipo del 23%. Y la repatriacion de
beneficios a la sede espafiola esta sujeta a una retencién sobre los dividendos a un tipo del 15%
segun se establece en el CDI (Convenio de Doble Imposicion).

Para mas informacidn sobre el sistema impositivo en Turquia se puede consultar:
https://taxsummaries.pwc.com/turkey

6 FINANCIACION
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6.1 SISTEMA FINANCIERO

El sistema financiero turco es soélido y esta en fase de restructuracion y fortalecimiento. En
2020, el sector financiero y de seguros represento un 3,7% del PIB. El sistema financiero esta
formado por:

1.

2.
3.

4.
5.
6.

Bancos e instituciones de crédito, que representan mas del 85% de los activos totales.
Dentro de esta categoria, los bancos comerciales son los principales actores,

Sociedades de gestion de activos,

Leasing y factoring que no juegan un papel significativo en la intermediacion financiera del
pais,

Seguros de jubilacion individual o de mercado de capitales,

Bancos de desarrollo y de inversion,

Participaciones financieras.

Existen varias autoridades encargadas de la supervision y regulacién de las instituciones
financieras:

1.

n

5.
6.

Banco Central de la Republica de Turquia (CBRT en inglés o TCBM en turco) El CBRT
tiene como misién velar por la estabilidad del sistema financiero, para ello toma medidas
reguladoras con respecto a los mercados monetario y de divisas, asi como el seguimiento
de los mercados financieros.

Agencia de Regulacion y Supervision Bancaria (BRSA en inglés o BDDK en turco),

Junta de Mercados de Capitales de Turquia (CMB en inglés o SPK en turco)

Organismo de Regulacion y Supervision de Seguros y Pensiones Privadas (IRSA en inglés
o CBFO en turco),

Fondo de Seguro de Depdsitos de Ahorro (SDIF en inglés o TMSF en turco)

Junta de investigacion de Delitos Financieros (FATF en inglés o MASAK en turco).

A continuacion, se muestran en la tabla los actores principales del sistema financiero turco y las
autoridades supervisoras correspondientes:

Sistema Financiero en Turquia

(%
Autoridad Supervisora Instituciones Financieras zlgtol\t/?)l)s
2020
Bancos y otras entidades de crédito
Bancos 83,71
Agencia de Supervision y Regulacion Empresas de leasing 0,79
Bancaria (BRSA) Empresas de factoring 0,47
Empresas financieras -
Empresas de gestion de activos -
Instituciones de mercados de capital
Instituciones intermediarias 0,08
Junta de Mercados de Capital de Fondos de inversion en bienes raices 1,27
Turquia (CMB) Fondos de inversion de valores 0,01
Empresas de gestion de inversiones 4,89
Fondos de capital-riesgo 0,06
Organismo de Regulacion y Empresas de seguros 3,95
ﬁﬁszé\gzl?géﬂgos)eguros y Pensiones Empresas de reaseguro 0,06
;ﬁg?r% ?SDSI?:?WO de Depositos de Sistemas de seguros de ahorro 3,75
Junta de investigacion de Delitos Prevencion de blgnquep d_e, capitales
Financieros (MASAK) y Iucha contra la financiacién del -
terrorismo
Banco central de la Republica de Sistemas de pago )
Turquia (TCMB)

Fuente: Asociacion de Bancos de Turquia (BAT)
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En lo que respecta a la legislacion, ésta sufri6 cambios considerables en las udltimas dos
décadas, principalmente derivados de las reformas efectuadas por el FMI. Entre ellas, destaca la
aprobacion de la Ley de Bancos 5411, publicada en la Gaceta Oficial del 1 de noviembre de
2005 y Numero: 25983, por la que se aumentaron los poderes de la BRSA y se establecieron
nuevos umbrales al monto total de financiacién que un banco puede ofrecer, la financiacion
propia o las tasas minimas netas de activos de riesgo, entre otros. El objetivo de esta ley fue
regular los principios y procedimientos para asegurar la confianza y estabilidad en los mercados
financieros, el funcionamiento eficiente del sistema de crédito y la proteccion de los derechos e

intereses de los depositantes.

El 25 de febrero de 2020 se modifica la Ley Bancaria. Esta modificacion cubre diversos temas
como el alcance del grupo de riesgo de los bancos, la nueva normativa sobre préstamos y multas
administrativas.

Ver mas informacion en el enlace:
https://lwww.resmigazete.gov.tr/eskiler/2020/02/20200225-12.htm

Turquia cuenta con un sistema bancario desarrollado y equiparable, en cuanto a organizacion y
productos, a los de cualquier pais europeo y ha permitido financiar el notable crecimiento
econdmico experimentado por el pais en los Ultimos 20 afios. Ademas, se encuentra fuertemente
digitalizado y en pleno proceso de transformacion para introducir las nuevas tecnologias en el
negocio.

La regulacion turca es homologable a Basilea Ill. Desde la crisis de agosto de 2018, el sector se
ha visto afectado por un problema de currency missmatch y el incremento de la morosidad, lo
que ha reducido los créditos ofrecidos. Se ha aprobado normativa para limitar la capacidad de las
entidades bancarias de ofrecer financiacion en divisas. Algunos bancos han experimentado
problemas de capitalizacion, que han podido solucionar acudiendo al mercado. Existe una cierta
preocupacion por la salud del sistema bancario turco, especialmente en lo referente a los bancos
de propiedad publica.

Los bancos pueden emitir préstamos con o sin intereses (participaciones) en moneda local y
extranjera a entidades juridicas y a personas fisicas. No obstante, no les esta permitido emitir
préstamos en moneda extranjera a personas fisicas con fines no comerciales. Ademas, los
residentes en Turquia estan obligados a utilizar los bancos establecidos en Turquia como
instituciones intermediarias para recibir préstamos desde el extranjero.

Respecto a la clasificacion del sistema bancario, existen cuatro tipos de bancos en Turquia, que
pueden ser de propiedad estatal, privada o de capital extranjero:

¢ Los bancos de depdsitos

¢ Los bancos de desarrollo e inversion

e Los bancos de participacion, que desarrollan sus actividades con productos bancarios sin
intereses en conformidad con los principios financieros islamicos aceptados
internacionalmente.

e Los bancos gestionados por el Fondo de Seguros de Depdsitos, drgano rector que se
ocupa de la gestién de fondos y seguros en el sistema bancario turco.

El sector bancario en Turquia se caracteriza por la gran presencia de bancos de propiedad
estatal, que poseen alrededor del 40% de los activos totales. Actualmente, tres de los bancos
mas importantes de Turquia son de propiedad estatal: Ziraat Bankasi,HalkBank y Turkiye
VakifBank.

Principales bancos comerciales en Turquia (2021)

Bancos de depdésito Activos (% sobre el total)

Propiedad Estatal

Ziraat Bankasi 16,6
Tarkiye VakifBank 12,3
Halkbank 12,0

Propiedad Privada
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Is Bankasi 10,5

Yapi Kredi 8,1
Akbank 7,9
TEB 2,5

Capital Extranjero

Garanti BBVA 8,7
QNB Finansbank 4,0
Denizbank 3,5

Fuente: Asociacion de Bancos de Turquia (BAT)
Actualizado en abril de 2022

6.2 LINEAS DE CREDITO, ACUERDOS MULTILATERALES DE FINANCIACION

Con respecto a la actividad de los organismos financieros internacionales en Turquia, hay
destacar la actuacion del BM, BEI, BERD, BAsD y BID.

El Banco Mundial (BM) es un organismo que ha colaborado con Turquia desde 1970 y
financia proyectos a través de programas de tres afios denominado CPS, “ Country Partnership
Strategy. El actual marco de asociacién con Turquia cubre el periodo de 2018 hasta 2021,
alineado con los objetivos del 10° Plan de Desarrollo de Turquia y se basa en los hallazgos del
Diagnéstico Sistematico de Pais (SCD) del Grupo del Banco Mundial. Los objetivos del Marco de
Asociacion Pais se agrupan en tres areas de enfoque: un mayor espacio fiscal, mayor acceso a
financiacion para los segmentos desatendidos y mayor competitividad y empleo en industrias
seleccionadas. Actualmente existen un total de 31 proyectos activos en el pais sumando una
cartera de 6.920 millones de USD.

El Banco Asiatico de Desarrollo (BAsD) comenzé a operar en Turquia en 1991. Turquia ha
contribuido con 499,48 millones de USD en suscripcion de capital a fecha de 31 de diciembre de
2019, y ha comprometido 127,77 millones de USD para fondos especiales desde su unién. Las
empresas y consultores del pais se han beneficiado de 3.120 millones de USD en contratos de
proyectos financiados por el ADB. En 2019, el volumen de préstamo fue de 20.470 millones de
USD para 133 proyectos, con una asistencia técnica de 237,31 millones de USD para 252
proyectos, y un total de 31 proyectos financiados mediante donaciones por valor de 844,07
millones de USD.

Turquia también es miembro del Banco Islamico de Desarrollo (BIsD) desde 1974 con una
cuota de subscripcién de capital de un 6,45%. El Banco Islamico de Desarrollo ha llevado a cabo
un total de 502 proyectos con una inversién de 12.200 millones de USD. Actualmente cuenta con
43 proyectos activos en el pais que suman una cartera de 3.300 millones de USD. Los sectores
gue mas inversion reciben por parte del Banco Islamico son el sector de la industria y la mineria
con un total de 251 proyectos y 2.200 millones de USD, el sector financiero con 88 proyectos y
una inv3ersion de 5.000 millones de USD vy el sector energético con 75 proyectos y una inversion
de 1.800 millones de USD.

En los Ultimos afios se ha incrementado considerablemente el volumen de ayudas de la UE a
Turquia, mediante el refuerzo de la presencia del BEI (Banco Europeo de Inversiones) en el pais
y el aumento de las ayudas del BERD (Banco Europeo de Reconstruccion y Desarrollo).

Las prioridades del BEI en Turquia son financiar infraestructura urbana y de transporte clave,
proyectos ambientales y agricolas, asi como mejorar la financiacion a las pequefias empresas a
través de socios locales del BEI (actualmente cuenta con 16 socios locales). Desde el inicio de
sus operaciones, los sectores a los que se ha dedicado mas financiacion son el sector del
transporte y la industria, con un peso del 20,29% y del 11,14% respectivamente. Hasta ahora, el
Banco Europeo de Inversién cuenta con una inversion acumulada en el pais de 30.430 millones
de euros con un total de 261 proyectos realizados.

El BERD comenz6 a operar en Turquia en 1991 y desde entonces ha tenido una presencia
destacable en el pais. En julio de 2019 el BERD publicé la nueva estrategia 2019-2024 para
Turquia en el que las prioridades estratégicas son principalmente fortalecer la resiliencia del
sector financiero, promover la buena gobernanza, promover la inclusién econdémica y la igualdad
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de género a través de la participacion del sector privado y acelerar la transicién a la economia
verde y la conectividad energética regional. El BERD, que ya ha invertido en Turquia un total de
12.767 millones de euros en un total de 328 proyectos, actualmente tiene en marcha 238
proyectos por valor de 6.822 millones de euros, entre los que destacan los relativos al sector
energeético, financiero, transporte, e informética y telecomunicaciones.

6.3 ACUERDO DE COOPERACION ECONOMICO-FINANCIERA CON ESPANA

El marco de las relaciones comerciales entre Espafia y Turquia viene definido por el Acuerdo de
Union Aduanera entre este pais y la Unién Europea, en vigor desde enero de 1996.

Entre los acuerdos bilaterales destacan el Convenio para Evitar la Doble Imposicion, en vigor
desde el 18 de diciembre 2003 y el Acuerdo de Promocidén y Proteccion Reciproca de
Intereses (APPRI) en vigor desde 3 marzo 1998. En el ambito semi-publico destacan el Acuerdo
de Colaboracion entre la Agencia de Inversiones de la Republica de Turquia (INVEST) vy el
ICEX.

En enero 2013 el Ministerio de Economia turco propuso un texto para la creacion de una
Comisién Mixta Econdémica y Comercial (JETCO, de sus siglas en inglés). Esta iniciativa
guedod aprobada en la V RAN, el 11 de febrero 2014. Desde entonces se ha celebrado la JECTO
| por videoconferencia el 23 de julio de 2020.

7 LEGISLACION LABORAL
7.1 CONTRATOS

La normativa laboral en Turquia se rige por:

e La Ley Laboral en Turquia: N.° 4857. Publicada en el Boletin Oficial Turco — Resmi
Gazete- N.° 25134 de fecha 10.06.2003.

e La Ley Sindical en Turquia: N.° 6356. Publicada en el Boletin Oficial Turco — Resmi
Gazete- N.° 28460 de fecha 07.11.2012.

La Ley Laboral establece la existencia de varios tipos de contratos laborables:

a) Contratos laborales para trabajos "temporales" y "fijos"

b) Contratos laborales de duracién "determinada” o "indefinida"

¢) Contratos laborales para trabajos "a jornada parcial" y "a jornada completa"
d) Contratos laborales para trabajos "puntuales"”

e) Contratos laborales con periodo de prueba

f) Contratos laborales constituidos mediante un contrato de grupo

Los contratos laborales estan exentos del timbre fiscal y de cualquier tipo de tasa o arancel.

La ley prohibe cualquier tipo de discriminacién entre los empleados por razéon de idioma, raza,
género, opinidon politica, convicciones morales, religion u otros criterios similares. Prohibe
también la discriminacion de los empleados en funcion del género a la hora de determinar sus
retribuciones en puestos de trabajo idénticos o equivalentes.

Vacaciones anuales pagadas

Hay siete dias festivos fijos oficiales al afio (1 de enero, 23 de abril, 1 de mayo, 19 de mayo, 15
de julio, 30 de agosto y 29 de octubre), mas dos festividades religiosas con fechas variables cada
afio pagadas: La fiesta del Ramadan de 3,5 dias, y fiesta del Sacrificio de 4,5 dias, lo que hace
un total de 15 dias festivos. Los empleados tienen derecho a un periodo de vacaciones anuales
pagadas segun se indica en la siguiente tabla, siempre y cuando hayan trabajado durante al
menos un afo (incluido el periodo de prueba):
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Afios trabajados Periodo minimo de vacaciones pagadas

Entre 1 y 5 afios (inclusive) | 14 dias laborables
Entre 5y 15 afios 20 dias laborables
Mas de 15 afios (inclusive) | 26 dias laborables

Fuente: Invest in Turkey

Estos beneficios constituyen los niveles minimos establecidos por ley y pueden incrementarse
sobre la base de los contratos individuales o colectivos suscritos entre empleados y empresarios.

Finalizacién del empleo

De acuerdo con las provisiones de la Ley Laboral 4857, los empresarios y los empleados deben
observar unos determinados periodos para notificar la extincion de un contrato laboral, periodos
gue se indican en la siguiente tabla. Los contratos de duracién determinada no exigen
notificacion de su finalizacion, y terminan de forma automatica.

Periodos minimos de notificacion requeridos para empleados y empresarios
Duracién del contrato Periodo de notificacién

Entre 0 y 6 meses 2 semanas

Entre 6 y 18 meses 4 semanas

Entre 18 y 36 meses 6 semanas

Mas de 36 meses 8 semanas

Fuente: Invest in Turkey
Existen dos tipos de extincién de un contrato laboral:
1) Extincién con naotificacion

Tanto el empleado como el empresario pueden dar por extinguido un contrato laboral por tiempo
indefinido ateniéndose a los periodos de notificacion que se indican en la anterior tabla. Si una de
las partes incumple la obligacion de notificar dentro de los periodos especificados, deberd abonar
una compensacion equivalente al sueldo correspondiente al periodo de notificacion para que el
contrato laboral pueda darse por extinguido.

2) Extincién de un contrato laboral antes de la finalizacién del periodo de contratacién o antes de
los periodos de notificacibn anteriormente indicados, basdndose en razones legitimas y
justificables recogidas en la Ley Laboral

Tanto el empleado como el empleador tienen derecho a dar por extinguido un contrato laboral
antes de su finalizacion o sin cumplir los periodos de notificacion estipulados en los siguientes
casos:

¢ Razones de salud
e Por conducta inmorales, deshonestas, malintencionadas o de indole similar
e Fuerza mayor

Pago de cesantia

El trabajador en Turquia, a partir del primer afio de trabajo en una entidad, genera una
indemnizacion a lo largo de su vida laboral en dicha entidad, que equivale a 1 mes de salario
bruto por afo trabajado. El importe mensual, corresponde a su Ultima mensualidad, y tiene un
tope maximo que se va actualizando semestralmente. Sin embargo, se podria acordar al pago de
una cesantia superior al limite anteriormente indicado, si esta previsto en el contrato laboral.

El importe maximo por cesantia o despido es de 10.848,59 TL por afio trabajado, para el periodo
01.01.22 — 30.06.2022.
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La ley laboral enumera los casos en que el derecho al cobro de dicha indemnizacién se produce
de forma automatica al “romperse” el contrato de trabajo:

1. Extincién del contrato laboral por parte del empresario sin basarse en una razén valida, o
basandose en una razon vdlida recogida en la Ley Laboral tales como razones de salud del
empresario, conducta inmoral, deshonrosa o maliciosa del empleado, fuerza mayor.
2. Extincién del contrato laboral por parte del trabajador basandose en una razén valida recogida
en la ley laboral tales como que el trabajo afecta a la salud del trabajador, conducta inmoral,
deshonrosa o maliciosa del empresario, fuerza mayor.
3. Dejar el puesto de trabajo por la incorporacion al servicio militar obligatorio (para varones).
4. Jubilacién del empleado, con el fin de tener derecho a percibir una pensién de jubilaciéon o
subsidio de invalidez de las instituciones aseguradoras pertinentes.
5. La dimision voluntaria del empleado tras completar:
¢ 3.600 dias cotizados y 15 afios de periodo de cotizacion, para trabajadores dados de alta
en Seguridad Social antes del 08.09.1999
¢ 4.500 dias cotizados y 25 afios, para trabajadores dados de alta en Seguridad Social entre
el 08.09.1999 y el 30.04.2008
¢ 5.400 dias cotizados y 25 afios, para trabajadores dados de alta en Seguridad Social a
partir del 01.05.2008.
¢ Siendo necesario que la Seguridad Social remita al empresario el documento que da fe de
del cumplimiento de ambas condiciones.

6. Extincién voluntaria por parte de las empleadas mujeres, dentro del afio natural siguiente a su
fecha de matrimonio, o subsiguientes matrimonios.
7. Fallecimiento del empleado.

Despidos Colectivos

Los Despidos Colectivos estan permitidos por el Atc.20 de la Ley Laboral, en los supuestos de
despido por razones econdmicas, tecnologicas o estructurales, siempre que se notifique por
escrito con 30 dias de antelacion a los representantes sindicales, a las autoridades laborales

regionales y a la Agencia del Empleo de Turquia.

Se consideran despidos colectivos:

N.° de empleados de la empresa | N.° minimo de despedidos

Entre 20 y 100 10
Entre 101 y 300 10%
301 0 mas 30

La notificacion debe indicar las razones del despido, el ndmero y grupos de trabajadores
afectados, y las fechas estimadas de su puesta en préctica.

Proteccién Laboral

De acuerdo con la Ley Laboral, en caso de que el contrato de trabajo sea disuelto por el
empleador, se requiere que la razdn subyacente de esta terminacion se notifique al empleado, y
que la razon de la terminacion sea valida.

Desde el 1 de enero de 2018 en caso de desacuerdos tanto del trabajador individual como en
procesos colectivos, es obligatoria la Mediacion para resolver las reclamaciones de cantidad que
surjan de los contratos laborales. Proceso que dura 3 semanas y que puede ampliarse una
semana adicional, prerrequisito a cualquier posterior reclamacion por la via judicial.

Si no se llega a un acuerdo se acudira a los Tribunales laborales, asumiendo los gastos de la
mediacién la parte perdedora del juicio. En caso de acuerdo, se renuncia a la via judicial y, salvo
pacto en contrario, los gastos de la mediacién se reparten a partes iguales.

Si no hay acuerdo mediante la mediacion, el empleado tiene el derecho de presentar una
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demanda en el Tribunal Laboral en el plazo de 15 dias desde la fecha en que finalizé la
mediacién sin acuerdo. En la demanda que se presente, la responsabilidad de probar que la
terminacion se basa en una razén valida pertenece al empleador, y si el empleado afirma que la
terminacién se debe a otra razon, el empleado estaria obligado a probar esta afirmacion.

En caso de que el Tribunal decida que la extincion no es valida, el empleado tiene que
reintegrarse a su trabajo, y si en el plazo de diez dias habiles, a partir de la notificacion, esto no
tiene lugar, la extincién ejecutada por el empleador sera considerada como una extincion valida,
y el empleador quedaria como responsable de las consecuencias legales de esta extincion.

7.2 TRABAJADORES EXTRANJEROS

La normativa que regula el trabajo de extranjeros se rige por la Ley y el reglamento siguientes:

e La Ley Sobre Permisos de trabajo a extranjeros en Turquia: N.° 4817. Publicada en el
Boletin Oficial Turco — Resmi Gazete- N.° 25040 de fecha 6.03.2003.
¢ El Reglamento de la Ley, publicado en el B.O. Turco N.° 25214 y fecha 29.08.2003.

Como regla general, sera requisito indispensable para la prestacion de servicios en Turquia la
obtencién de un permiso de trabajo.

Para obtener informacién detallada de como solicitar el permiso de trabajo, permiso de
residencia inicial y las prorrogas, asi como el estatus especial de ciudadania, puede consultar los
enlaces siguientes:

Eninglés:
https://www.invest.gov.tr/en/investmentguide/pages/obtaining-a-work-permit.aspx,

En espafiol:
http://vl.invest.gov.tr/es-
ES/investmentguide/investorsguide/comingtoturkey/Pages/HowToGetAWorkPermit.aspx

Inversiones Extranjeras Directas Especiales

El "Reglamento sobre el empleo de extranjeros en el Marco de inversiones Extranjeras Directas”,
introdujo disposiciones especiales relativas a los permisos de trabajo, y esta destinado a facilitar
los mismos. Las solicitudes de permisos de trabajo necesarios para el personal que se empleara
en el marco de las inversiones extranjeras directas a las que estas disposiciones no sean
aplicables, estan sujetos a las disposiciones generales antes mencionadas (la Ley nimero 4817
y el Reglamento de Aplicacion).

El ambito de aplicacion del Reglamento sobre el trabajo de extranjeros, dentro del marco de
Inversiones Extranjeras Directas se define sobre la base de dos criterios fundamentales:

¢ Inversiones Extranjeras Directas Especiales (incluidas las oficinas de enlace)
e Personal “clave” extranjero

El término Inversién Extranjera Directa Especial se refiere a una empresa o Filial que esta
sujeta a la Ley no. 4875, y que cumple al menos uno de los siguientes criterios (cifras aplicables
para el afio 2022):

e Siempre que los accionistas extranjeros tengan al menos 3.439.592 Liras Turcas del
capital, y la empresa o filial haya registrado un volumen de negocios de al menos 258,4
millones de Liras Turcas en el Gltimo afio

e Siempre que los accionistas extranjeros posean al menos 3.439.592 Liras Turcas del
capital, y la empresa o filial haya registrado un volumen de exportacién de al menos 1
millon de USD en el dltimo afio.

e Siempre que los accionistas extranjeros posean al menos 3.439.592 Liras Turcas del
capital, y la empresa o filial haya empleado en el dltimo afio al menos 250 personas
registradas ante la Institucién de la Seguridad Social.

¢ A condicién de que, en caso de que la empresa o la filial vaya a hacer inversiones, la cifra
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minima inversion sera de 85,8 millones de Liras Turcas.
¢ A condicién de que la empresa tenga una inversion extranjera directa en al menos un pais
mas distinto del pais donde se encuentra su sede central.

El personal “clave” se refiere al personal que cumpla al menos uno de los siguientes criterios,
dentro de la entidad juridica radicada en Turquia:

a) Las personas que figuren como accionistas de la empresa, el presidente de la junta directiva,
miembro de la junta directiva, director ejecutivo, vicepresidente, ejecutivo, asistente del ejecutivo
0 cargos similares, con autoridad o papel en al menos uno de los siguientes casos:

¢ Una posicion de alta direccién o ejecutivo en la empresa.

¢ Administrar la totalidad o una parte de la empresa.

e Auditar o control del trabajo de los auditores de la empresa, del personal administrativo o
técnico.

e La contratacion de nuevo personal o poner fin al empleo de personal existente, o hacer
propuestas relativas a estos temas.

b) Tener conocimientos clave sobre los servicios, dispositivos de investigacion, técnicas o
gestion de la compafiia.

c) En las oficinas de enlace, tendra como maximo una persona cuyo nombre figurara en el
certificado de autorizacién emitido por la empresa matriz en el extranjero.

Las cargas aplicables a los Permisos de Trabajo para Extranjeros: De acuerdo con la Ley de
Tasas no. 492, los permisos de trabajo para ser emitidos a los extranjeros estan sujetos al pago.
En caso de que la solicitud de permiso de trabajo sea aprobada por el Ministerio de Trabajo, la
tasa aplicable debe ser pagada con referencia a la duracion del permiso. Las tasas aplicables se
establecen cada afio sobre la base de la tasa de inflacién, y son anunciados en el Boletin Oficial
del Estado.

7.3 SALARIOS, JORNADA LABORAL

No existe ningun techo salarial, pero por el contrario el salario minimo se fija anualmente. Para
2022 el salario minimo en términos brutos (sin incluir deducciones de Impuestos sobre la renta ni
cotizaciones a la Seguridad Social) se encuentra fijado en 5.004 TL/mes. En términos netos
serian:4.253,40.825,90 TL (equivalente a 285 euros segun el tipo de cambio del 1.2.22)

SALARIO MINIMO MENSUAL 2022

(BRUTO Y NETO) TL
Salario minimo neto 4.253,40
Salario minimo bruto 5.004,00
Pago de la cuota de la Seguridad Social (14%) 700,56
Contribucion al fondo del seguro de desempleo (1%) 50,04
Impuesto sobre la Renta (15%)* 0,00
Subsidio minimo* 0,00
Timbre fiscal (0,759 %)* 0,00
Total deducciones 750,6

Coste para el Empleador

Salario minimo bruto 5.004
Cuota empresarial para la Seguridad Social (15,5%)** 775,62
Contribucion del empleado al fondo del seguro de desempleo (2 %) 100,08
Total coste para el empleador/mes 5.879,70
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** A las primas abonadas a su debido tiempo se les aplica como incentivo una reduccion de
cinco puntos (pasando del 20,5% al 15,5%).

* Calculo del impuesto sobre la renta: En 2022 a los perceptores del salario minimo ni se les
aplica la deduccion del impuesto sobre la renta, ni el timbre fiscal, asi como tampoco se les

concede el subsidio minimo.

Fuente: Ministerio de Trabajo y de la Seguridad Social de Turquia

Actualizado: marzo 2022

El pago de bonus y otras prestaciones complementarias por parte del empleador son admitidas,
sin existencia de beneficios fiscales, salvo la ayuda de comida y de transporte.

De acuerdo con la Ley Laboral, en caso de que el empleador contratase a un minimo de 10
trabajadores en el mismo lugar de trabajo o en todo el pais, los sueldos y cualquier otro tipo de
pagos se harian en liras turcas (TRY) mediante abono en la cuenta bancaria del empleado. Si el
empleado no facilita una cuenta bancaria para el abono del importe de los sueldos y salarios, se
le aplicara una penalizacion administrativa.

Es posible determinar los sueldos o salarios en términos de una divisa extranjera. En este caso,
los sueldos o salarios se pagaran en TRY, y su importe se calculara aplicando el tipo de cambio
de la divisa en cuestion vigente en la fecha de realizacion del pago.

La Ley Laboral establece que el nimero maximo de horas de trabajo semanales es de 45. En
principio, estas 45 horas deben repartirse equitativamente entre los dias laborales. Sin embargo,
de conformidad con la Ley Laboral, el empresario puede repartir las horas de trabajo dentro de
los limites legales. Los empresarios pueden extender la semana laboral a 6 dias, pero siempre
respetando la maxima de las 45 horas.

Por norma general, las horas que rebasen el limite de las 45 horas semanales deben retribuirse
como "horas extra". El sueldo o salario por hora extra trabajada se calcula aplicando un aumento
del 50% sobre el salario regular por hora. En lugar de la retribucién en metalico, los empleados
pueden recibir una compensacion de 1,5 horas de tiempo libre por cada hora extra trabajada. En
caso de horas extra trabajadas durante los fines de semana y los dias festivos oficiales, se
abonara un dia de sueldo por cada dia festivo trabajado mas las horas trabajadas a precio de
hora extra. Estas tarifas pueden incrementarse sobre la base de los contratos individuales o
colectivos suscritos entre empleados y empresarios. El nUmero total de horas extra trabajadas al
afio no debe superar las 270. Hace falta el consentimiento por escrito anual del trabajador
aceptando realizar horas extras.

Para mas informacién consultar el enlace:
https://home.kpmg/tr/en/homel/insights/2019/07/investment-in-turkey-2019.html

7.4 RELACIONES COLECTIVAS; SINDICATOS; HUELGA

La Ley Sindical vigente en Turquia es: N.° 6356. Publicada en el Boletin Oficial Turco — Resmi
Gazete- N.° 28460 de fecha 07.11.2012.

Los derechos de afiliacién del trabajador estan tedricamente garantizados por la Constitucion.
Esta prohibe los vinculos financieros entre sindicatos y partidos politicos. Turis es el principal
sindicato, con cerca de dos millones de miembros y esta inscrito en la Confederacion
Internacional de Sindicatos. Otros sindicatos son Disk, Hak Is, Bagimsiz Isgiler.

7.5 SEGURIDAD SOCIAL

La Ley de Salud y Seguridad Social vigente en Turquia es la N.° 5510. Publicada en el Boletin
Oficial Turco — Resmi Gazete- N.° 26200 de fecha 16.06.2006

El sistema de seguridad social turco sufrié una importante transformacion en 2007 que supuso la
centralizacion del control de distintos fondos de seguridad social en una Unica institucién.

Dentro del &mbito del programa:
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Los tres fondos de seguros, es decir, SSK, Emekli Sandigi y Bag-Kur, se fusionaron en un (nico
organo llamado Institucion de la Seguridad Social (ISS) en 2007. En 2008, los tres fondos de
seguros juntos daban cobertura a aproximadamente el 81% de la poblacion. El sistema empezé
a estar totalmente operativo a comienzos de dicho afio.

Los empleadores estan obligados a presentar a la Instituciéon de la Seguridad Social la
notificacion de contrato de un nuevo empleado. De forma general esta notificacion debe
presentarse antes de la fecha de incorporacion del trabajador y de forma excepcional en lugares
de trabajo de construccion, pesca y agricultura, el Gltimo dia para poder presentarla es el dia en
gue el empleado empieza a trabajar.

Este seguro cubre accidentes laborales o por enfermedad, maternidad, discapacidad, jubilacion y
fallecimiento. En caso de que ocurriese un accidente laboral o enfermedad, el empleado recibiria
asistencia para el tratamiento y se le pagaria un salario por los periodos que estuviese de baja.

El cbényuge, hijos y padres del empleado también pueden beneficiarse del seguro de
enfermedad. Los tratamientos hospitalarios se realizan en los hospitales de la Seguridad Social
establecidos a tal efecto.

Pagos de primas de la Seguridad Social
Las primas de la Seguridad Social (un porcentaje de las ganancias en bruto del empleado) deben

pagarlas tanto los empresarios como los empleados. Para dar un esquema, la siguiente tabla
muestra las tasas con respecto al tema.

Primas de la Seguridad Social (empleados de oficina)

. . Cuota del empresario | Cuota del empleado .
Tipo de riesgo %) %) Total (%)
Riesgos a corto plazo 2* - 2*
Riesgos a largo plazo 11 9 20
Seguro de salud general 7,5 5 12,5
Contribucion al seguro de
2 1 3

desempleo
Total 22,5** 15 37,5*

* De conformidad con la Ley nium. 6385, las tarifas de las primas con respecto a los riesgos a
corto plazo se han fijado en 2% para todos los empleadores, independientemente de los tipos
de riesgo. **A las primas abonadas a su debido tiempo se les aplica como subvencién una
reduccion de cinco puntos (pasando del 22,5% al 17,5%).

Fuente: Invest in Turkey

Las tarifas anteriores se aplican al total bruto de salarios del 2022 hasta un maximo mensual
actual de 37.530 TL.

Los extranjeros que realicen contribuciones a la Seguridad Social en sus paises de origen no
tienen que pagar las primas de la Seguridad Social turca en caso de que haya un acuerdo
reciproco entre el pais de origen y Turquia. Actualmente con Espafia no existe acuerdo.

Pagos de primas al seguro de desempleo

Los empleados, empresarios y el Estado tienen que realizar una contribucién obligatoria al Plan
de Garantia de Desempleo con cotizaciones del 1%, 2% y 1% respectivamente en funcion del
salario bruto del empleado, que esta sujeto a la base maxima mensual (que es la misma que se
aplica a la hora de calcular las primas de la Seguridad Social). Las primas del seguro de
desempleo se deben pagar mensualmente (igual que las de la Seguridad Social). Los
empleadores pueden deducirse dichas contribuciones de su renta imponible. Asi mismo, las
contribuciones del empleado son deducibles de la base del impuesto sobre la renta. El
porcentaje sefialado en el punto anterior de Primas de la Seguridad Social del 22,5% (resultando
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un 17,5% si se paga en el plazo legal permitido), ya incluye el % por Primas de Seguro de
desempleo.

Un extranjero que esté cubierto por el sistema de seguridad social obligatorio de su pais de
origen no tendra que realizar los pagos por seguros a la Seguridad Social turca siempre que
exista un acuerdo sobre seguridad social en vigor con Turquia (actualmente Espafia no cuenta
con este acuerdo). La prueba de cobertura extranjera se debe entregar en la oficina local de la
Seguridad Social. Si el empleado no esta cubierto por ningin sistema de seguridad social
extranjero, deberd hacer frente a todas las contribuciones generales turcas. Las primas del
seguro de desempleo se deben declarar y pagar en la Institucion de la Seguridad Social junto
con las contribuciones de las primas de la Seguridad Social.

Régimen de Seguridad Social para expatriados:
La legislacion vigente en Turquia sobre Seguridad Social es la siguiente:

e Ley Laboral en Turquia: N.° 4857. Publicada en el Boletin Oficial Turco — Resmi Gazete
N.° 25134 de fecha 10.06.2003.

e Ley de Seguridad Social: N.° 506. Publicada en el Boletin Oficial Turco — Resmi Gazete
N.© 11.766-11.779 de fecha 28,29 y 30.07.1964.

e Ley Seguro Social y Seguro General de Salud: N.° 5510. Publicada en el Boletin Oficial
Turco — Resmi Gazete N.° 26200 de fecha 16.06.2006.

e Ley Sindical en Turquia: N.° 6356. Publicada en el Boletin Oficial Turco — Resmi Gazete
N.° 28460 de fecha 07.11.2012.

e Ley de Seguro de Desempleo: N.° 4447. Publicada en el Boletin Oficial Turco — Resmi
Gazete N.° 23810 de fecha 19.08.1999.

e Ley de Tribunales Laborales: N.° 7036. Publicada en el Boletin Oficial Turco — Resmi
Gazete — N.° 30221 en fecha 25.10.2017.

e Ley de Fiestas Nacionales y Vacaciones: N.° 2429. Publicada en el Boletin Oficial Turco
— Resmi Gazete N.° 24051 en fecha 16.05.2000.

Los expatriados procedentes de los paises de la Union Europea estan cubiertos por el Acuerdo
de la Seguridad Social Europea. Sin embargo, al no existir un acuerdo explicito entre Turquia y
Espafia, el expatriado tendra las mismas condiciones de Seguridad Social que en su pais de
origen durante 12 meses. Si el periodo de trabajo excede este plazo (por causas ho previstas),
se podra continuar con la cobertura de la Seguridad Social de Espafia hasta que la mision
termine. Para los trabajadores extranjeros que no estén cubiertos por el sistema de su pais de
origen, o para aquellos que excedan el plazo permitido (mas de 12 meses en caso de Espafia),
serd obligatorio darse de alta en la Seguridad Social turca (segun lo estipulado en la Ley N.°
506).

Los trabajadores extranjeros dados de altaen la Seguridad Social Turca tendran, desde el
momento de su ingreso, queabonarsus primas de la misma manera que
los trabajadores turcos.

Los empresarios deberan dar de alta a los trabajadores extranjeros que hayan contratado, con
permiso de trabajo, dentro de los 30 primeros dias desde el comienzo del trabajo.

8 INFORMACION PRACTICA
PRINCIPALES ORGANIZACIONES NACIONALES ECONOMICAS Y COMERCIALES EN

TURQUIA
Unién de Camaras y de Bolsas de Turquia (TOBB- Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi)
Web: http://www.tobb.org.tr/Sayfalar/Eng/AnaSayfa.php
E-mail: info@tobb.org.tr
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Asociacion de Industrialistas y Empresarios de Turquia (TUSIAD- Tirk Sanayicileri ve
Isinsanlari Dernegi)

Web: https://www.tusiad.org

E-mail: tusiad@tusiad.org

Consejo de Relaciones Econdémicas Exteriores (DEIK Dis Ekonomik lliskiler Kurulu)
Web: https://www.deik.org.tr/

E-mail: info@deik.org.tr

Asociacion Internacional de Inversores (YASED -Uluslararasi Yatirimcilar Dernegi)
Web: https://www.yased.org.tr/

E-mail: info@yased.org.tr

Cémara de Industria de Estambul (ISO- Istanbul Sanayi Odasi)

Web: http://www.iso.org.tr

E-mail; info@iso.org.tr

Cémara de Comercio de Estambul (ITO- Istanbul Ticaret Odasi)
http://lwww.ito.org.tr

E-mail; ito@ito.org.tr

Cémara de Comercio de Ankara (ATO- Ankara Ticaret Odasi)

Web: http://www.atonet.org.tr

E-mail: iletisim@atonet.org.tr

Céamara de Industria de Ankara (ASO-Ankara Sanayi Odasi)

Web: http://www.aso.org.tr/index_en.php

E-mail: aso@aso.org.tr ticaret@aso.org.tr

Céamara de Comercio de Izmir (ITO- Izmir Ticaret Odasi)

Web: http://www.izto.org.tr/tr/

E-mail: info@izto.org.tr

Céamara de Industria de la Region de Egeo EBSO-Ege Bélgesi Sanayi Odasi
Web: http://www.ebso.org.tr

E-mail: info@ebso.org.tr

8.1 COSTES DE ESTABLECIMIENTO

Para obtener esta informacién de la manera mas completa posible basta con acceder al
Simulador de Costes de Establecimiento del ICEX. Se trata de un servicio online que permite
conocer el coste aproximado de la instalacion de su empresa en cualquier mercado y compararlo
con otros paises.

Para emplear el Simulador de Costes de Establecimiento es necesario registrarse, de forma
gratuita, en ICEX.ES. El enlace directo al simulador es el siguiente:
https://www.icex.es/icex/es/navegacion-principal/exportadores-habituales/informacion-de-
mercados/simulador-costes-de-establecimiento/index.html

8.2 INFORMACION GENERAL

8.2.1 FORMALIDADES DE ENTRADA Y SALIDA
Visado de entrada

A partir del 2 de marzo de 2020 los ciudadanos espafioles que viajen a Turquia estan exentos de
visado para una estancia maxima de 90 dias en un periodo de 180.

Si la estancia es superior a 90 dias o con propositos especificos (ej.. investigacion académica,
trabajo remunerado, estudios, etc.), sera necesario tramitar la obtencién de un visado de
residencia ante la Embajada de Turquia en Madrid o en el Consulado General de Turquia en
Barcelona.

Se reitera que los ciudadanos espafoles deberan estar en posesion de un pasaporte o DNI con
una validez minima de 6 meses a partir de la fecha de entrada en Turquia. En caso contrario, no
se permitird la entrada en el pais.

Para ampliar informacion consulte: www.exteriores.gob.es y/o http://www.evisa.gov.tr.

Permiso de trabajo y de residencia

La normativa que regula el trabajo de extranjeros se rige por la Ley y el reglamento siguientes:

61


https://www.icex.es/icex/es/registro/crear-cuenta/index.html
https://www.icex.es/icex/es/navegacion-principal/exportadores-habituales/informacion-de-mercados/simulador-costes-de-establecimiento/index.html
https://www.icex.es/icex/es/navegacion-principal/exportadores-habituales/informacion-de-mercados/simulador-costes-de-establecimiento/index.html
file:///D:/Users/mabrain/Downloads/www.exteriores.gob.es
http://www.evisa.gov.tr/

e La Ley Sobre Permisos de trabajo a extranjeros en Turquia: N.° 4817. Publicada en el
Boletin Oficial Turco — Resmi Gazete- N.° 25040 de fecha 6.03.2003.
o El Reglamento de la Ley, publicado en el B.O. turco. N.° 25214 y fecha 29.08.2003.

Las solicitudes para la obtencién de permisos de trabajo se pueden realizar dentro o fuera de
Turquia. Los extranjeros que residan fuera de Turquia deberan realizar la solicitud en el
Consulado Turco pertinente de su pais de residencia o de su pais natal, presentando el contrato
de trabajo.

Los extranjeros con un permiso de residencia en vigor (valido durante un minimo de 6 meses,
excepto los permisos de residencia con fines educativos) pueden realizar la solicitud
directamente al Ministerio de Trabajo, Servicios Sociales y Familia, a través del empleador que lo
va a contratar.

Para mas informacion, acceder al enlace de la Agencia de Inversiones de Turquia:
https://www.invest.gov.tr/en/investmentguide/pages/incentives-guide.aspx
y también en https://www.csgb.gov.tr/luigm/calisma-izni/calisma-izni-degerlendirme-kriterleri/

Medidas adoptadas ante el coronavirus

El 4 de marzo de 2022, las autoridades de la Republica de Turquia aprobaron nuevas medidas
contra la COVID-19 relativas a la entrada a Turquia. Segun la nueva normativa, se permite la
entrada de viajeros (sin cuarentena) procedentes de aquellos paises que no se consideren de
alto riesgo, entre los que se incluye Espafia. Para ello, deberan cumplir alguno de los siguientes
requisitos:

e Haber recibido al menos dos dosis de la vacuna contra la COVID-19 en un periodo
superior a 14 dias antes de realizar el viaje.

e Demostrar que se ha contraido el virus en los ltimos 6 meses previos a la fecha del viaje.

e Presentar una prueba PCR negativa, realizada con 72 horas de antelacién al viaje, o una
prueba rapida de antigenos realizada en las 48 horas previas.

En la pagina web del Ministerio de Sanidad de la Republica de Turquia pueden consultarse las
ultimas novedades y medidas relativas a la COVID-19.

8.2.2 HORA LOCAL, VACACIONES Y DIAS FESTIVOS

Turquia se encuentra en la zona horaria: UTC +3, por lo que la hora local va dos horas por
delante que la de Espafa. Desde 2016, Turquia decidio no realizar cambio de hora y permanecer
con el horario de verano todo el afio, beneficiandose asi de la luz del dia.

Dias festivos oficiales en Turquia:

¢ 1 de enero de 2022 Afio Nuevo

e 23 de abril de 2022, Dia de la Soberania Nacional

¢ 1 de mayo de 2022, Dia de Trabajo

e 2 — 4 de mayo de 2022, Fiesta del Ramadan

¢ 19 de mayo de 2022, Fiesta de Juventud y Deporte y de la conmemoracion de Atatlirk
e 15 de julio de 2022, Dia de la Democracia y solidaridad Nacional

e 19— 23 de julio de 2021, Fiesta del Sacrificio

¢ 30 de agosto de 2022, Dia de la Victoria

e 28-29 de octubre de 2022, Dia de la Republica

8.2.3 HORARIOS LABORALES

e Administracion Publica: 09:00-12:30h / 13:30-18:00h. Cerrado sabados y domingos.

e Bancos: 09:00-12:00 / 13:00-17:00h. Cerrado domingos.

e Tiendas: 09:30-19:00h (las tiendas en los Centros Comerciales estan abiertas desde las
10:00h hasta las 22:00h). La mayoria abren los domingos.

Aunque el coronavirus forzo a cerrar muchos establecimientos o reducir los horarios de otros, la
normalidad de los horarios se ha recuperado practicamente en su totalidad. Aun asi, existen
diferencias entre regiones.

8.2.4 COMUNICACIONES Y CONEXIONES CON ESPANA

La mejora de las comunicaciones en Turquia en los Ultimos afios ha sido considerable. Sin
62


https://www.invest.gov.tr/en/investmentguide/pages/incentives-guide.aspx
https://www.csgb.gov.tr/uigm/calisma-izni/calisma-izni-degerlendirme-kriterleri/
https://saglik.gov.tr/

embargo, todavia hay carencias en la red de carreteras y de ferrocarril.
Telecomunicaciones:

La compaifiia estatal TURK TELEKOM detentaba el monopolio en la prestacion de los servicios
de telefonia bésica en Turquia hasta su privatizacion. Actualmente existen firmas de
telecomunicaciones competencia de Tirk Telekom. Entre estas empresas estan DoAh
Telekom, Grupo Kog, Ikon Telekom, etc.

Turquia ha avanzado mucho en el desarrollo tecnologico de este sector durante los Ultimos diez
afios hasta llegar a un desarrollo similar al de los paises méas avanzados, tanto en infraestructura
COMO en Servicios.

Existen actualmente tres operadores de telefonia movil: Turkey, Vodafone y Turk Telekom. El
acceso a Internet esta generalizado en todas las ciudades.

Para llamar desde Espafia hay que marcar el prefijo 90 de Turquia, seguido del prefijo de la
provincia (312 de Ankara; Estambul el 212 para la parte europea y el 216 para la parte asiatica) y
el niumero de teléfono local. Para las llamadas interprovinciales en el interior del pais se debe
marcar un cero, seguido del prefijo provincial y del nimero de teléfono local e igualmente se
procede con los numeros de moviles.

Los servicios de teléfono, telegrama y fax estan integrados en el sistema de llamada automatico.
Los hoteles y la gran mayoria de empresas cuentan con servicio de fax.

El servicio postal es generalmente fiable y existe servicio urgente. El servicio postal (mensajeria)
privado es muy eficaz, aunqgue méas costoso.

Comunicaciones por via aérea:

Turquia cuenta con un total de 56 aeropuertos civiles de los cuales 51 son internacionales y 5
nacionales. El sector estd dominado por la aerolinea Turquis Airlines THY, de la que se ha
privatizado el 51%. Si bien hay presencia y competencia con empresas privadas, tanto en vuelos
charter como en servicios regulares en los principales aeropuertos del pais.

Las principales empresas nacionales de aviacion para pasajeros son:

Anadolu Jet, filial de THY (www.anadolujet.com)
Atlas Jet (https://atlasjet.esky.com)

Onur Air (www.onurair.com)

Pegasus Airlines (www.flypgs.com)

Sun Express (www.sunexpress.com)

Turkish Airlines (www.turkishairlines.com)
Corendon (www.corendon.com)

FreeBird Airlines (www.freebirdairlines.com)
Tailwind Airlines (www.tailwind.com)

ULS Airlines Cargo (www.ulsairlines.com)

El principal aeropuerto y hubo internacional de la aerolinea es el Aeropuerto Internacional de
Estambul (IST) en la parte occidental, el Aeropuerto Internacional Sabia Gokgcen (SAW), en la
parte oriental de Estambul, y el Aeropuerto Internacional Desemboja (ESB) en Ankara.
Actualmente, el 90% de los ciudadanos turcos y turistas extranjeros que viajan en avion pueden
acceder a un aeropuerto turco cada 100 km. El objetivo es proporcionar a todos en Turquia
acceso a un aeropuerto para 2023.

Dentro del proyecto “un aeropuerto cada 100 kilbmetros”, Turquia se plantea construir siete
nuevos aeropuertos. Entre ellos, se ha finalizado la construccién de los aeropuertos Rize-Artvin,
Cukurova, Bayburt-Gimushane, Tokat, Karaman y Cesme-Alacati. El aeropuerto Yozgat es el
ultimo que queda aun incompleto y cuya finalizacion esta prevista para finales de 2022.

Comunicaciones por carretera:

La red de carreteras de Turquia es muy amplia y se encuentra en muy buen estado.
Las carreteras europeas E 80 y E 90 atraviesan Turquia. Para llegar desde Europa Occidental,
hay dos vias: una es por Bélgica, Alemania, Austria, Hungria, Rumania y Bulgaria; la otra, por
Bélgica, Austria e ltalia (Génova Venecia) y, una vez alli, se coge un transbordador hasta
Estambul o Izmir. Hay carreteras que llegan desde Grecia, Iran e Irak. Se puede viajar en
servicios regulares de autobuses desde Francia, Austria, Alemania, Suiza, Jordania, Iran, Arabia
Saudi y Siria. La distancia entre Madrid y Estambul es de 4.500 kilometros.
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En 2020, la longitud total de la red de carreteras turcas alcanzaba los 68.633 km, de los cuales
34.136 km (50%) corresponden a carreteras provinciales, 30.974 km (45%) corresponden a
carreteras estatales y 3.523 km a autopistas. De acuerdo con la Direccion General de Carreteras
(KGM) se espera que en a 2035 la red de autopistas alcance una longitud de 9.680 km.

Las carreteras estatales son las vias mas frecuentadas. El medio de transporte mas utilizado en
los desplazamientos interurbanos es el autobus. Hay un buen nimero de empresas con una flota
de autobuses moderna. Los horarios son buenos y las ciudades disponen en general de
estaciones de autobuses.

Para alquilar un coche hay muchas agencias que ofrecen el servicio de alquiler en las grandes
ciudades y en las zonas turisticas, que incluyen a las agencias internacionales de alquiler. El
parque movil de coches es méas antiguo que el europeo. Se puede circular con el carné de
conducir espafiol.

Comunicaciones por via férrea:

Es un transporte que todavia requiere de inversiones en construccidn y renovacion (tanto de
lineas interurbanas como urbanas y de cercanias), si bien la TCDD (Compafiia Estatal de
Ferrocarriles Turcos) se ha embarcado en ambiciosos planes de renovacion, mayoritariamente
de electrificacién y de construccion de lineas de alta velocidad.

Segun el ultimo informe publicado por la TCDD en 2019, la red ferroviaria turca tiene una
longitud de 12. 803 km, 11.590 km son lineas convencionales y 1.213 km son lineas de alta
velocidad, representando asi el 90,53% y el 9,46% del total de la red ferroviaria respectivamente.
En 2025 se quiere alcanzar una longitud de 18.000 km de linea ferroviaria, de los cuales 3.400
km pertenezcan a la linea de alta velocidad. En total hay planeados hasta 2.500 km nuevos de
alta velocidad en 2023, aunque este plazo resulta poco realista, el esfuerzo de Turquia por
aumentar esta red es notable.

Desde 2003 hasta 2020 se ha realizado un gran esfuerzo en incrementar las actividades de
sefializacion y electrificacion, aumentando la longitud de kildmetros acondicionados en un 161%
y un 176% respectivamente. Se han hecho importantes avances en la sefializacién y la
electrificacion de las lineas.

Comunicaciones por via maritima:

Turquia cuenta con 180 puertos la mayoria de propiedad y gestion estatal, distribuidos en todo
su litoral. Los principales puertos son los 3 de Estambul (Haydarpasa, Ambarli y Sali Pazari),
Derince (Golfo de Izmit), Alsancak, Aliaga (Egeo), Bandirma Gemlik (Marmara) Iskenderun y
Mersin (Mediterraneo) y Karadeniz Eregli y Zonguldak (Mar Negro). En los Ultimos afios se ha
finalizado la construccion del puerto de Filyos y se ha iniciado el proyecto de expansion del
puerto de Mersin.

El transporte maritimo se mantiene como uno de los sistemas de transporte mas importantes en
Turquia; aproximadamente el 90% del comercio exterior turco se transporta por via maritima. Las
empresas privadas dominan el transporte de mercancias, mientras que el sector publico domina
el de pasajeros, incluyendo el transporte por ferry. El sector privado esta introduciéndose
progresivamente en los servicios de transporte maritimo.

8.2.5 MONEDA Y TIPO DE CAMBIO

El 1 de enero de 2005 se adoptd la Nueva Lira Turca equivalente a 1 millon de las antiguas Liras.
A partir de ese afio, la Nueva Lira ha mostrado una creciente estabilidad y fortaleza en relacién
con el pasado. En 2009 recuperé su nombre tradicional, Lira Turca (TL). Existen billetes de 5, 10,
20, 50, 100y 200 TL y monedas de 1TL y de su fraccion (kurush), 1, 5, 10, 25 y 50 kurush.

Diariamente, el Banco Central publica la cotizacién de la moneda respecto a las principales
divisas extranjeras (16,34TL/€ el 30 de marzo de 2022). El cambio del euro puede efectuarse en
todas las sucursales bancarias. El cambio de billetes se puede efectuar en aeropuertos, bancos
comerciales, hoteles y en las oficinas de cambio, Doviz Satis Birosu.

El euro y dolar americano se aceptan en algunos establecimientos. Pero es mejor utilizar lira
turca en las compras de pequefia cantidad, sobre todo por el cambio que se aplica.

Cajeros automaticos hay en todos los centros comerciales y numerosos puestos de ATM por las
calles, el menu suele estar en turco y en inglés. Segun un acuerdo firmado en enero de 2021, los
bancos publicos Ziraat Bankasi, Halkbank, Vakifbank, Ziraat Katilim, Vakif Katilim, PTT Bank y
Emlakbank han unificado sus cajas. Ademas, pactaron instalar de manera conjunta 15.000
cajeros por todo Turquia. También se ha ampliado el limite de dinero que se puede retirar hasta
5.000 liras turcas diarias, 600 euros aproximadamente.
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8.2.6 LENGUA OFICIAL Y RELIGION

La lengua oficial es el turco. El uso del inglés estd muy extendido en el &mbito empresarial e
institucional. También se habla kurdo y otras lenguas minoritarias.

En cuanto a la religién, el 99,8% de la poblacion turca es musulmana (en su mayoria sunitas, se
estima que alrededor de un 12% de la poblacion musulmana es de creencia Alevi), otros 0,2%
(en su mayoria cristianos y judios). El Gobierno reconoce oficialmente s6lo tres comunidades
religiosas minoritarias: griegos ortodoxos, cristianos ortodoxos armenios y judios, y cuenta al
resto como poblacibn musulmana, aunque existen otras comunidades no musulmanas
concentradas fundamentalmente en Estambul y un porcentaje creciente de poblacién no
religiosa, que estaria entorno a un 6% de la poblacion.

8.3 OTROS DATOS DE INTERES

8.3.1 CONDICIONES SANITARIAS

No es necesaria ninguna vacuna especifica, aparte de la vacuna contra la COVID-19, para entrar
en Turquia. Aunque no hay que temer riesgos sanitarios, el calor y el cambio de alimentacion
pueden producir trastornos intestinales. Es conveniente, por tanto, llevar un antidiarreico o un
antiséptico intestinal. Se recomienda beber agua embotellada y no comer verduras crudas que
no se hayan lavado y desinfectado convenientemente.

Turquia cuenta con una oferta de sanidad, tanto publica como privada, que abarca todas las
especialidades. Los hospitales privados cuentan con instalaciones e instrumental modernos y
con los ultimos avances en medicina.

La oferta de medicamentos es muy amplia y normalmente se encuentra cualquier
medicamento o antibiotico, salvo casos muy especiales. En las farmacias de Turquia (eczane)
pueden despachar medicamentos sin receta médica.

Seguridad Ciudadana:

Se deben tomar ciertas precauciones de seguridad y seguir la informacion e indicaciones que
distribuye la Embajada de Espafia. Por otra parte, se han sufrido casos de robos en domicilios y
por ello, conviene tomar ciertas precauciones basicas de seguridad.

También se recomienda estar prevenido con los perros callejeros que, aungque estan vacunados,
se pueden presentar en manadas, especialmente en los parques y por la noche.

Hospitales Privados:

Acibadem en Estambul, Ankara, Adana, Bursa (https://www.acibadem.com.tr/hastaneler/)
Medicana en Ankara, Estambul, Sivas, etc. (https://www.medicana.com.tr/hastanelerimiz)
Medical Park: Estambul, Ankara, Samsun, Kocaeli, Bursa, Ordu, Trabzon, etc.
(https://www.medicalpark.com.tr/medical-park-hastaneleri)

Amerikan Hastanesi (https://www.amerikanhastanesi.org/)

Guven Ankara Hastenesi (https://www.guven.com.tr/)

En el marco de la evolucion de la pandemia COVID-19, se recomienda informarse en la web
del Ministerio de Asuntos Exteriores, Unidn Europea y Cooperacién antes de realizar el viaje,
cuyo enlace es:
http://www.exteriores.gob.es/Portal/es/ServiciosAlCiudadano/SiViajasAlExtranjero/Paginas/DetalleF

8.3.2 ALOJAMIENTO Y HOTELES

La oferta de hoteles es extensa, encontrandose hoteles de las cadenas internacionales mas
importantes en las principales ciudades y cubriendo generalmente todas las categorias. Se
relacionan algunos hoteles en las principales ciudades.

ANKARA:

OCCIDENTAL ANKARA HOTEL (de la cadena Barcel0) 4 estrellas
https://www.barcelo.com/en-ww/occidental-ankara/
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SHERATON HOTEL - 5 estrellas
www.sheratonankara.com

ANKARA HILTON HOTEL - 5 estrellas
www.hilton.com.tr

RAMADA HOTEL - 5 estrellas
http://www.ramadaankara.com.tr

NEW PARK HOTEL- 5 estrellas
www.npankara.com

BUYUKHANLI PARK HOTEL — 4 estrellas
www.buyukhanliparkhotel.com

BEST APARTHOTEL - 3 estrellas
http://www.besthotel.com.tr

GORDION HOTEL — 4 estrellas
www.gordionhotel.com

WARWICK ANKARA — 4 estrellas
www.warwickhotels.com

ONTUR HOTEL - 3 estrellas
www.onturhotels.com

UK HOTEL ANKARA — 3 estrellas
www.ukhotelankara.com

ESTAMBUL.:

BARCELO ISTANBUL — 5 estrellas
https://www.barcelo.com/es-ww/barcelo-istanbul/

CIRAGAN PALACE KEMPINSKI ISTANBUL - 5 estrellas
https://www.kempinski.com/tr/istanbul/ciragan-palace/

SWISSOTEL THE BOSPHORUS -5 estrellas
www.swissotel.com

GRAND HYATT ISTANBUL - 5 estrellas
http://istanbul.grand.hyatt.com/en/hotel/home.html

HILTON GARDEN INN ISTANBUL BEYLIKDUZU — 4 estrellas
www.hilton.com

RADISSON BLU HOTEL — 4 estrellas
https://www.radissonblu.com/tr/hotel-istanbul

RICHMOND HOTEL - 4 estrellas
https://www.richmondhotels.com.tr/richmond-istanbul-taksim-beyoglu-oteli/

RAMADA BY WYNDHAM ISTANBUL OLD CITY — 4 estrellas
www.wyndhamhotels.com

DIVAN ISTANBUL CITY — 4 estrellas
www.divan.com.tr
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IBIS ISTANBUL WEST - 3 estrellas
all.accor.com

JULIET ROOMS&KITCHEN - 3 estrellas
http://www.julietistanbul.com/

IZMIR:

IZMIR HILTON - 5 estrellas
www.hilton.com.tr

SWISSOTEL GRAND EFES IZMIR -5 estrellas
http://www.swissotel.com

BEST WESTERN HOTEL KONAK - 4 estrellas
http://www.hotelkonakizmir.com/

THERMAL PRINCESS HOTEL — 4 estrellas
WWWw.izmirprincess.com.tr

IBIS IZMIR ALSANCAK — 3 estrellas
all.accor.com

ANTALYA:

OZKAYMAK FALEZ HOTEL — 5 estrellas
www.ozkaymakotels.com

RAMADA BY WYNDHAM ANTALYA -5 estrellas
https://lwww.wyndhamhotels.com/tr-tr/

ANTALYA HOTEL RESORT AND SPA — 4 estrellas
www.antalyahotelresortspa.com

MEDITERRA ART HOTEL — 4 estrellas
www.mediterraarthotel.com

ASPEN HOTEL - SPECIAL CLASS - 3 estrellas
www.aspenhotel.com.tr

*Recomendacion: algunos hoteles tienen precios especiales para embajadas y empresas.
Recomendamos solicitar precio especial al hacer una reserva.

8.3.3 SISTEMA EDUCATIVO. COLEGIOS

La educacion impartida por el Estado es laica y gratuita, y tanto la educacién primaria como
secundaria y liceo son obligatorios durante 12 afios.

1. En Ankara, las opciones de ensefianza primaria y secundaria internacional son limitadas.
Cabe mencionar:

Nombre Pag web Comentarios

Colegio del Departamento de
Defensa de los EEUU, tiene el
ciclo escolar completo y unas
buenas instalaciones

Colegio de la embajada
britanica en Cankaya

OASIS School http://oisankara.org/

British Embassy

School Ankara - http://www.besaturkey.org
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http://www.mediterraarthotel.com/
http://www.aspenhotel.com.tr/

BLIS- Bilkent Educacion bilingiie turco-

LabGraIp https://blisankara.org inglés, imparte el programa

International . .
Cambridge en secundaria

School

Charles-de- - L

Gaulle www.lcdgankara.org Educaénon primaria y .

Liceo francés secundaria, programa francés

The Private

Educacion primaria y
https://lwww.ers-ankara.com/en/ secundaria con opcion a
realizar el bachillerato aleméan

School of the
German Embassy

in Ankara

Ofrece el plan de estudios
The Royal estadounidense en paralelo a
International estandares educativos

. . https://royalintlacadprivateschool.com . h
Academic Private ps:/iroyali priv / nacionales basicos. Se

School of Ankara imparten clases de turco y
arabe.
El primer colegio arabe

Kazanim _
International https://en.kazanim-k12.com/ acreditado, desde 2015,
School imparte el programa arabe y

britdnico (Cambridge).

2. Existen también guarderias en Ankara, con ensefianza en inglés:

e “Ankara English Preschool” ( http://www.yuvailkadim.com/), para nifios desde los dos afios
¢ “ Ankara International Preschool” (http://preschooltr.com/) para nifios desde los 3 afios.

8.3.4 CORRIENTE ELECTRICA

La corriente eléctrica es de 220 V, monofasica, con frecuencia: 50 Hz y los enchufes de estandar
europeo. Aunque cada vez son menos frecuentes los cortes de energia, se suceden con cierta
periodicidad, por lo que se debe contar con algun dispositivo autbnomo disponible (linterna, etc.).

8.4 DIRECCIONES UTILES

REPRESENTACIONES OFICIALES TURCAS EN ESPANA

Embajada de Turquia en Espafa

Calle Rafael Calvo, n° 18, 2°A-B, 28010-Madrid

Tel.: +34 913 103 904

Fax: +34 913 086 602

Web: http://madrid.emb.mfa.gov.tr

E-mail: embajada.madrid@mfa.gov.tr

Seccion Consular de la Embajada de Turquia en Madrid
Rafael Calvo, n°® 18, 2°A-B, 28010-Madrid

Tel.: +90 312 292 29 29

De lunes a viernes 10:00-12:30

Oficina Comercial de la Embajada de la Republica de Turquia en Espafa
Calle Covarrubias, 9 Piso: 4-D, 28010-Madrid

Tel.: +34 913 104 999

Fax: +34 913 082 551

E-mail: madrid@ekonomi.gov.tr

Consejeria de Culturay Promocion de la Embajada de Turquia en Espafia Oficina de
Turismo de Turquia

Calle Antonio Maura, n° 18, 2D, 28014-Madrid

Tel.: +34 915 597 014

Fax: +34 915 476 287

Web: http://www.turismodeturquia.org

E-mail: info@turismodeturquia.com
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http://madrid.emb.mfa.gov.tr
embajada.madrid@mfa.gov.tr
madrid@ekonomi.gov.tr
http://www.turismodeturquia.org
info@turismodeturquia.com

Consulado General de la Republica de Turquia en Barcelona
Gran Via De Les Corts Catalanes 583 - 4 Planta, 08011-Barcelona
Tel.: +34 933 179 312/ +34 933 435 914 / +34 933 171 051

Fax: +34 934 815 528

Web: http://barcelona.cg.mfa.gov.tr

E-mail: consulado.barcelona@mfa.gov.tr

De lunes a viernes 10:00-12:30

Céamara Oficial de Comercio e Industria Hispano-Turca
Calle Principe de Vergara n° 55, 6B, 28006-Madrid

Tel.: +34 910 107 645

Fax: +34 914 424 889

Web: http://camarahispano-turca.org

E-mail: info@camarahispano-turca.org

Representacion de la Oficina de Inversiones de la Presidencia (INVEST IN TR)
Calle Principe de Vergara n° 55, 6B, 28006-Madrid

Tel.: +34 910 107 645

Web: https://www.invest.gov.tr

E-mail: korukcu.yasemen@invest.gov.tr; spain@invest.gov.tr

REPRESENTACIONES OFICIALES ESPANOLAS EN TURQUIA

Embajada de Espafia en Turquia

Prof Dr Aziz Sancar Sokak 8,

06680 Cankaya —06680 Ankara /Turquia

Tel.: (+90312) 440 17 96/ (+90312) 440 21 69/ (+90312) 438 03 92
Fax: (+90312) 442 69 91

Fax Seccién Consular: (+90312) 440 33 27

Web: http://www.exteriores.qgob.es/Embajadas/ANKARA/es
E-mail: emb.ankara@maec.es

E-mail Seccion Consular; emb.ankara.inf@maec.es
Seccion Consular de la Embajada de Espafia en Ankara
Prof Dr Aziz Sancar Sokak n° 8,

06680 Cankaya —06680 Ankara /Turquia

Tel.: (+90533) 688 02 67 / (+90533) 397 69 07

Fax: (+90312) 440 33 27

Web: http://www.ankaravisa.es

E-mail: emb.ankara.inf@maec.es

E-mail- visados: emb.ankara@maec.es

De lunes a viernes 09:00- 15:00

Consulado General de Espafia en Estambul

Karanfil Araligi Sokagi n° 16,

1 Levent, 34330-Besiktas, Estambul/Turquia

Tel.: (+90212) 270 74 10/ (+90212) 270 74 14/ (+90212) 270 24 65
Fax: (+90212) 270 74 84

Fax- visados: (+90212) 325 30 31

Web: http://www.ankaravisa.es/

E-mail: cog.estambul@maec.es

De lunes a viernes 09:00- 13:00

Oficina Econdmicay Comercial de Espafia en Ankara
And Sokak n° 8/14-15,

06680- Cankaya, Ankara /Turquia

Tel.: (+90312) 468 70 47 (pbx)

Fax: (+90312) 468.69.75

Web: http://turquia.oficinascomerciales.es

E-mail: ankara@comercio.mineco.es

De lunes a jueves 09:00-16:30 y viernes 09:00-15:00

69


http://barcelona.cg.mfa.gov.tr
consulado.barcelona@mfa.gov.tr
http://camarahispano-turca.org
info@camarahispano-turca.org
https://www.invest.gov.tr
ykorukcu@invest.gov.tr
spain@invest.gov.tr
http://www.exteriores.gob.es/Embajadas/ANKARA/es
emb.ankara@maec.es
emb.ankara.inf@maec.es
http://www.ankaravisa.es
emb.ankara.inf@maec.es
emb.ankara@maec.es
http://www.ankaravisa.es/
cog.estambul@maec.es
http://turquia.oficinascomerciales.es
ankara@comercio.mineco.es

Oficina Econdmicay Comercial de Espafia en Estambul
Cumbhuriyet Caddesi n°® 42/7-8 Kat (piso) 4,

Dortler Apt. 34367- Estambul /Turquia

Tel.: (+90212) 296 61 61

Fax: (+90212) 296 83 00

Web: http://turquia.oficinascomerciales.es

E-mail: estambul@comercio.mineco.es

De lunes a jueves 09:00-16:30 y viernes 09:00-15:00

Consulado Honorario de Espafia en Iskenderun
Ataturk Bulvari, Unsal Han, Kat 1 — N° 1

31200 - Iskenderun /Turquia

P.K. 11 Iskenderun

Tel.: (+90326) 613.45.67 (pbx)

Fax: (+90326) 614.02.34

Consulado Honorario de Espafia en Antalya
Konya Alti Cad. Antmarin Is Merkezi N° 24 Kat: 7,
07050 Antalya /Turquia

Tel.: (+90242) 241.77.70 - 73

Fax: (+90242) 241.77.74

Consulado Honorario de Espafia en Esmirna

Sehit Polis Fethi Sekin Cad. N° 3 Sunucu Merkezi B Blok
K: 8 D 801-805 Bayrakli Esmirna 35035 /Turquia

Tel.: (+90232) 435.91.81

Fax: (+90232) 435.58.78

Consulado Honorario de Espafia en Izmit

Dolphin Center Alisveris Merkezi Sanayi Cad.

Berk Dok.No.1 Kat:4 Ofis: 402 41040 Izmit/Turquia
Tel: (+90262) 332.44.44

Fax: (+90 262)332.44.86

E-mail: honoraryconsulofspain@erdem.com.tr

(Regiones: Izmit, Kocaeli, Bursa, Balikesir, Bolu, Bilecik y Sakarya)

Consulado Honorario de Espafia en Nevsehir

Tel: (+90384) 341 49 61
Fax: (+90384) 341 48 72
E-mail: hturasan@turasan.com.tr

Yunak Mah. Teyfik Fikret Cad. 44 50400 Urgiip — Nevsehir/Turquia

Instituto Cervantes en Estambul

Tarlabasi Bulvari, N° 9,

34435-Beyoglu, Istanbul /Turquia

Tel: (+90212) 292 65 36/38

Fax:(+90212) 292.65.37

Web: https://estambul.cervantes.es/

E-mail: cenest@cervantes.es / infoest@cervantes.es
De lunes a viernes 09:00- 15:00

Ministerio de Medio Ambiente, Urbanizacion y Cambio Climatico

MINISTERIOS

Ministerio de Asuntos Exteriores

http://www.mfa.gov.tr

Ministerio de Finanzas y Tesoro

https://www.hmb.gov.tr/

Ministerio de Justicia

https://www.justice.gov.tr/

Ministerio de Comercio

https://ticaret.gov.tr/

Ministerio de Transporte e Infraestructura

https://www.uab.gov.tr

Ministerio de Industria y Tecnologia

https://www.sanayi.gov.tr/

Ministerio de Energia y Recursos Naturales

https://www.enerji.gov.tr

Ministerio de Sanidad

https://www.saglik.gov.tr/
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Ministerio de Agricultura y Bosques

https://www.tarimorman.gov.tr/

Ministerio de Familia y Servicios Sociales

https://www.aile.gov.tr/

Ministerio de Cultura y Turismo

https://www.ktb.gov.tr/

Ministerio de Medio Ambiente, Urbanizacion y Cambio
Climatico

https://csb.gov.tr/

Ministerio de Trabajo y Seguridad Social

https://www.csgb.gov.tr/

Ministerio de Interior

https://goc.gov.tr/

Ministerio de Defensa

https://www.msb.gov.tr/

Ministerio de Educacién Nacional

https://www.meb.gov.tr/

Ministerio de Juventud y Deporte

https://en.gsbh.gov.tr/

OTROS ORGANISMOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

TSE-Instituto Turco de Estandarizacion http://www.tse.org.tr
TUIK-Instituto de Estadisticas http://www.turkstat.gov.tr
DEIK-Consejo de Relaciones Econémicas Externas | http://www.deik.org.tr
INVEST-Oficina de Inversiones de la Presidencia http://www.invest.gov.tr/
DSI- Direccion General de Trabajos Hidraulicos http://www.dsi.gov.tr/
KGM-Direccién General de Carreteras https://www.kgm.gov.tr/
TCDD-Direccion General de Ferrocarriles Estatales | http://www.tcdd.gov.tr/
GIB-Administracion de Impuestos https://www.gib.gov.tr/
TCMB-Banco Central https://ftcmb.gov.tr/
TSE-Instituto de Estandares Turco https://www.tse.org.tr/
TURK PATENT-Instituto de Patentes Turco https://www.turkpatent.gov.tr/
ATO- Camara de Comercio de Ankara https://www.atonet.org.tr/

Acceso a mas direcciones de las principales instituciones legislativas, ejecutivas y judiciales e
instituciones privadas de la Republica de Turquia, en el siguiente enlace:
https://www.turkiye.gov.tr/kurumlar?kurumHarf=A

9 ANEXOS
9.1 CUADRO DE DATOS BASICOS
CUADRO 1: DATOS BASICOS DEL PAIS

DATOS BASICOS

Superficie 774.815 km2

Sureste: Iran, Irak Sur: Siria Noreste: Azerbaiyan, Armenia,
Georgia Noroeste: Grecia y Bulgaria

Capital Ankara

Principales ciudades Estambul, Esmirna, Bursa, Adana, Konya, Antalya

Costa Mediterranea: Inviernos moderados y veranos céalidos y
humedos. Costa del Mar Negro: Inviernos frios y lluviosos y
veranos moderados Interior: Inviernos extremadamente frios y
veranos muy célidos

83.680.273 habitantes

110 hab./Km2

Situacién

Clima

Poblacion (2021)
Densidad de poblacion
(2021)
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Crecimiento de la

poblacién (1/1000) 12,7 %o

(2021) TUIK

Esperanza de vida ~ .
(2020) TUIK 78,3 afios (75,6 hombres, 81,0 mujeres)
Grado de

0,
alfabetizacién (2020) 97,4 %

Tasa bruta de
natalidad (1/1000) (est 13,3 %o

2020) TUIK

Tasa bruta de

mortalidad (1/1000) 5,3 %o

(est 2019) TUIK

Idioma Turco

Religion 98 % musulmana
Moneda Lira Turca

Peso y medida Sistema Métrico

Diferencia horaria con
Espaia

+1 hora (2 horas en invierno)

9.2 CUADRO DE PRINCIPALES INDICADORES ECONOMICOS
CUADRO 2: PRINCIPALES INDICADORES MACROECONOMICOS

PRINCIPALES INDICADORES ECONOMICOS 2018 2019 2020 2021
PIB

PIB (MUSD a precios nominales/corrientes) 778.381| 761.425| 717.049( 802.678
Tasa de variacién nominal/corriente (%) -9,4 -2,2 -5,8 12,0
Tasa de variacion real (%) 2,8 0,9 1,8 11,0
INFLACION

Media anual (%) 16,3 15,2 12,2 11,8
Fin de periodo (%) 20,3 11,8 14,6 36,1
TIPOS DE INTERES DEL BANCO CENTRAL

Media anual (%) 15,6 17,4 11,4 17,8
Fin de periodo (%) 24,0 12,0 17,0 14,0
EMPLEO Y TASA DE PARO

Poblacion (x1000 habitantes) 82.004| 83.155| 83.614 84.680
Poblacién Activa (x1000 habitantes) 32.274| 32.549| 30.746 29.954
% de desempleo sobre poblacién activa 11,0 13,7 13,2 12,0
DEFICIT PUBLICO

% del PIB | -1,9| -2,9] -3,7 -2,9
DEUDA PUBLICA BRUTA

En MUSD 235.266( 248.690| 286.528| 300.869
En % del PIB 30,3 32,7 39,8 37,8
EXPORTACIONES DE BIENES

En MUSD | 167.923| 171.098| 169.481] 224.766
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% Variacion respecto al periodo anterior | 6,9] 1,9] -0,9 33,5
IMPORTACIONES DE BIENES

En MUSD 223.046| 200.659| 219.397| 253.927
% Variacion respecto al periodo anterior -4,3 -10,1 9,3 23,1
SALDO DE LA BALANZA COMERCIAL

En M.USD -55.123] -29.560| -49.915 -29.161
En % del PIB -5,3 -2,2 -6,9 -3,6
SALDO DE LA BALANZA POR C.C

En MUSD -20.745 8.561| -36.724 -14.882
En % del PIB -2,7 1,1 -5,1 -1.9
DEUDA EXTERNA BRUTA

En MUSD 426.731| 415.982| 432.847| 441.064
En % del PIB 54,8 54,6 60,4 54,9
SERVICIO DE LA DEUDA EXTERNA

En MUSD 84.160| 78.670| 84.161 78.162
En % de las exportaciones de b. y s. 47,50 43,50 49,60 34,6
RESERVAS INTERNACIONALES

En MUSD 93.027| 105.696| 93.589| 111.181
En meses de importacion de bienes 7,0 8,3 6,9 5,3
INVERSION EXTRANJERA DIRECTA

En MUSD | 12500] 9.600] 7.831] 14.149
TIPO DE CAMBIO FRENTE AL DOLAR

Media anual 4,81 5,67 7,01 8,86
Fin de periodo 5,31 5,84 7,36 12,33
TIPO DE CAMBIO FRENTE AL EURO

Media anual 5,66 6,35 8,03 10,47
Fin de periodo 6,04 6,48 9,04 13,97

Fuente: Banco Central de Turquia (CBRT o BCT). Instituto Turco de Estadisticas (TURKSTAT o
TUIK). The Economist Intelligence Unit (EIU). FMI. Banco Mundial.
Actualizacion: abril 2022

9.3 INSTITUCIONES INTERNACIONALES Y ECONOMICAS DE LAS QUE EL PAIS ES
MIEMBRO

CUADRO 3: ORGANIZACIONES INTERNACIONALES ECONOMICAS Y
COMERCIALES DE LA QUE EL PAIS ES MIEMBRO

ORGANIZACIONES INTERNACIONALES ECONOMICAS Y COMERCIALES DE LA QUE
EL PAIS ES MIEMBRO

Grupo del Banco Mundial

Fondo Internacional de Desarrollo Agricola (IFAD)
Fondo Monetario Internacional

Agencia Internacional de Energia (IEA)

Agencia Internacional de Energia Nuclear (AIEN)
Banco Asidtico de Desarrollo (BAD)

Banco Internacional de Pagos (BIS)

Banco Europeo de Reconstruccion y Desarrollo (BERD)
Camara de Comercio Internacional (ICC)
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Centro Internacional para el Estudio de la Conservacién y Restauracion de Bienes Culturales
ICCROM

Centro Isldmico para el Desarrollo del Comercio (ICDT)

Consejo de Europa (CE)

Consejo Internacional de Museos ICOM

Conferencia Nacional Europea de Bibliotecarios (CENL)

Consejo Internacional de Monumentos y Sitios ICOMOS

Conferencia para el Comercio y el Desarrollo (UNCTAD)

Consejo de Cooperacion Aduanera (CCA)

Consejo de Cooperacion de Paises de Habla Turca CONSEJO DE TURCO (TDIK)

Consejo de Energia Nuclear (NEA)

Consejo de Ministros de los paises de Europa Sudoriental (CoMoCoSEE)

Cooperacion Econémica del Mar Negro (BSEC)

Corredor de Transporte Europa-Caucaso-Asia (TRACECA)

Corte Permanente de Arbitraje (PCA)

Dialogo de Cooperacion Asiatica (ACD)

D8 Ocho Paises en Desarrollo

Federacion Mundial de Sindicatos de Comercio (FMSC)

Federacion Internacional de Asociaciones y Organizaciones de Bibliotecas IFLA

Fondo Internacional de Desarrollo Agricola (IFAD)

Fondo del Consejo de Europa para la coproduccion, distribucién, exhibicién y digitalizacion
de obras cinematograficas europeas EURIMAGES

Formacion MIKTA México, Indonesia, Corea del Sur, Turquia y Australia

Instituto Internacional de Estudios de Asia Central ICAS

International Standard Book Number ISBN

NUmero de musica estandar internacional ISMN

NUmero de serie estandar internacional ISSN

Observatorio Audiovisual Europeo EUREKA

Oficina de Exposiciones Internacionales (BIE)

Organizacion de Cooperacion Econémica ECO

Organizacion de Cooperacion Islamica OIC

Organizacion Europea para la Seguridad de la Navegacion Aérea (EUROCONTROL)

Organizacion europea y mediterrdnea para la proteccion vegetal (EPPO)

Organizacion para la Cooperacién y el Desarrollo Econémico (OCDE)

Organizacion para la Alimentacion y la Agricultura (FAO)

Organizacion de la Aviacién Civil Internacional (ICAO)

Organizacion Internacional del Trabajo (OIT)

Organizacion Internacional de Cultura Turca TURKSOY

Organizacién Maritima Internacional (OMI)

Organizacion Internacional de Satélite Maritimo (INMARSAT)

Organizacion Internacional de Telecomunicaciones por Satélite (INTELSAT)

Organizacion Internacional de Estandarizacion (ISO)

Organizacion sobre Seguridad y Cooperacion en Europa (OSCE)

Organizacion de Naciones Unidas (ONU)

Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO)

Organizacion de los Estados Americanos (OEA)

Organizacion para el Desarrollo Industrial (UNIDO)

Organizacién Mundial de la Salud (OMS)

Organizacion Mundial de Comercio (OMC)

Organizacion Mundial del Turismo de las Naciones Unidas OMT

Organizacion Mundial de la Propiedad Intelectual OMPI

Consejo Mundial de Viajes y Turismo WTTC

Organizacion de la Conferencia Islamica (COMCECQC)

Proceso de cooperacion del sudeste europeo (SEECP)

Programa Mundial de Alimentacion (WFP)

Programa de Desarrollo de las Naciones Unidas (PNUD)

Unién Internacional de Telecomunicaciones
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Unién por el Mediterraneo (UpM)
Unidn Africana (UA)
Union Internacional de Ferrocarriles (UIC)

9.4 CALENDARIO GENERAL DE FERIAS DEL PAIS
CUADRO 4: CALENDARIO DE PRINCIPALES FERIAS DEL PAIS

No existen ferias especificas cuya tematica se centre en la captacion de inversiones extranjeras.
Sin embargo, si que existen ferias dedicadas a la propiedad inmobiliaria y al desarrollo de
infraestructuras, que pueden ser interesantes para el inversor extranjero. A continuacion, se
ofrece un cuadro-resumen de las principales ferias previstas en 2022:

NOMBRE DE LA FERIA

SECTOR

LUGAR

AGROEXPO Agri.cultu.ra, Maquiqaria Agr!'cola, Ganaderia y sus Esmirna
eqguipamientos, Animales Vivos e Invernadero
ALU EXPO Productos de aluminio, maquinaria y su tecnologia | Estambul
ANFAS FOOD PRODUCT | Alimentacién y bebidas Antalya
ANFAS HOTEL . . I . .
EQUPMENT Equipamiento y Mobiliario hospitalario Antalya
ANIMALIA ISTANBUL Ganaderia y sus tecnologias Estambul
ANKIROS Industria metallrgica Estambul
ANTALYA CITY EXPO Tecnologias Urbanisticas Antalya
ASCENSORES Fabricantes, Contratistas y Proveedores de Estambul
Ascensores
AUTOMECHANIKA Fabrica}ci_()n, Distripuciép, Mantenimiento de Estambul
Automdviles y equipamientos
AYMOD Calzado y Moda Estambul
AYSAF Calzado Estambul
BEAUTY & CARE Estética Estambul
BEAUTY EURASIA Belleza Estambul
zh'IA\ISFﬁI\? (I;E A PORTS AND Contenedores, transporte y envios logisticos Estambul
CBME Productos infantiles Estambul
CEBIT Tecnologia de informacién, comunicacion, etc. Estambul
CHEMLAB Equipamiento de laboratorio Estambul
CHEMSHOW Industria quimica Estambul
Industria de procesos quimicos y automatizacion
CHEMTECH de procesos, reciclaje, seguridad laboral, Estambul
empaguetado, logistica y seguridad ambiental
CNR IMOB Mobiliario Estambul
EIF INTERNATIONAL
ENERGY CONGRESS Tecnologias y sistemas de Energia Renovable Ankara
AND EXPO
EMITT Turismo Estambul
EURASIA RAIL Ferrocarril Esmirna
EVTEKS Textil hogar Estambul
Imagen, operaciones, cuidados intensivos,
fisioterapia, rehabilitacion, ambulancia, mobiliario,
EXPOMED equipamiento y productos desechables. Equipos Estambul
médicos electromecanicos y tecnologia de
laboratorio.
EXPONATURA Productos organicos y saludables Estambul
FOODTECH Tecnologia de alimentacién y bebidas Estambul
GROWTECH Agricola y su tecnologia Antalya
HEALTH SUMMEX Global health tourism summit and fair Estambul
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HERITAGE ISTANBUL Tecnologias de la restauracion arqueoldgica en Estambul
museos

IBAKTECH Magquinaria de panaderia y su tecnologia Estambul

ICCI Energia y Medioambiente Estambul

ICSG Smart Cities Estambul

IDEF (BIANUAL) Defensa Estambul

IDEX, DENTAL Unidades dentales, sistemas de iluminacion y Estambul

EXHIBITION autoclaves

IFAT EURASIA Tecnologias del medioambiente Estambul

INGREDIENTES : .

COSMETICOS Ingredientes y productos cosméticos Estambul

IPACK Embalaje,_empaquet_ado y si_sitemas de Estambul
procesamiento de alimentacion.

ISAF Seguridad Ankara

ISK-SODEX Sistemas y equipos de calefaccion Estambul

ISTANBUL WATER Agua y su tecnologia Estambul

EXPO-IWE

ISTANBULLIGHT Equipos de iluminacién y electricidad Estambul

JEWELRY SHOW Joyeria Estambul

LOGITRANS Transporte de carga y servicio logistico Estambul

MARBLE Marmol Esmirna

_FFC:L\IJCI)?A\TI_ANBUL & Pintura y materiales de construccion Estambul

PETROLEUM ISTANBUL Productos de,petrc’)leq, Iub.ricantes y combustibles Estambul
y su tecnologia y equipamiento

PHARMAIST Compopentes y materia prima de productos Estambul
farmacéuticos

PLAST EURASIA Industria Plastica Estambul

REW Tecr?o_logl'as_,de medi(_)ambiente, residuos y Konya
administracion de residuos

ROAD2TUNNEL Construccion y tecnolpgia_t de Carretergs, Esmirna
Infraestructura, Maquinaria y Equipamiento

SOLAREX Energia Solar Estambul

WIN CEMAT EURASIA Productos intra logisticos Estambul

WIN EURASIA Metal working, surface treatment, welding Estambul

WIN IAMD EURASIA Automatizacion industrial, motores y conduccion Estambul

g&g%’;agsgﬁg AESII\IAI\E RGY Sistemas eléctricos y de transmision Estambul

WORLFOOD Productos de Alimentacién y su tecnologia Estambul

YAPI-TURKEY BUILD Construccion Estambul

Fuente: Unién de camaras de comercio y mercados de productos de Turquia
https://www.tobb.org.tr/FuarlarMudurlugu/Sayfalar/AnaSayfa.php
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