INTERNACIONALIZARSE
EN FEMENINO
ARABIA SAUDI
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Segun el BM, el 42 % de la poblacion total de Arabia Saudi son mujeres (15,4 millones en 2022).

ALGUNOS DATOS

El 60 % de la poblacién tiene menos de 30 anos.
El 36 % de la poblacién es extranjera.

Segun el BM, la mujer ocupa el 34 % de los puestos de trabajo en el mercado laboral.
Hay 6 mujeres embajadoras en la red diplomatica saudi, pero todavia no hay ninguna mujer

ministra en el Gobierno.

FORMACION Y OPORTUNIDADES

. Dentro de la Vision 2030, uno de los pilares
es incrementar el nimero de mujeres no
sdlo como trabajadoras, sino en puestos

directivos.

. El acceso igualitario de los dos géneros a

cualquier formacion

universitaria  es

reciente. Tradicionalmente sdélo se permitia
el acceso de la mujer a las universidades
relacionadas con el sector educativo y

sanitario.

. La mayoria de los puestos directivos estan

ocupados por hombres.

EXPERIENCIAS DE
INTERNACIONALIZACION

La media de mujeres espanolas
expatriadas por empresas espanolas es
mas bajo que la media de mujeres
trabajadoras en Arabia Saudi.

Hay muy pocas mujeres espanolas
directivas en Arabia. No han apreciado
discriminacion en el ambito de trabajo
saudi.

El pais esta abierto a acoger expatriadas,
aunque las costumbres estan muy
arraigadas.

Arabia esta viviendo un momento histérico:
Gran apertura realizada en solo 5 anos.

EN LOS NEGOCIOS

La presencia de la mujer en los negocios
depende del sector.

La abaya es la prenda que usan las mujeres
en la vida cotidiana y, sobre todo, en sus
puestos de trabajo.

En las reuniones de negocios no siempre se
estrecha la mano de las mujeres por razones
religiosas y de respeto.

La mujer ya puede conducir y esto favorece
su participacion en el mercado laboral.

Es recomendable tener un socio saudi en los
negocios.

El empresario saudi valora mucho la relacion
personal.

Espana
Exportacion
e Inversiones
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INTELIGENCIA COMERCIAL EN FEMENINO

Conocer y respetar las normas culturales de Arabia es importante: familiaricese con las normas sociales y culturales locales, especialmente en lo
que respecta a la interaccion entre géneros. Respete las tradiciones y practique la modestia en la vestimenta y el comportamiento.
+  Existen muchas oportunidades de negocio y de trabajo a raiz de la aprobacion del programa Vision 2030.

*  La percepcion de los saudies sobre los espanoles suele ser positiva.
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