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ALGUNOS DATOS

. Tunez fue un pais pionero en la igualdad de las mujeres en la sociedad, con la aprobacion del
INTE HNAG IDNALIZAHS E Cadigo del Estatuto (1956).
. El nimero de mujeres en el gobierno supera el 20 %. Tunez ha sido el Unico pais musulman
Er FERMEMITIC con una mujer como jefe de gobierno.
TUNEZ . El 40 % de las empresas cuentan con mujeres entre sus propietarios, pero solo el 8 % cuentan
con participacion mayoritaria femenina.
. Existe un movimiento feminista para evitar el retroceso en la situacion de la mujer en Tunez,
que en 2023 cayo ocho posiciones hasta la 128.2 en el indice Global Gender Gap (WEF).

FORMACION Y OPORTUNIDADES EXPERIENCIAS DE EN LOS NEGOCIOS
INTERNACIONALIZACION
. Las mujeres representan el 68,5 % de los . La tasa de participacion de la mujer en el
;[_itulad_oz univergitari_os y el 58 % de los . Fl 10 % de empresas cuenta con una mercado laboral es inferior al 30 %.
ICENCIAdos en clencias. mujer como alta directiva, pero sélo «  Aunque persisten prejuicios en tomo a la
« El 55 % del total de investigadores en representan el 2,9 % de la poblacion activa apariencia y vestimenta de las mujeres, la
proyectos son muijeres. femenina. mayoria de las empresarias en Tunez visten
- En el ranking Global Gender Gap del Foro » El género no supone una limitacién en la de manera oceidental.
Econémico Mundial, Tunez se sitia en el estrategia de internacionalizacion. . La muijer tunecina esta bien integrada en el
pue§t9 1.(,38.° (d,e .146) en C.uanto a . La creacion de empresas por parte de mundo laboral privado y publico del pais.
participacion econémica y oportunidades. mujeres se ve limitada por la mayor

dificultad de acceso a la financiacion.

INTELIGENCIA COMERCIAL EN FEMENINO

[ 4 o
I::q | P:_] . Tunez no es un pais musulman al uso. Es un pais culturalmente mas cercano a Europa dentro de una regiéon geografica musulmana. Sin embargo, en ciertos
ambitos sociales, sigue estando mal considerado que una muijer viva sola y sea econdmicamente independiente.
. Las filiales de empresas extranjeras en Tunez, al igual que las empresas tunecinas que exportan a la Unién Europea, deben cumplir la legislacion europea, que
fomenta avances hacia la paridad de género en su plantilla y direccion.






mailto:informacion@icex.es
http://www.icex.es/
http://www.icex.es/es/quienes-somos/mujer-e-internacionalizacion/inicio

	Diapositiva 1: TÚNEZ
	Diapositiva 2

